INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Lumindrias, estado de Minas Gerais, por intermédio do seu Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuicGes que lhe sdo conferidas nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislacGes aplicaveis, a abertura de
inscricdes para o Concurso Publico n? 001/2023, para provimento dos cargos publicos efetivos
vagos de: Agente Fiscal, Assistente Social, Auxiliar administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais,
Auxiliar em Saude Bucal, Coletor de Lixo, Dentista IV, Enfermeiro ESF, Enfermeiro UBS,
Farmacéutico Hospitalar, Fonoaudidlogo, Jardineiro, Lavador de Veiculos, Médico Clinico Geral,
Médico ESF, Monitor de Educac¢do, Monitor de Transporte Escolar, Motorista, Nutricionista,
Operador de Maquinas Leves, Operador de Motosserra e rogadeira, Professor de Artes, Professor
de Educacao Basica, Professor de Educacdo Fisica, Psicélogo, Psicologo CRAS, Psicélogo escolar,
Supervisor Escolar, Técnico em Enfermagem — UBS, Técnico em Enfermagem ESF, Técnico em
Radiologia, Trabalhador de servigos de Manutencao de Edificios e Logradouros, Varredor de Rua
e Vigia, conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, a critério da Administragao, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de
homologacao.

As contrata¢des serdo providas pelo Regime Juridico Unico, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lumindrias. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais
constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdao Federal,
Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, tais como: Lei Complementar n.2 006/2006, Lei
Complementar n.2 054/2022 e Lei Complementar n.2 057/2023.

A organizagao do Concurso Publico, aplicagdo e avaliagdo das provas serdo de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n?47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissdo, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através da
Portaria n.2 47, de 20 de outubro de 2023.

I - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos.

1.2 Os cargos, vagas, carga horarias, saldrios, requisito de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:
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Cargo Vagas Car'g ? Salario Base Requisitos Taxa de Inscrigdo
Horaria
Auxiliar de .
i ) 15 44 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
Servigcos Gerais
Coletor de Lixo 03 44 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
Jardineiro 02 40 horas | R$1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
Lavador de .
) 01 40 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
Veiculos
Motorista 16 | 44horas | RS 1.320,00 A'fabet'zaDd° e CNH RS 150,00
Operador de 02 | 44horas | RS 1.619,87 | Alfabetizadoe CNH RS 150,00
Maquinas Leves C,D ouE
Operador de
Motoserra e 02 40 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
Rocadeira
Trabalhador de
servicos de
manutencdo de 08 44 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
edificios e
logradouros
Varredor de Rua 01 44 horas | RS 1.320,00 Alfabetizado RS 150,00
ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
Cargo Vagas Car’g:f\ Salario Base Requisitos Taxa de Inscrigao
Horaria
Auxiliar 06 | 40horas | R$1.32000 |  CnsinoMedio RS 150,00
Administrativo Completo
Agente Fiscal 01 40 horas | RS 1.320,00 Ensino Médio RS 150,00
Completo
Ensino Médio
Auxiliar em Saude Completo e Curso de
02 40 horas | RS 1.320,00 Axiliar de saude RS 150,00
Bucal ..
bucal e/ou Técnico
em Saude Bucal
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Monitor de Ensino Médio
transporte 07 40 horas | RS 1.320,00 RS 150,00
Completo
escolar
Ensino Médio
Tecnich em 04 | 40horas | R$1.382,55  Completoecurso RS 150,00
Enfermagem UBS técnico em
enfermagem
Ensino Médio
Tecnico em 02 | 40horas | R$1.382,55  Completoecurso RS 150,00
Enfermagem ESF técnico em
enfermagem
Ensino Médio
Técnico em Completo e Curso de
. ) 01 24 horas | RS 1.578,24 Formacdo técnica RS 150,00
Radiologia )
e/ou treinamento
especifico
Ensino Médio
completo e curso de
Vigia 01 36 horas | RS 1.320,00 formac3o técnica RS 150,00
e/ou treinamento
especifico
ENSINO SUPERIOR
Carga ‘. . . -
Cargo Vagas . . Salario Base Requisitos Taxa de Inscrigao
Horaria
Curso Superior
Completo em
Assistente Social | 02 | 40horas | RS 2.876,66 | ' Vigo Social RS 200,00
e inscricdo no
respectivo conselho
de classe
Curso Superior
Completo em
Dentista IV 01 | 40horas | R$3.04904 | Odontologiae RS 200,00
inscricdo no
respectivo conselho
de classe
Curso Superior
Enfermeiro UBS 03 40 horas | RS 2.455,20 Completo em RS 200,00
Enfermagem e
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inscricdo no
respectivo conselho
de classe
Curso Superior
Completo em
Enfermagem e
inscricao no
respectivo conselho
de classe
Curso Superior
Completo em
01 40 horas | RS 1.974,63 | Farmacia e inscricdo RS 200,00
no respectivo
conselho de classe
Curso Superior
Completo em
Fonoaudiologia e
inscricao no
respectivo conselho
de classe
Curso Superior
Completo em
03 20 horas | R$9.071,89 | Medicina e inscricdo RS 250,00
no respectivo
conselho de classe
Curso Superior
Completo em
Médico ESF 02 40 horas | RS 9.071,89 | Medicina e inscricdo RS 250,00
no respectivo
conselho de classe
Licenciatura em

Enfermeiro ESF 03 40 horas | RS 2.384,70 RS 200,00

Farmacéutico
Hospitalar

Fonoaudidlogo 01 30 horas | RS 3.506,63 RS 200,00

Meédico Clinico
Geral

Pedagogia,
Monitor de 08 | 40horas | R$1.320,00  -cenciaturaem RS 150,00
Educagao normal superior
e/ou curso normal
médio

Curso Superior
Completo em
Nutricionista 02 40 horas | RS 1.974,63 | nutrigdo e inscricdo RS 200,00
no respectivo
conselho de classe
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Psicdlogo Escolar

01

40 horas

RS 3.219,62

Curso Superior
Completo Psicologia
e inscricao no
respectivo conselho
de classe

RS 200,00

Psicdlogo

02

40 horas

RS 3.506,63

Curso Superior
Completo Psicologia
e inscricao no
respectivo conselho
de classe

RS 200,00

Psicdlogo CRAS

01

40 horas

RS 3.219,62

Curso Superior
Completo Psicologia
e inscricao no
respectivo conselho
de classe

RS 200,00

Professor de

Educacdo Basica

11

24 horas

RS 2.652,33

Licenciatura em
Pedagogia ou
Normal Superior

RS 200,00

Professor de

Educacdo Fisica

02

24 horas

RS 2.652,33

Licenciatura em
Educacdo Fisica e
inscricdo no
respectivo conselho
de classe

RS 200,00

Professor de
Artes

03

24 horas

RS 2.652,33

Licenciatura em
pedagogia com
especializacdo em
artes e/ou
Licenciatura em
Artes

RS 200,00

Supervisor
Escolar

03

24 horas

RS 2.652,33

Graduacdo em
pedagogia ou
Licenciatura com
especializagao em
supervisdo escolar

RS 200,00

Legenda:

* InscrigOes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

1.3 Os saldrios do cargo tém como base o més de novembro de 2023.

1.4 As atribuigdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.
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1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do
cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo e o interesse
publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das normas e condigdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdao do Concurso Publico,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 Ainscrigao devera ser efetuada das 10h00min do dia 26 de fevereiro de 2024 as 16h00min do
dia 26 de margo de 2024 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente
pela internet nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br.

2.2.1 O candidato que ndo tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no periodo
previsto no item acima, podera realizar as inscrices na Prefeitura Municipal, localizada da Rua
Coronel Francisco Diniz, n.2 40, Centro, em Luminarias/MG, de segunda a quinta-feira, das 9:00 as
11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, e nas sexta-feira das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 15:00.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.7.

2.2.3 ApOs a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.4 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horério).

2.2.5 Nao serd permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
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Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposicBes de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes atinentes ao cargo a que concorre; estar no
gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se do sexo masculino estar
quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria
compulséria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitagdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada em avalia¢do
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de
emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sangao
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado. Nao
registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser aposentado por
invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da
Constituicdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erdrio publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificacbes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administragdo
Publica) do Cdodigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaragdo de bens.

k) apresentar os demais documentos relacionados na Resolu¢cdo n.2 196/2022 e Lei Municipal
1.513/2022.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 26 de marco de 2024.
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2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo
os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro
do periodo de inscricGes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado
no ato da inscri¢cdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos
cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informagado, o candidato devera solicitar a corre¢ao através do
site. www.inepam.org.br, clicar em concursos/processos seletivos no canto superior direito,
selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Luminarias, opgao fale conosco = assunto:
correcao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato ndo informar seu e-mail,
nao receberad as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacGes e divulgacGes referentes ao presente concurso sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e aplicacdo
das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.
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2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacGes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Luminarias o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacoes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do

candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N3o devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Luminarias ou ao INEPAM qualquer cépia de
documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigcdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.2 001/2023, da Prefeitura Municipal de
Luminarias/MG;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢do;
d) transmitir os dados da inscricdo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Luminarias reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Luminarias indeferira
o pedido, sem prejuizo da ado¢cao de medidas judiciais cabiveis.
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2.10.2 As informagdes prestadas pelo requerente sdao de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Luminarias utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem
como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscri¢gdo
e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estarao mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricao pela internet implicara a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.13 A Prefeitura de Luminarias e o INEPAM ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo pela
internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo,
congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitagdao contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitagdo de condigdo especial, prevista no Anexo I
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico N.2 001/2023 da Prefeitura Municipal de Luminarias, e o cargo para o qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo lll, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢les especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

2.24 O candidato que, em razdo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, podera requerer isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo das 10h00min do dia
26/02/2024 até as 16h00min do dia 28/02/2024.
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2.25 Para requerer a isengao do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera autodeclarar
gue o pagamento do valor da inscricdo compromete o sustento préprio e de sua familia, no periodo
previsto no item 2.24.

2.25.1 No momento da inscricdo, devera clicar na opg¢ao “Declaro que ndo tenho condi¢des de arcar
com o pagamento da inscricdo”.

2.25.2 As informacOes prestadas no requerimento eletrénico de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

2.25.3 N3o sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documento;

2.25.4 N3o sera aceita solicitacdo de isencdao do pagamento de valor de inscri¢cdo via fax, correio
eletronico ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital.

2.25.5 O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscrigao que nao atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso
previsto no item 8.1 deste Edital.

2.26 O resultado da analise da documentacao para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do sera divulgado a partir das 19h00min do dia 05/03/2024 no site www.inepam.org.br.

2.27 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao devera fazé-lo
através do site www.inepam.org.br, no fale conosco, recurso do indeferimento de isencao, nos dias
06, 07 e 08/03/2024.

2.28 Oresultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencao do valor de pagamento
da taxa de inscricdo serd realizada no dia 12/03/2024.

2.29 O candidato com isencdo concedida tera a inscricdao automaticamente efetivada.

2.30 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do concurso
publico deverd acessar novamente o site www.inepam.org.br, imprimir a 22 via do boleto com valor
da taxa de inscrigdo até as 16h0Omin do ultimo dia de inscricdo (26/03/2024) e realizar o
pagamento, conforme Cronograma — Anexo V deste Edital.

Il - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracao do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdao do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.3.2 O candidato com deficiéncia sera convocado na 52 vaga, na 212 vaga, na 412 vaga, na 612 vaga
e assim por diante, conforme percentuais previsto nos itens acima.

3.4 N3o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n°® 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacodes:

a) relatdrio médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacdo
da prova, conforme item 2.14.
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b) Laudo Médico original ou cdpia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptacoes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual; O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentacdo, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricées, a confeccdo de prova
especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia; O candidato portador de
deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscricbes, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial;

¢) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM, ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

e) ANEXO 1ll, PREENCHIDO E DEVIDAMENTE IDENTIFICADO E FUNDAMENTADO.

Modelo do envelope (via SEDEX)

Ao INEPAM

Concurso Publico n? 001/2023
Prefeitura Municipal de Luminarias/MG
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencgdis Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscrigdao, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo serd considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a
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configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico N.2 001/2023 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatério para todos os cargos, prova pratica de carater eliminatdrio e
classificatorio para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Coletor de Lixo, Jardineiro, Lavador de
Veiculos, Motorista, Operador de Maquinas Leves, Operador de Motossera e Rogadeira,
Trabalhador de servicos de manutencdo de edificios e lograduros e Varredor de Rua e provas de
titulos de carater classificatorio para os cargos de Professor de Educacdo Basica, Professor de
Educacdo Fisica, Professor de Artes e Supervisor Escolar.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no mural da Prefeitura Municipal de Luminarias e nos
sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse deverd entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, poderd o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagao da regularidade da referida inscrigao.
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4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opcdo fale conosco correcdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.4.1 O candidato que n3o atender aos termos do item 4.5 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacao, denuncia ou
sugestdo, devera procurar a coordenacado ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha
de ocorréncia.

4.7 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural da Prefeitura Municipal de
Lumindrias nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br seja qual for o motivo
alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;
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g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cOes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude.
Da Prova Objetiva
4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do

candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serd realizada no dia 28 de abril de 2024, a partir das
09h00min, horario em que serao fechados os portdes.

4.9.1 A convocacgao e confirmacgao da data e local de realizagdo da Prova sera divulgada no mural da
Prefeitura Municipal de Luminarias e nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br,
conforme Cronograma deste Concurso Publico — Anexo V.

4.9.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo Il, conforme
guadro abaixo:
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e Prova Quantidade de
Questoes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duracdo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

4.12 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacdo.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste
Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 Ndo serao aceitos documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticadas,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo da(s)
prova(s).

4.14 N&o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar ap6s o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
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fornecido pelo INEPAM, de relégio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

4.16 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo permanecer desligados, no chdo
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.17 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal.

4.19 Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas objetivas a candidata deverad levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para
tal finalidade e serd responsdvel pela crianca.

4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (em até 03 dias Uteis da data de
aplicacdo das provas) através do e-mail candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitacdo —
Amamentagdo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Luminarias.

4.19.2 O INEPAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminag¢do do processo.

4.19.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagcdo da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situagdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia
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de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacdo das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato no Concurso Publico.

4.20 N3o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Luminarias, caso julgue necessario, o direito
de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.22 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (do) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregao.

4.25.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo

apropriado.

4.25.2 Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, deverd
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duracdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apods o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo
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adicional para o candidato continuar respondendo questdao da prova objetiva ou procedendo a
transcrigcdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverdo
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de
Lumindrias e nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br, conforme Anexo V —
Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos
4.32 Os candidatos inscritos para os cargos de Professor de Educagdo Bdsica, Professor de Educacao
Fisica, Professor de Artes e Supervisor Escolar, que forem apresentar titulos deverdo entrega-los no

mesmo dia, local e periodo da realizacdo da Prova Objetiva.

4.33 A entrega, serd efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas. Apds o
respectivo periodo, os documentos ndo serdo aceitos.

4.34 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos deverd entregd-los
preenchido e assinado conforme item 4.41 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.35 N3ao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitario Comprovante

Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - Titulo de ata da apresentacdo da defesa de tese,
doutor na drea em que ou declaracdo/certificado de conclusdo
concorre ou em area 05 de curso expedido por instituicao
relacionada, concluido até oficial, em papel timbrado da
a data da apresentacao instituicdo, contendo data, assinatura e
dos titulos nome do responsavel pelo documento

e reconhecido pelo MEC.
STRICTU SENSU — Titulo 03 Diploma devidamente registrado ou
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de Mestre na drea em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até
a data da apresentacao
dos titulos.

apresentacao da dissertacdao de
mestrado, ou declaracdo/certificado de
conclusdo de curso expedido pela
instituicdo oficial, em papel timbrado
da instituicdo  contendo  data,

assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Certificado
de Pos-graduacao —
duracdo minima de 360
horas, na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até
a data da apresentagdo
dos titulos.

Certificado de Pdés Graduacdo MBA,
especializacdo devidamente registrado
pelo orgdo expedidor, impresso em
02 papel timbrado da instituicdo,
contendo data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento/livro de
registro e reconhecido pelo MEC.

4.36 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacgdo (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacao lato
sensu).

4.37 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.38 Quando a documentagao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério.

4.39 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

4.40 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucdo n? 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacdo Superior do Conselho
Nacional de Educacdo.

4.41 No ato de entrega de titulos o candidato deverd entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formuladrio constante do Anexo IV deste Edital.
Juntamente com o formulario preenchido, devera ser apresentada cdpia autenticada ou assinada
eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de ndo ter o
documento recebido pela banca examinadora.

4.41.1 O preenchimento incorreto do formuldrio constante no Anexo IV deste Edital causara a
anulagdo da Nota de Titulos.
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4.42 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formuldrio constante no Anexo IV, este devera
estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de ndo ser recebido pela banca.

4.43 Somente serdo recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.43.1 N3o serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.44 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que n3o preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

4.45 O protocolo da relagao de titulos, somente tera recibo se o candidato levar uma segunda via
do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do formulario impresso, o
mesmo ira constar a assinatura/carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que
sera entregue ao candidato apds o recebimento.

4.46 Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusao de documentos, sob
qgualquer hipdétese ou alegacao.

4.47 Em hipdtese alguma, serdao recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.48 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,
comprovada a culpa deste, sera excluido do cocnurso publico.

4.49 A andlise dos titulos sera feita pelo INEPAM.

Das Provas Praticas

4.50 A prova pratica sera aplicada aos 10 (dez) primeiros candidatos classificados na prova objetiva
para os cargos de Coletor de Lixo, Jardineiro, Lavador de Veiculos, Operador de Maquinas Leves,
Operador de Motoserra e Rogadeira, Trabalhador de Servicos de Manutencdo de Edificios e
logradouros e Varredor de Rua e aos 20 (vinte) primeiros candidatos classificados na prova objetiva
para os cargos de Auxilair de Servicos Gerais e Motorista.

4.50.1 A convocacdo para realizacdo da prova pratica sera divulgada no mural da Prefeitura de
Lumindrias e no site www.inepam.org.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso.

4.51 Os candidatos ndo receberdo convocacgées individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes realizadas no mural da
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Prefeitura de Luminarias e no site www.inepam.org.br.

4.52 Nao havera a possibilidade de solicitagdao por parte dos candidatos de realizagao de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacéo.

4.52.1 N3o havera segunda chamada ou repeticao da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacgdo, seja qual for o motivo alegado.

4.52.2 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.53 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Edital de Convocacdo da referida prova portando um dos documentos previstos no item
4.13, exceto para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas leves e Operador de Motoserra
e Rocadeira, que sera a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia nos termos da Lei n?
9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.53.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia e
horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
horario estabelecido na convocagao, ndo serd aceito retardatdrio em hipdtese alguma.

4.54 Durante a realizagao da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotogréficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portétil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do candidato deste
Concurso Publico.

4.55 Serao desclassificados os candidatos que:

a) ndo se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.13, exceto para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas leves e Operdor de Motoserra e Rogadeira que deverdo possuir a CNH na
categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela aplicacdo;
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e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4,56 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura de Lumindrias e, quando do encerramento da prova, deverdo ser devolvidos pelo
candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Auxiliar de Servigos Gerais, Coletor de Lixo, Jardineiro, Lavador de Veiculos,
Varredor de rua

4.57 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso adequado
de materiais, equipamentos e ferramentas e utilizacdo de equipamentos de protecdo individual —
EPI’s e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo
com a Atribuicdo do Cargo e Conteudo Programatico — Anexo | do Edital.

4,58 O candidato devera estar vestido e calcado apropriadamente para a execucdo das tarefas
propostas na Prova Pratica.

4.59 A Prova Pratica sera proposta as 2 (duas) tarefas abaixo, sendo os candidatos orientados antes
da execucdo sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que obedecerdo a escala gradativa de
0 (zero) a 20 (vinte) pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Tarefa 4: Identificar pecas e ferramentas, quanto a nome correto dos mesmos. A
avaliacdo serd dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), sendo que cada item
apontado corretamente pelo candidato, ocorrera na atribuicdo de um grau na escala de pontuacao.

b) Tarefa 2: Utilizagdo dos materiais e ferramentas: A avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa
de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como transporte, utilizacdo de forca fisica,
habilidade no manuseio e na utilizacdo de ferramentas e materiais.

Da Prova Pratica de Motorista

4.60 A Prova Prdtica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteuddo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.61 Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.61.1 A aplicacdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas conforme
descricdo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)
- Desobedecer a sinalizagcdo semafdrica e de parada obrigatéria;
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- Avangar sobre o meio-fio;

- Nao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

- Transitar em contramao de direcao;

- Ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;

- Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
gue ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- N3o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- N3o usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

[l — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razao, apds o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
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- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.62 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado o Onibus VW/15.190
EOD E. HD ORE, ano/modelo 2012/2013, Placa OPJ 8D74. Os critérios de avaliacdo serdo feitos
através do manuseio feito pelo candidato.

Da Prova Pratica de Operador de Maquinas Leves

4.63 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.64 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas Leves sera utilizado
uma Retroescavadeira New Holland modelo B90B, ano 2011/2012, nimero de série *NEAH13519%*,

4.64.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliagdo do manuseio e operacdo da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliagdo dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Operador de Motoserra e Rogadeira

4.65 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visard avaliar por meio de
demonstragdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.66 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas sera utilizado uma
Rocadeira Husqvarna 141 e uma motosserra Husgvarna 272 XP e uma Husgvarna motosserra 61.

Da Prova Pratica de Trabalhador de servicos de manutengdo de edificios e logradouros

4.67 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso adequado
de materiais, equipamentos, ferramentas e materiais basicos de construcdo civil (areia, cimento,
cal, pedra, etc.) e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de
acordo com a Atribuicdo do Cargo e Conteudo Programatico — Anexo | e Il do Edital.
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4.68 O candidato devera apresentar-se vestido e calcado apropriadamente para a execugao das
tarefas propostas na Prova Pratica.

4.69 Na Prova Pratica sera proposta as 2 (duas) tarefas abaixo, sendo os candidatos orientados antes
da execucdo sobre a especificacdo dos critérios de pontuacdo que obedecerdo escala gradativa de
0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Identificacdo de ferramentas e materiais de construcao civil. A avaliacdo sera dentro de
uma escala gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como nome correto
dos materiais e ferramentas.

b) Tarefa 2: Utilizacdo dos materiais e ferramentas: A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa
de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como transporte, utilizacdo de forga fisica,
habilidade no manuseio e na utilizacdo de ferramentas e materiais.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = NUumero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva, exceto para os cargos de Coletor de Lixo, Jardineiro, Lavador de Veiculos,
Operador de Maquinas Leves, Operador de Motoserra e rocadeira, Trabalhador de servicos de
manutencdo de edificios e logradouros e Varredor de Rua, que serdo aprovados e convocados para
a prova pratica os 10 (dez) primeiros colocados e para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e
Motorista que serdo aprovados e convocados para a prova pratica os 20 (vinte) primeiros colocados
desde que estes obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serdo
eliminados do concurso publico, exceto os candidatos para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais,
Coletor de Lixo, Jardineiro, Lavador de Veiculos, Motorista, Operador de Maquinas Leves, Operador
de Motoserra e rocadeira, Trabalhador de servicos de manutencdo de edificios e logradouros e
Varredor de Rua que serao eliminados aqueles ndao convocados para realizagdao da prova pratica.
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5.5 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo aprovados aqueles
gue obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.6 A prova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva para os
cargos de Professor de Educacdo Basica, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Artes e
Supervisor Escolar.

VI — DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme
art. 27, paragrafo unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 e suas alteracdes (Estatuto do
Idoso);

b) obtiver maior pontuacao nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

e) obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica;

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido funcdo de jurado (conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal);

g) sorteio na presenca dos envolvidos.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos
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os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS |

8.1 O prazo para interposi¢ao de recurso serd nos prazos previstos no Anexo V (cronograma) deste
Edital.

8.2 Em caso de interposi¢do de recurso, o candidato deverd acessar o site www.inepam.org.br >
fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgagdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgagdo da Classificagcdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicacdo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacbes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.
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8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico serd publicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Lumindrias/MG e nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que n3do apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposi¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEAGAO

9.1 Apds a homologacao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal e Luminarias
responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacdo vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia do evento que |lhes disser respeito, circunstancia que serd
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comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Lumindrias/MG e nos sites www.inepam.org.br e
www.luminarias.mg.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de Lumindrias - MG ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados,
e apOs esta data, junto a Prefeitura Municipal de Luminarias, localizada na Rua Coronel Francisco
Diniz, n.° 40, Centro, Luminarias/MG, ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR, para o mesmo
endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e hordrios de
realizagao das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes sera comunicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Luminarias - MG e nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Especial do Concurso Publico ouvida ao
INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasidao da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Lumindrias a homologacao deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacGes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n? 001/2023 da Prefeitura
Municipal de Luminarias), sendo que apds a homologacdo as informacdes serdo de responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Luminarias.

10.11 A Prefeitura Municipal de Luminarias e o INEPAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e
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de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Lumindrias e o INEPAM ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Luminarias e o INEPAM ndo emitirdo Declaracdo de Aprovac¢dao no
Concurso Publico, sendo a propria publicacdo documento habil para fins de comprovacdo da
aprovacao.

10.14 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso Publico
serdao divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Lumindrias — MG e nos sites
www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdo
arquivados pela Prefeitura Municipal e poderao ser incinerados somente apds a analise dos atos de
admissdo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

10.17 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Lumindrias podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades
de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocacoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplica¢do, seja qual for o
motivo alegado.
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10.20 A aprovacdo do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade de sua
convocacao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o nimero de vagas,
de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

10.21 Apds o ato de Homologacao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme determinacdo do Tribunal de Contas do

Estado de Minas Gerais.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico,
conforme disposto no presente Edital e a apresentacao dos documentos que lhe forem exigidos.

10.23 A Prefeitura Municipal de Luminarias homologard o Concurso Publico ap6ds a publicacdo da
Classificacdo Final e vencido o prazo para recursos.

10.24 Apods a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacao, respeitada
a ordem da classificagao e a necessidade da Prefeitura Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 A Prefeitura Municipal de Luminarias poderd, por motivos justificaveis, anular parcial ou
totalmente este Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serd resolvido pela Prefeitura
Municipal de Luminarias - MG, junto a Comissao de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Luminarias, 26 de dezembro de 2023.

Ecio Carvalho Rezende
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

CARGO: Agente Fiscal

Atribui¢des do cargo:

Exercer trabalhos de fiscalizagao para a Prefeitura Municipal relacionado com tributos, obras,
posturas e demais setores que demandar a fiscalizagdo municipal;

Auxiliar o trabalho de outros departamentos municipais;

Fazer autuacdes, notificacdes e lavrar boletins de ocorréncia, notificacdo de multas, emitir
laudos e pareceres dentro de sua area de atuagdo e conhecimento;

Fazer apreensdes de mercadorias, animais e outros produtos que a lei autorizar;

Providenciar o fechamento dos estabelecimentos comerciais em desacordo com a legislacao
municipal;

Fiscalizar e emitir laudos para concessao de habite-se, fiscalizar comércio eventual e ambulante,
executando trabalhos de autuacdo e notificacao;

Manter controle e fiscalizagdo do abastecimento dos veiculos em geral;

Realizar servicos na funcdo de Coordenados do SIAT e encarregado do IMA, como titular ou na
falta ou impedimento dos titulares;

Exercer as funcdes de encarregado do 6rgdo de Emissdo de Carteira de Trabalho e previdéncia
Social (CTPS);

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Emitir guias de tributo, fazer inscricao de divida ativa, fazer lancamentos de impostos, taxas;
Levantar dividas de contribuintes, entregar taldes de recolhimento de taxas, impostos ou
contribuicdo de melhoria;

Atender no setor de tributacdo e cadastramento quando for solicitado;

Controlar o cadastro do cemitério municipal e cadastro dos fornecedores;

Fazer campanhas para aumento da receita do Municipio;

Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execucdo
do trabalho.

CARGO: Assistente Social

Atribuigcdes do cargo:

Coordenar a Politica de Assisténcia Social no Municipio;

Elaborar e encaminhar ao respectivo Conselho de Assisténcia Social proposta Orcamentdria,
respeitando as demandas sociais, explicitadas no Plano de Assisténcia Social;

Realizar a execucdo de beneficios eventuais, servigos, programas e projetos;

Elaborar e submeter ao Conselho de Assisténcia Social os programas anuais e plurianuais de
aplicacdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Social;
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Mobilizar, instrumentalizar e articular a rede intergovernamental, com a participacdo efetiva de
representantes de segmentos da sociedade;

Proceder a transferéncia dos recursos destinados a Assisténcia Social, conforme legislacdo
vigente;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Auxiliar administrativo

Atribui¢des do cargo:

Redigir contratos, minutas de projetos de lei, decretos, portarias, e demais atos da
municipalidade; executar trabalhos de digitacdo, escrituracdo em livros, fichas, controle de
didrio e razao;

Executar servicos auxiliares do Departamento de Pessoal;

Organizar e controlar o arquivo municipal;

Executar trabalho do servigo militar e emissdo de carteira de trabalho;

Recepcionar as pessoas nos diversos setores da Prefeitura e direciona-las ao servigo solicitado;
Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
prefeito municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

Atribuigcdes do cargo:

Limpar todas as dependéncias da Prefeitura, Escola e Posto de Saude, varrendo, lavando ou
encerando os moveis, utensilios e instalacbes, para manté-los em condi¢cbes de higiene e
conservacao;

Conservar os jardins do Municipio, preparando a terra, fazendo canteiro, plantando sementes e
mudas e procedendo com a limpeza dos mesmos, para manté-los em bom estado de
conservagao;

Preparar, cozinhar, servir refeicdes e lanches;

Recolher e entregar aos destinatarios as correspondéncias, documentos e pequenos volumes
expedidos, para atender as necessidades dos diversos setores da Prefeitura;

Zelar pela manutengao e conservagao dos utensilios sob sua responsabilidade;
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Preparar a merenda escolar para alunos e professores;

Abrir e fechar a cantina da escola;

Eventualmente participar de reunibes com pais de alunos e professores, e festividades
relacionadas a Escola;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Auxiliar em Saude Bucal

Atribui¢des do cargo:

Executar servicos relacionados com drea de atuacdo de auxiliar de dentista, observando as
regras impostas; fazer trabalhos de pré-consultas odontolégicas, preparando equipamentos e o
paciente para atendimento pelo respectivo profissional;

Fazer trabalhos de limpeza, manutengao e conservagao em equipamentos e materiais utilizados
pelos profissionais referidos anteriormente;

Executar trabalhos de digitacdo, datilografia;

Escrituracdo de livros e fichas, calculos, controle de entrada e saida de material, atender
telefone, marcar consultas;

Controlar entrada e saida de materiais odontoldgicos e afins;

Atender e acompanhar pacientes mesmo fora de seu horario de trabalho;

Atender pacientes juntamente com profissional odontoldgico, acamados e incapazes de se
locomoverem na residéncia destes;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com a sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Coletor de Lixo

Atribui¢des do cargo:

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo domiciliares,
residuos de servicos de saude e os residuos gerados pela varricdao, despejando-o em veiculos
especiais, contribuindo para a limpeza desses locais;
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Recolher o lixo que eventualmente se esparrama pelo chdo em virtude de sacos de lixo rasgado
por animais, ou mesmo rasgados no exercicio da funcdo, transportando para o caminhdo
apropriado, para garantir a ordem e a limpeza das vias;

Executar atividades formadas por equipe de coletores, com ou sem supervisdo permanente,
sendo que um membro da equipe deverd acompanhar o caminhdo de lixo até o
descarregamento;

Despejar o lixo, amontoando ou acondicionando em latdes ou sacos plasticos, em caminhdes
especiais e/ou cagcamba compactadora, valendo-se de esforco fisico e ferramentas manuais,
para possibilitar seu transporte;

Atuar em acdes de limpeza e preservacdao do meio ambiente, desenvolvidas pela prefeitura
municipal;

Efetuar a limpeza e a preservacdao ambiental;

Conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, muretas etc;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinado pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo e/ou
area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Dentista IV

AtribuicGes do cargo: Executar todas as tarefas, atividades, trabalhos, servicos e/ou
procedimentos compativeis com sua formacdo superior e profissional, inclusive de
especializacdo odontoldgica;

Fazer palestras, responder consultas escritas e/ou orais, atender consultas odontolégicas, fazer
relatorios, dar pareceres;

Sugestdes de melhoria dos servigos relacionados com sua area de atuacdo e competéncia,
cuidando da saude oral preventiva e curativa da populacdo, e receitar medicamentos;
Encaminhar pacientes para internamento hospitalar ou para consultas com especialistas;
Executar pequenas cirurgias em pacientes no interior da Unidade Municipal de Saude ou fora
dela;

Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes, por
determinacdo do Prefeito Municipal;

Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado;

Exercer suas atividades em conformidade com as determinacdes emanadas dos 6érgaos
normativos superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

Atender consultas médicas de urgéncia, mesmo fora do seu horario de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranga no trabalho,
cuidando para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi ¢ Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Len¢éis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito
da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Enfermeiro ESF

Atribui¢des do cargo:

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagao para a continuidade da assisténcia prestada, mesmo fora do seu horario de trabalho;
Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicacbes, conforme protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e
disposicdes legais da profissao;

Prestar servicos em unidades de salde e/ou outros setores municipais, por determinacdo do
chefe do Executivo;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saude da Familia (USF), levando
em conta as reais necessidades de saude da popula¢do atendida;

Executar as acOes de assisténcia integral a crianca (0 a 12 anos), adolescente, adulto e idoso de
ambos 0s sexos;

No nivel de sua competéncia executar assisténcia basica e acGes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria;

Realizar aces de saude em diferentes ambientes na USF e quando necessario, no domicilio;
Realizar atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na atencdo basica
definidas na NOAS de 2002;

Aliar atuacdo clinica a pratica de saude coletiva;

Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
diabéticos, saude mental, etc.;

Supervisionar e coordenar acOes para a capacitacdo dos agentes comunitarios de saude e dos
técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

Solicitar servicos de manutencdo, reparo e substituicdo de materiais utilizados;

Conhecer a realidade das familias pelas quais é responsavel, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas;

Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais comuns aos quais aquela populacao
esta exposta;

Realizar atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengao na atengao basica,
definidas na Norma Operacional de Assisténcia Basica (NOAS) de 2002;

Supervisionar e executar acdes para capacitacao dos agentes comunitarios de salde e auxiliares
de enfermagem, com vistas ao desempenho das funcdes;
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Responsabilizar-se pelas campanhas de vacinacdo de Luminarias;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho; executar outras tarefas, trabalhos, atividades,
servigos e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipal,
desde que compativeis com a sua formacdo profissional e/ou area de atuagdo e/ou
conhecimentos; responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues
para execucdo do trabalho.

CARGO: Enfermeiro UBS

Atribui¢des do cargo:

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagao para a continuidade da assisténcia prestada, mesmo fora do seu horario de trabalho;
Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicacbes, conforme protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e
disposicdes legais da profissao;

Prestar servicos em unidades de salde e/ou outros setores municipais, por determinacdo do
chefe do Executivo;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade Basica de Saude (UBS), levando em
conta as reais necessidades de salde da populacdo atendida;

Executar as acOes de assisténcia integral a crianca (0 a 12 anos), adolescente, adulto e idoso de
ambos 0s sexos;

No nivel de sua competéncia executar assisténcia basica e acGes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria;

Realizar acGes de salde em diferentes ambientes na UBS e quando necessario, no domicilio;
Realizar atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na atencdo basica
definidas na NOAS de 2002;

Aliar atuacdo clinica a pratica de saude coletiva;

Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
diabéticos, saude mental etc.;

Supervisionar e coordenar acOes para a capacitacdo dos agentes comunitarios de saude e dos
técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

Solicitar servigos de manutengao, reparo e substituicao de materiais utilizados;

Realizar atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengao na atengao basica,
definidas na Norma Operacional de Assisténcia Basica (NOAS) de 2002;

Supervisionar e executar a¢des para capacitacdo dos auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho das funcoes;

Responsabilizar-se pelas campanhas de vacinagdao de Luminarias;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
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respeito da seguranca e higiene no trabalho; executar outras tarefas, trabalhos, atividades,
servicos e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipal,
desde que compativeis com a sua formagdo profissional e/ou darea de atuacdo e/ou
conhecimentos; responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues
para execucdo do trabalho.

CARGO: Farmacéutico Hospitalar

Atribui¢des do cargo:

Executar todas as tarefas, atividades, trabalhos, servicos e/ou procedimentos compativeis com
sua formagao superior e profissional, inclusive de especializagao profissional;

Fazer palestras, responder consultas escritas e/ou orais, fazer relatdrios, dar pareceres,
sugestdes de melhoria dos servigos relacionados com sua area de atuagao e competéncia;
Responsabilizar-se pelos exames laboratoriais, notadamente, dentro de sua drea de
especializagao e formagao profissional;

Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes, por
determinagdo do Prefeito Municipal;

Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado, inclusive vigilancia sanitaria;

Exercer suas atividades em conformidade com as determinacbes emanadas dos o6rgdos
normativos superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

Atender exames de urgéncia, mesmo fora do seu horario de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;

Atender e acompanhar o tratamento dos pacientes encaminhados para tanto pelo Prefeito
Municipal ou pessoa por ele autorizada;

Exercer a funcdo de responsavel técnico pela Farmacia Basica;

Responder pelos laudos técnicos da Vigilancia Sanitaria do Municipio;

Promover o controle de qualidade do laboratdrio de analises clinicas, apresentando resultado
ao Superior Imediato;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
prefeito municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Fonoaudidlogo

Atribui¢des do cargo:
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Coordenar os servicos de Fonoaudiologia;

Supervisionar os estagios de alunos do curso de Fonoaudiologia de Universidades que
mantiverem convénios com o Municipio;

Atendimento a populagao em todas as faixas etarias, inclusive as solicitagdes das Diretoras das
Escolas Municipais;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Jardineiro

Atribui¢des do cargo:

Preparar, conservar e limpar jardins, pracas, parques e outras areas verdes, compreendendo:
capina, corte, poda, plantio, replantio, adubac¢do periddica, irrigacdo, varredura, pulverizacao
simples e polvilhamento.

Preparar as sementes.

Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem.
Fazer a limpeza na drea urbana da cidade, retirando sujeiras para locais previamente
estabelecidos;

Exercer todo e qualquer tipo de trabalho bracal em vias, logradouros (calcamentos de ruas,
pracas, etc.), prédios e estradas municipais, cemitérios e pertences da comunidade em qualquer
superintendéncia ou departamento a que for designado pelo chefe imediato;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Lavador de Veiculos

Atribuigcdes do cargo:

Executar servicos relacionados com a drea de atuagdo, observando as regras impostas pela
legislagdo pertinente;

Atuar na limpeza e higienizagao de veiculos diversos, atuando na lavagem de toda a area externa
dos mesmos através do uso de produtos préprios para esse fim, além de realizar a higieniza¢ao
interna por meios de aspiradores de po e efetuar a aplicagcdo de cera na lataria dos veiculos;
Desinfecgao de ambulancia;
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Troca de dleos, filtros, lubrificantes e filtros de ar;

Manobrar veiculos para realizar as lavagens;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com a sua formacao
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Médico Clinico Geral

Executar todas as tarefas, atividades, trabalhos, servicos e/ou procedimentos compativeis com
sua formacao superior e profissional, inclusive de especializagdo médica;

Fazer palestras, responder consultas escritas e/ou orais, consultas médicas, fazer relatérios, dar
pareceres, sugestoes de melhoria dos servigos relacionados com sua area de atuagao e
competéncia;

Cuidar da saude preventiva da populagdo, receitar medicamentos, encaminhar pacientes para
internamento hospitalar ou para consultas com especialistas;

Executar pequenas cirurgias em pacientes no interior da Unidade Municipal de Saude ou fora
dela;

Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem, na residéncia destes, por
determinacdo do Secretério de Saude e/ou Prefeito Municipal;

Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado;

Exercer suas atividades em conformidade coma as determina¢cdes emanadas dos o6rgdos
normativos superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

Atender consultas médicas de urgéncia, mesmo fora do seu horério de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho,
cuidando para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao
conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito
da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos,

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Médico ESF
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Atribuigcdes do cargo:

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

Executar as acGes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida, crianca (0 a 12 anos),
adolescente, adulto e idoso de ambos os sexos;

No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria;

Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio;

Atender pacientes acamados e incapazes de se locomoverem em suas residéncias, por
determinacdo do chefe imediato;

Atender consultas médicas de urgéncia mesmo fora de seu hordrio de trabalho, por
determinacdo do chefe imediato;

Aliar a atuacgdo clinica a pratica da saude coletiva;

Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, diabéticos, de
saude mental, etc.;

Encaminhar o paciente aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, através de um sistema de acompanhamento e de referéncia
e contrarreferéncia;

Supervisionar e coordenar a¢des para capacitacdo dos agentes comunitarios de saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcgdes;

Solicitar exames complementares;

Conhecer a realidade das familias pelas quais é responsavel, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas;

Identificar os problemas de saude e as situacdes de risco comuns aos quais aquela populacdo
esta exposta;

Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos
problemas da saude e fatores que colocam em risco a saude;

Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia para a criacdo de vinculo de confianca, de
afeto, de respeito;

Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;

Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de
direito a saude e as suas bases legais;

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho; executar outras tarefas, trabalhos, atividades,
servigos e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipal,
desde que compativeis com a sua formacdo profissional e/ou drea de atuagdo e/ou
conhecimentos; responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues
para execucdo do trabalho.

CARGO: Monitor de Educagao
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Promover e zelar pelo horério de repouso;

Prestar atendimento em casos de pequenos ferimentos ou outras situagdes, informando ao
superior imediato;

Cuidar da higiene e do asseio das criangas;

Cuidar da alimentacdo das criancas;

Manter disciplinadas as crian¢as quando sob sua responsabilidade;

Zelar pelos objetos pertencentes a unidade escolar e pertencente as criangas;

Zelar pelas criangas durante as atividades livres no patio;

Acompanhar as criangas em suas atividades educacionais como passeios, visitas, eventos, etc.;
Observar, anotar e organizar registros das criangas matriculadas na rede municipal de ensino,
em seu Plano de Trabalho e na Agenda das criangas, sob orientacdo do professor;

Auxiliar nas atividades educativas das turmas;

Zelar pela limpeza e organizagdo do ambiente de trabalho;

Participar das reunides de pais promovidas pela escola;

Assumir a recepg¢do e/ou entrega das criangas no ambiente escolar;

Ter relacdo de respeito com seus colegas de trabalho;

Participar de reunides pedagdgicas e administrativas, seminarios, encontros, palestras, sessdes
de estudo e eventos relacionados a educacao;

Auxiliar o professor nas atividades pedagdgicas e recreativas;

Seguir as orientacdes da Equipe Diretiva da Escola e do Servico de Coordenacdo Pedagogica da
Secretaria Municipal de Educacao;

Colaborar com atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

Auxiliar nas atividades do Atendimento Educacional Especializado;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Monitor de Transporte Escolar

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar,
até o desembarque nos pontos proprios;

Identificar a institui¢ao de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;

Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares;

Auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodacdo dos escolares e seus pertences, com
atengao voltada a seguranga dos alunos procurando evitar possiveis acidentes;
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Proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos
estabelecimentos de ensino;

Acomodar os escolares com os respectivos cintos de seguranca, bem como utiliza-lo quando em
servigo no veiculo;

Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

Orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranca e
comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela;

Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte
escolar;

Ter disponibilidade de hordrio para o trabalho;

Executar atividades disciplinadas pela Secretaria Municipal de Educagao de Luminarias;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencado ou solucdo
de qualquer anomalia, para garantir seguranca dos alunos/passageiros;

Comunicar ao coordenador de transporte escolar eventuais problemas identificados nos
veiculos. Caso ndo solucionado, levar a situacdo ao Gestor Municipal de Educacgao;

Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a
execucdo do transporte, a Secretaria Municipal de Educacdo e a dire¢ao da escola;

Contatar, regularmente, o diretor ou responsavel pela unidade escolar ou o coordenador de
transporte escolar, mantendo-os informados de quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possam prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacdo do servico;

O aluno transportado, portador de necessidades especiais, comprovado mediante laudo médico,
terd tratamento especial por parte do monitor, inclusive auxiliando na sua locomocao;

Ajudar os pais de alunos especiais na locomoc¢do dos alunos, agir como intermediario entre o
motorista e os alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades;

Comunicar aos responsaveis pelos alunos e a direcdo escolar quaisquer desvios de
comportamento dos mesmos, mudanca de horarios ou itinerarios;

Portar relagdo dos alunos, com nome, telefone, endereco, nome dos pais e/ou responsaveis;
Ouvir reclamacdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Motorista
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Conduzir veiculos da municipalidade ou entidades e 6rgdos conveniados, tais como caminhdes,
Onibus, ambulancia, carros de passeios, caminhonetes, do gabinete, de transporte escolar, de
passageiros, observando as normas e regulamentos de transito em vigor;

Transportar passageiros, pessoas doentes, alunos, professores, autoridades, servidores
municipais, materiais de construcdo, entulhos, areia, cascalho, pedra, outros materiais,
conduzindo veiculos apropriados para cada caso, dentro do municipio ou para outras
localidades;

Portar documentos de porte obrigatdrio enquanto estiver conduzindo algum veiculo da
municipalidade, conduzindo somente veiculo para o qual for legalmente habilitado; encaminhar
o doente que transportar até o local onde deva ocorrer atendimento médico, providenciando o
seu internamento quando for o caso, comunicando os familiares do doente a respeito dos
procedimentos efetivados, informando o local do internamento e outros dados disponiveis;
Observar todas as normas de circulagao de veiculos e legislagdo de transito, inclusive fazendo
uso de cinto de seguranca, desenvolver velocidade compativel com a via de circulacao,
estacionar ou parar somente em locais permitidos, ultrapassar com seguranca e em locais
autorizados, verificar diariamente antes de colocar o veiculo em movimento as condicdes
mecanicas, calibragens de pneus, nivel de 6leo e combustivel, parte elétrica e hidraulica, quando
for o caso, nivel de dgua na bateria, executar pequenos trabalhos de mecanico, troca de éleo,
lubrificacdo, substituicdo de pecas e pneus, adequando o veiculo para circulagdo normal de
acordo com a legislacdo de transito;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Nutricionista

Executar atividades de Nivel Superior, de natureza especializada, de grande complexidade
envolvendo o planejamento, a execucdo e a inspec¢do, orientacdo e estudos relativos a
alimentagdao em Institui¢des do Municipio, organizar cardapios e dietas sob prescrigdes médicas,
e elaborar a alimentac¢do de enfermos e outras atividades inerentes.

Participar ativamente dos trabalhos do Atendimento Educacional Especializado;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos
drgdos superiores e legislacdo federal, estadual e municipal;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranga no trabalho, utilizar
equipamentos de proteg¢do individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
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Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Operador de Maquinas Leves

Operar tratores agricolas executando trabalhos de aracdo e gradeagem de terrenos rurais e/ou
urbanos, transportando materiais em carretas; operar batedeiras de cereais, plantadeira e
adubadeira acoplada ao trator agricola; carregar e descarregar carreta basculante acoplada ao
trator agricola, transportando materiais, removendo entulhos e lixo urbano ou domiciliar;
Operar trator agricola em propriedades particulares de produtores rurais dentro do Programa
de Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF ou outro programa, de acordo com as
normas e regulamentos pertinentes; executar quaisquer tarefas, servicos e trabalhos possiveis
na operagao de trator agricola;

Verificar diariamente as condicdes mecanicas do trator e implementos que for utilizar para o seu
trabalho providenciando troca de dleo, abastecimento e lubrificacdo, verificar condicées de
pneus, parte elétrica e hidraulica do trator agricola; executar trabalhos de mecanico,
procedendo aos pequenos reparos; efetuar troca de pneus e reposicoes de pecas, recomendar
ao superior imediato ou ao Prefeito a necessidade de submeter o trator ou implementos a
intervencdo de um mecanico;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Operador de Motosserra e rogadeira

Executar servicos relacionados com a area de atuagdo, observando as regras impostas pela
legislacdo pertinente;

Limpeza de 4reas publicas na zona urbana e zona rural;

Executar servicos de construcdes de pontes e mata-burros de madeira;

Executar a retirada de pranchas, réguas e caibros da madeira bruta;

Auxiliar o oficial de servigos gerais na execugao de suas tarefas;
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Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com a sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Professor de Artes

Atuar como regente de turma;

Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

Colaborar e participar de atividades de lazer, culturais, civicas e esportivas que envolvam toda a
comunidade escolar;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengao da saude fisica e
psiquica dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacGes que
conduzam a aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa;

Promover atividades e eventos pedagdgicos extraclasses;

Manter-se em permanente processo de formagao continuada;

Realizar, com clareza, precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execugdo das atividades
programadas, frequéncia e aproveitamento dos alunos, em meios fisicos ou digitais;

Participar ativamente da vida comunitaria da unidade escolar;

Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Participar da elaboracdo e execucdo de planos, programas e projetos;

Propiciar aos alunos a oportunidade de desenvolver sua percepc¢ao e sensibilidade;

Atuar diretamente nos trabalhos do Atendimento Educacional Especializado;

Facilitar o processo de aprendizagem;

Ter disponibilidade de hordrio para as atividades programadas pela unidade escolar;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar e nas diretrizes emanadas dos
drgdos superiores e legislacdes federal, estadual e municipal;
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Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Professor de Educacao Basica

Atuar como regente de turma;

Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

Colaborar e participar de atividades de lazer, culturais, civicas e esportivas que envolvam toda a
comunidade escolar;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengao da saude fisica e
psiquica dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacGes que
conduzam a aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa;

Promover atividades e eventos pedagdgicos extraclasses;

Manter-se em permanente processo de formagao continuada;

Realizar, com clareza, precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execugdo das atividades
programadas, frequéncia e aproveitamento dos alunos, em meios fisicos ou digitais;

Participar ativamente da vida comunitaria da unidade escolar;

Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Participar da elaboracdo e execucdo de planos, programas e projetos;

Propiciar aos alunos a oportunidade de desenvolver sua percepc¢ao e sensibilidade;

Atuar diretamente nos trabalhos do Atendimento Educacional Especializado;

Facilitar o processo de aprendizagem;

Ter disponibilidade de hordrio para as atividades programadas pela unidade escolar;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar e nas diretrizes emanadas dos
drgdos superiores e legislacdes federal, estadual e municipal;
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Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Professor de Educacao Fisica

Atuar como regente de turma;

Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

Colaborar e participar de atividades de lazer, culturais, civicas e esportivas que envolvam toda a
comunidade escolar;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutengao da saude fisica e
psiquica dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacGes que
conduzam a aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa;

Promover atividades e eventos pedagdgicos extraclasses;

Manter-se em permanente processo de formagao continuada;

Realizar, com clareza, precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execugdo das atividades
programadas, frequéncia e aproveitamento dos alunos, em meios fisicos ou digitais;

Participar ativamente da vida comunitaria da unidade escolar;

Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Participar da elaboracdo e execucdo de planos, programas e projetos;

Propiciar aos alunos a oportunidade de desenvolver sua percepc¢ao e sensibilidade;

Atuar diretamente nos trabalhos do Atendimento Educacional Especializado;

Facilitar o processo de aprendizagem;

Ter disponibilidade de hordrio para as atividades programadas pela unidade escolar;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar e nas diretrizes emanadas dos
drgdos superiores e legislacdes federal, estadual e municipal;
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Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacado
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Psicélogo

Prestar atendimento psicoldgico a populagdo carente do municipio de Luminarias/MG, inclusive
aos alunos das escolas municipais, estaduais ou conveniadas;

Proceder ao acompanhamento do tratamento psicolégico a populagdo e aos alunos em idade
escolar;

Executar trabalhos de orientagao psicoldgica em escolas municipais ou conveniadas, emitindo
parecer, relatérios dentro de sua area de atuacdo e competéncias;

Fazer palestras, redigir oficios, memorandos;

Sugerir ao Prefeito Municipal a¢des que visem a um melhor desenvolvimento e prestacao de
servicos psicoldgicos a populagdo e/ou aos alunos;

Executar todas as tarefas tipicas correspondentes a sua habilitacdo profissional, dentro de sua
area de conhecimento e atuacdo;

Coordenar, supervisionar, organizar e superintender o trabalho de outros servidores lotados no
departamento em que estiver lotado;

Exercer suas atividades em conformidade com as determinacbes emanadas dos o6rgdos
normativos superiores, especialmente quanto ao Sistema Unico de Saude;

Atender consultas de urgéncia, mesmo fora do seu horario de trabalho na cidade de
Luminarias/MG;

Atender e acompanhar o tratamento dos pacientes encaminhados pelo Prefeito Municipal ou
pessoa por ele autorizada;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Psicdlogo CRAS
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Acolher, ofertar informacodes e realizar encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;
Planejar e implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do territorio de abrangéncia do
CRAS;

Mediar grupos de familias dos PAIF;

Realizar atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
Desenvolver atividades coletivas e comunitdrias no territoério;

Dar apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e
atuar no fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;

Acompanhar familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territdrio ou no CRAS;

Realizar busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolver projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de situacdes de risco;

Acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades;

Alimentar sistema de informacao, realizar registro das acdes desenvolvidas e planejar o trabalho
de forma coletiva.

Articular agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

Realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

Realizar encaminhamentos para servigos setoriais;

Participar de reuniGes sistematicas no CRAS, para planejamento das acGes semanais a serem
desenvolvidas, definir fluxos, instituir rotina de atendimento e acolher usuarios;

Organizar encaminhamentos, fluxos de informacdes com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio;
Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS e da Protecdo Social Basica (PSB),
cooperando para a efetivacdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a
construcao de sujeitos cidadaos;

Atuar de modo integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas interfaces entre a
Psicologia e o Servico Social, buscando a interacdo de saberes e a complementacdo de acoes,
com vistas a maior resolutividade dos servicos oferecidos;

Atuar de forma integrada com o contexto local, com a realidade municipal e territorial,
fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econémicos e culturais;

Atuar baseado na leitura e inser¢cdo no tecido comunitdrio, para melhor compreendé-lo, e
intervir com seus moradores;

Atuar para identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais como coletivos,
realizando intervengdes nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario;

Atuar a partir do didlogo entre o saber popular e o saber cientifico da Psicologia, valorizando as
expectativas, experiéncias e conhecimentos na proposi¢ao de agdes;

Atuar para favorecer processos e espacos de participacdo social, mobilizacdo social e
organizacao comunitdria, contribuindo para o exercicio da cidadania ativa, autonomia e controle
social, evitando a cronificacdo da situacdo de vulnerabilidade;

Manter-se em permanente processo de formacdo profissional, buscando a construcdo de
praticas contextualizadas e coletivas;
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Atuar com prioridade de atendimento aos casos e situacdes de maior vulnerabilidade e risco
psicossocial;

Atuar para além dos settings convencionais, em espacos adequados e vidveis ao
desenvolvimento das a¢des, nas instalagdes do CRAS, da rede socioassistencial e da comunidade
em geral;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranga no trabalho,
cuidando para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao
conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito
da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Psicélogo Escolar

Atribui¢des do cargo:

Atuar no ambito da Educacao;

Colaborar para a compreensdao e para a mudanca do comportamento de educadores e
educandos, no processo ensino-aprendizagem, nas relagdes interpessoais € nos processos
intrapessoais, referindo-se sempre as dimensodes politica, econdmica, social e cultural;

Realizar pesquisa, diagndstico e intervencdo psicopedagogica individual ou em grupo;
Participar da elaboracdo de planos e politicas referentes ao Sistema Educacional, visando
promover a qualidade, a valorizacdo e a democratizacdo do ensino;

Colaborar com a adequacao, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que lhes
sejam Uteis na consecucdo critica e reflexiva de seus papéis;

Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitacdo e a superacdo de
entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de
seus integrantes;

Desenvolver, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores,
técnicos, pessoal administrativo, auxiliares de servicos gerais, monitores, etc.), atividades
visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais que possam bloquear, na
escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizacdo e o exercicio da cidadania
consciente;

Elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagao professor-aluno, em
situacOes escolares especificas, visando, através de uma acdo coletiva e interdisciplinar, a
implementacdo de uma metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o
desenvolvimento;

Planejar, executar e/ou participar de pesquisas relacionadas a compreensao de processo ensino-
aprendizagem e conhecimento das caracteristicas Psicossociais de todos os envolvidos nesse
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processo, visando a atualizacdo e reconstrucdo do projeto pedagdgico da escola, relevante para
0 ensino, bem como suas condicGes de desenvolvimento e aprendizagem, com a finalidade de
fundamentar a atuacdo critica do Psicélogo, dos professores e usuarios e de criar programas
educacionais completos, alternativos, ou complementares;

Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais, concentrando sua acdo naqueles aspectos que digam respeito aos processos de
desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagdes interpessoais, bem como participar
da constante avaliagdo e do redirecionamento dos planos e praticas educacionais
implementados;

Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminhar aqueles
gue requeiram diagndstico e tratamento de problemas psicolégicos especificos, cuja natureza
transcenda a possibilidade de solugao na escola, aos servicos de atendimento clinico da
comunidade, buscando sempre a atuacdo integrada entre escola e outros setores da sociedade;
Supervisionar, orientar e executar trabalhos na drea de Psicologia Educacional;

Atuar diretamente nos trabalhos do Atendimento Educacional Especializado;

Realizar atendimento clinico emergencial de alunos e profissionais da rede municipal de ensino
e, caso necessario, encaminha-los para o sistema de salde;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Supervisor Escolar

Planejar com a Diregcdao e com os docentes professores e pedagogos no ambito de suas
atribuicdes;

Acompanhar e orientar o processo didatico-pedagoégico e de ensino-aprendizagem;

Atuar visando a integracdo da equipe educativa em exercicio na Unidade Escolar;

Realizar outras atividades afins em atendimento a necessidade da Unidade de Ensino.

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranga no trabalho, utilizar
equipamentos de protegdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues para execugdo do
trabalho.
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CARGO: Técnico em Enfermagem — UBS

Executar servigos relacionados com a drea de atuagdo, observando as regras impostas pela
legislacdo pertinente;

Auxiliar no planejamento, programagdao e orientagao das atividades de assisténcia de
enfermagem, na prevencdo e controle de doencgas e vigilancia epidemiolégica, no controle
sistematico de danos fisicos que acometem pacientes durante assisténcia da saude;

Auxiliar nos cuidados diretos de enfermagem e a pacientes de diferentes estados fisicos, bem
como em pacientes do LAR;

Auxiliar na prevencao de controle das doencgas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica;

Auxiliar na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude do LAR (asilo);

Executar e participar das campanhas de vacinagdo e demais campanhas preventivas do
municipio;

Atender e acompanhar pacientes mesmo fora de seu hordrio de trabalho;

Atender, em suas residéncias, pacientes acamados e incapazes de se locomover;

Acompanhar o paciente encaminhado para procedimentos urgentes para hospitais e clinicas de
outras localidades;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com a sua formacgao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Técnico em Enfermagem ESF

Executar servicos relacionados com a drea de atuagdo, observando as regras impostas pela
legislacdo pertinente; auxiliar no planejamento, programacdo e orientacao das atividades de
assisténcia de enfermagem, na prevencao e controle de doencas e vigilancia epidemioldgica, no
controle sistematico de danos fisicos que acometem pacientes durante assisténcia da saude;
Auxiliar nos cuidados diretos de enfermagem e a pacientes de diferentes estados fisicos, bem
como em pacientes do LAR;

Auxiliar na prevencao de controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica;

Auxiliar na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude do LAR (asilo);

Controlar e agendar visitas dos médicos aos pacientes;
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Executar e participar das campanhas de vacinacdo e demais campanhas preventivas do
municipio;

Atender e acompanhar pacientes mesmo fora de seu horario de trabalho;

Atender, em suas residéncias, pacientes acamados e incapazes de se locomover;

Acompanhar o paciente encaminhado para procedimentos urgentes para hospitais e clinicas de
outras localidades;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, levando
ao conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a
respeito da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com a sua formacao
profissional e/ou drea de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Técnico em Radiologia

Realizacdo, processamento e revelacdo de exames radioldgicos dos aparelhos: digestivo,
urinario, cardiovascular, esquelético, pediatrico, térax, ginecolédgico obstétrico, abdome agudo;
Os locais de trabalho e os servidores que operam com raios-X ou substancias radioativas devem
ser mantidos sobre controle permanente de modo que as doses de radiacdo ionizante nao
ultrapassem o nivel maximo previsto na legislacdo especifica;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza e seguranca no trabalho, utilizar
equipamentos de protecdo individual e levar ao conhecimento do superior imediato ou do
Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito da seguranca e higiene no trabalho;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execu¢do do
trabalho.

CARGO: Trabalhador de servigos de manutencao de edificios e logradouros

Fazer a limpeza na &area urbana da cidade, retirando sujeiras para locais previamente
estabelecidos;

Exercer todo e qualquer tipo de trabalho bracal em vias, logradouros (calcamentos de ruas,
pracas, etc), prédios e estradas municipais, cemitérios e pertences da comunidade em qualquer
secretaria ou departamento a que for designado pelo chefe imediato;

Exercer atribuicdes de mao de obra especializada na drea de construcdo civil, eletricidade e
outros dentro de sua area de atuacdo para o qual for designado;
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Servicos de lavagem e manutencdo dos veiculos e maquinas pertencentes ao patrimonio
publico;

Auxiliar o oficial de servicos gerais na execucdo de suas tarefas;

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Varredor de Rua

Efetuar a limpeza de ruas, demais logradouros publicos, varrendo-os e colocando os detritos em
recipientes apropriados, a fim de manter os locais em que atua em condi¢Ges de higiene e
trafego de transeuntes e veiculos;

Varrer os locais estabelecidos para sua atuacdo, utilizando diversos tipos de vassouras,
objetivando a sua limpeza;

Efetuar o recolhimento do material varrido, despejando-os em sacos de lixo apropriados,
depositando em locais preestabelecidos;

Coletar residuos domiciliares, residuos sélidos de servigos de saude e residuos coletados nos
servicos de limpeza e conservagdo de areas publicas;

Preservar as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calcaddes, acondicionando o lixo para
gue seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario;

Conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, muretas etc;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinado pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formagdo e/ou
area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que Ihe forem entregues para execugdo do
trabalho.

CARGO: Vigia

Atribuigcdes do cargo:

Executar trabalhos de vigilancia e seguranca em logradouros publicos;

Executar trabalhos de vigilancia e seguranca em eventos, patrimonio publico, denunciando as
autoridades competentes atos de vandalismo ou delitos que presenciar;

Executar trabalhos de apreensdo de coisas e animais de acordo com recomendacdes do
departamento competente;

Buscar auxilio policial para resolver irregularidades durante os trabalhos de vigilancia;

Anotar numero de placas de veiculos que suspeitar bem como as caracteristicas de pessoas que
considerar suspeitas, informando aos superiores para que as medidas cabiveis;

Zelar pela observancia de todas as normas de higiene, limpeza, e seguranga no trabalho,
cuidando para que os servidores facam uso de equipamentos de protecdo individual, levando ao

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi ¢ Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Len¢éis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



inepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

conhecimento do superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade a respeito
da seguranca e higiene no trabalho;

Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinado pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacdo e/ou
area de atuacdo e/ou conhecimentos;

Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues para execugdo do
trabalho.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. ldentificacdo de vogais e
consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operagbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples.
Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes
de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragao de
expressao algébrica. Expressdao algébrica — operagdes. Expressdes algébricas fraciondrias —
operacdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagdes de unidades. Estatistica: nogdes
basicas, razao, proporgao, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocdes de probabilidade e
analise combinatoria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacao.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Matematica: Radicais: operacbes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de
expressao algébrica. Expressdo algébrica — operacbes. ExpressGes algébricas fracionarias —
operacgGes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razao, proporgdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de probabilidade e
analise combinatoria.
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Conteudo para todos profissionais da educagao

Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacao; Filosofia da Educacdo; Psicologia da Educacao;
Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagdo Educacional;
Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do
Ensino; Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva; Educacdo
Contemporanea; Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formacdo
Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizacdo: sucessos e
fracassos; Evasdao e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais
Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participacdo Comunitaria); Formas
Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacgdo: historia,
pensamento, metodologias e contribuicGes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania;
Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento
cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do professor;
Avaliacdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperacdo; Relagdo
entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educacdo (ultimos
12 meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de classe, do professor coordenador e do diretor.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na
identidade do professor. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo
Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizagdo e tecnologia na
educagdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educagdao. Secretaria de
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica. — Brasilia: MEC, SEB,
DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios
mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefbnica Vivo, 2016.CAMPOS,
Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos.
— Sdo Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ; 7).CARVALHO, José
Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacao
dos mais pobres. Revista Brasileira de Educagdo v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.].
Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sdo Paulo:
CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o
conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana
Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educacdo
das relagGes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta
Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. — 272 ed.
— S3o Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educac¢do. — 12
ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério
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da Educacdo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor
campeado de audiéncia. — 42 ed. - S3o Paulo: Da Boa Prosa: Fundag¢do Lemann, 2011.DOURADO, Luiz
Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da
educacdo: conceitos e definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundac¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traduc3o: Celso do
Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.Educacdo: um tesouro a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissdo
Internacional sobre Educacdo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias:
cartilha do Educador. Projeto Atencdo Brasil — Um retrato atual da crianca e do adolescente. —
Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificacdo
na educacgdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre
curriculo: curriculo e avaliagcdo. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Basica,
2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educacdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro:
Fundacdo CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importdncia do ato de ler — em trés artigos que se
completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢do Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete
Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradug3o e organizagdo: Patricialunqueira. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife:
Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011. (Educacdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel.
Tradugdo: Ivanise Monfredini. — Recife: Fundagdao Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. —
Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao dapré-
escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagao, 2014.IVIC, Ivan. Lev Semionovich
Vygotsky. — Recife: Fundag3o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto
Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — S3o Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin Freinet.
Tradugdo e organizagao: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundagao Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonga. A inser¢ao no exercicio da docéncia: necessidades
formativas de professores em seus anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre: Artmed,
2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate
contemporaneo na educac3o. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do conhecimento em rede
e transdisciplinaridade. - S3o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-
social dos contetidos. Sdo Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S3o
Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica,teatro,
danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo
educacional: desatando e reatando nds. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano Carlos.
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Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicoes. - 1. ed. - Sao Paulo: Cortez, 2013.MALI,
Taylor. Um bom professor faz toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro:
Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa.
— 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceard: UECE, 2018. MARQUES, Luciana Rosa. A
descentralizacdo da gestdo escolar e a formacdo de uma cultura democratica nas escolas publicas.
— Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Traducdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér.
Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA,
Antonio Flavio Barbosa. IndagacGes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bdasica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educacdo do futuro. Traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22
ed. — S3o Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENQOUD, Philip. As competéncias para
ensinar no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed
Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no
contexto escolar. — S3o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da
Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filoséficos da educagdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN,
2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva historico-cultural da educagao. — Petrépolis,
RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTQOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educagao Popular. —
Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria
Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contemporaneo. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relagdes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo
de Souza (org.). Capacitagdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN,
Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modosde fazer. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.VASCONCELLQS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e
Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboracdo e realizagdo. — 242 ed. —
Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed.
— S3oPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdao do pensamento e da
linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo
entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - S3oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John
Dewey. — Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica
educativa: como ensinar. Traducdo: Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica: Nalu Farenzena. — Porto
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Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugao e organizagdao: Marco Antonio Lorieri. —
Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
Legislagdao
BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao
219-B, 227 ao 229).
. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente —

ECA.

. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana (anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educac¢do em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da

educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a
cobranca da contribuicdo social do saldrio-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da
Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998,
e da outras providéncias.
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da satude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a Satude. Modelos de
Atengdo a Saude. Atengdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao;
Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Basica. Vigilancia em
Saude. Redes de Atencdo a Saude. Sistema Nacional de Informacdes em saude. Politicas e Sistemas
de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocdo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes
Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. DispGe sobre as condi¢des para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes
e da outras providéncias. (Atualizada).
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- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdao da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na drea da saude e dd outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias. (Atualizada).
- BRASIL. Portaria n2 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolucdo n2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulacao,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— Da Saude.

- BRASIL. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organiza¢do da Atencdo Bdsica, no ambito do
Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Politica Nacional de Promocgdo da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2010.

- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de salde da pessoa
idosa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Agente Fiscal

Noc¢des de higiene, bem-estar social e seguranca da populacao. Noc¢Oes de legislacdo de Transito.
Normas reguladoras da Emissdao de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdao de Gases. Poder de
policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder
de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizacdo e licenca.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Assistente Social

A identidade da profissio do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago
ocupacional e as relagBes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o
contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teérico-metodoldgicas do Servico Social pos-
reconceituacdao. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. O espaco sdcioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencdo
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na esfera publica,
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privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional. O
planejamento da intervencdo e a elaboracdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantagao de politicas sociais. Analise da questao social. Fundamentos histdricos, tedricos e
metodoldgicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e
seus pressupostos teoricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica
social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promoc¢do, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria. Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetodria das
politicas sociais brasileiras: uma questdo de andlise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO, Marilda
Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao profissional. Sdo Paulo: Cortez,
1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores
de entidades sociais. Sdo Paulo: Programa de Capacitacdo de Gerenciadores de Entidades Sociais,
1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando
as determinacgdes socio-histéricas do instrumental técnicooperativo do Servico Social na articulagdo
entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez.
2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacdao e do monitoramento de projetos
sociais. Curso de Extensdao em Planejamento e Gestdo de Projetos de Redugao da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. -
PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK,
Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e tedrico-metodoldgicos do Servico Social em Servico
Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO
SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxd, Teresépolis e Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do
Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Didrio
Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocado, Protecdo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica.
Estatuto do Idoso. Lei n2 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Auxiliar administrativo
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas,

enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicacbes, identificacdo do signatario,
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autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e envelope. Modelos de
comunicac0es oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacdo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicao de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteludo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracGes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdo mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). No¢bes de Internet (configuracoes,
navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges
especificas do cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdao de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Noc¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicdes da funcao — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Auxiliar em Saude Bucal

Conhecimento sobre organizacdao e execucdo das atividades de higiene bucal, processamento de
filme radiografico; preparagao do paciente para o atendimento. Auxilio e instrumentagao dos
profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; sele¢cao de moldeiras;
manipulacdo de material de uso odontoldgico, registro de dados e participacdo da analise das
informacodes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparo de modelos em
gesso. Realizacdo de limpeza e assepsia, desinfeccdo e esterilizagcdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de satde
bucal; Conhecimento sobre aplicacdo de medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos, desenvolvimento de acdes de
promoc¢do da saude e prevencdao de riscos ambientais e sanitarios; realizacdo em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca no intuito de
controlar possiveis infeccoes.

Referéncias Bibliograficas
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- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranca em Odontologia Dental. Universidade
Federal do Parand 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biossegurancga das clinicas de odontologia. Disponivel:
http://www.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202013.pdf.

- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR. Esterilizacdo de
artigos em unidades de saude. 22 ed. revisada e ampliada. Sdo Paulo: Associacdo Paulista de Estudos
e Controle de Infecgdo

Hospitalar, 2003.

- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD - TPD - APD. Sao
Paulo: Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacdo do atendente de consultério
dentdrio para atuar na rede basica do SUS. Volume 1e 2, Brasilia: Ministério da Saude, 1998.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Coletor de Lixo

A importancia do servico de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos - Agentes
guimicos Agentes bioldgicos; Aspectos estéticos e de bemestar; Aspecto econdémico-financeiro:
reciclagem de materiais recuperdveis (papel, plastico, metal, vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de
logradouros: objetivos, atribuigdes; varricao: métodos de varricdao; utensilios e equipamentos;
equipamentos auxiliares de remocao de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro
com rodas de pneus, Carrinho de mado convencional, Cestas coletoras (instalacdo e caracteristicas);
Plano de varricdo (determinacdo do nivel de servico, frequéncia da varricdo, tipos de varredura,
velocidade de varricdo, Extensdo de sarjeta a ser varrida, Remocdo do lixo varrido, Itinerdrio,
Implantacdo e fiscalizacdo dos servicos; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo. Nog¢des basicas
de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de prote¢do individual; Nogdes de primeiros socorros;
Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga
no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Dentista IV

Dentistica operatoria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal;
Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia;
Endodontia; Proteses; Cirurgia oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em
odontologia; Oclus3o; Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em salde bucal; Etica profissional.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Enfermeiro ESF
Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais;
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avaliacdo de salde e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencao e
controle de infeccdo; administracao de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e
cuidados de feridas; Enfermagem na Atencao Primdria em Salde; conhecimentos e principios que
fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em saude; vigilancia em saude; sistemas
de Informacdo em saude; doencas e agravos ndo transmissiveis; doencas transmissiveis;
enfermagem em psiquiatria; salide mental; politica nacional de saide mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética;
Programa Nacional de Imunizac3o; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Organica
da Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher; saude do
homem; saude da crianca; saude do adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas integrativas
e complementares no Sistema Unico de Salude; pessoas com necessidades especiais; Politica
Nacional de Humanizacdo; Acoes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensdo Arterial,
Prevencdo de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo de Controle de Infec¢do

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Saude do Adulto — Série

Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas dimensdes
assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne C. Smeltzer...
[et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, lvone Evangelista Cabral ; traducao Antonio
Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio
de Janeiro : Guanabara Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONGALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagndsticos de Enfermagem: intervencdes,
prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servigcos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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Enfermeiro UBS

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais;
avaliacdo de salde e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencao e
controle de infecgdo; administracdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e
cuidados de feridas; Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude; conhecimentos e principios que
fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em saude; vigilancia em saude; sistemas
de Informacdo em saude; doencas e agravos ndo transmissiveis; doencas transmissiveis;
enfermagem em psiquiatria; salide mental; politica nacional de saude mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética;
Programa Nacional de Imunizac3o; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Organica
da Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher; saude do
homem; saude da crianca; saude do adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas integrativas
e complementares no Sistema Unico de Salude; pessoas com necessidades especiais; Politica
Nacional de Humanizagdo; Acoes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensdo Arterial,
Prevencdo de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacao de Controle de Infeccao

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Saude do Adulto — Série

Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas dimensdes
assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne C. Smeltzer...
[et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, lvone Evangelista Cabral ; traducao Antonio
Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio
de Janeiro : Guanabara Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONGALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnodsticos de Enfermagem: intervencdes,
prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Farmacéutico Hospitalar

Etica: bioética (conceito e evolucdo). Farmacéutica: Interacdes medicamentosas; Principios gerais
da atencdo farmacéutica; Conceitos de atencdo farmacéutica; Planejando a atencdo farmacéutica;
Farmacologia: Interacdo entre moléculas de farmacos e células; Substdncias agonistas e
antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Farmacodindmica e farmacocinética;
Translocacdo de moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absorcao das moléculas de farmacos;
Distribuicdo de farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecdo das substancias;
Riscos e beneficios do uso de farmacos. Farmacologia: A ciéncia dos medicamentos; No¢cdes sobre
medicamentos; Preparacbes medicamentosas; Interacdo entre moléculas de farmacos e células;
Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Translocacdo de
moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absor¢cdo das moléculas de farmacos; Distribuicdo de
farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excrecdo das substancias; O medicamento
Genérico; Farmacos blogueadores neuromusculares; Farmacos que inibem a liberacdo de
acetilcolina; Farmacos que afetam os receptores adrenérgicos; Farmacos que atuam sobre os
neuronios adrenérgicos; Farmacos que afetam a sintese de noradrenalina; Farmacos que afetam a
captacdo de noradrenalina, Que afetam o corac¢do: Farmacos antianginosos; Coagulacdo e
hemorragia; Agentes pro-coagulantes; Anticoagulantes; Farmacos antiplaquetarios; Farmacos
fibrinoliticos e antifibrinoliticos; Farmacos utilizados nos disturbios gastrintestinais: Farmacos que
inibem a secrecdo de HCl; Farmacos antieméticos; Mediadores inflamatdrios: Farmacos anti-
inflamatorios; Principais AINEs: anti-inflamatdrios ndo-esteroidais e sua farmacologia local;
Farmacos anti-histaminicos; Farmacos utilizados na gota; Farmacos anti-reumatéides; Farmacos
Sistema nervoso: Anestésicos gerais: mecanismo de acdo; O procedimento anestésico: breves
explicagdes; Anestésicos inalatdrios; Anestésicos intravenosos; Farmacos ansioliticos e 54
hipnéticos; Classificagdo dos farmacos ansioliticos e hipndticos; Farmacos antidepressivos;
Farmacos inibidores da monoamino-oxidase (IMAQ); Farmacos estabilizadores do humor; Farmacos
antiepilépticos; Farmacos utilizados no tratamento da epilepsia; Licenciamento sanitario. Controle
Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos.
Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos, Fluxo de Materiais, Técnicas e
CondicOes de Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Farmacia
Magistral: RDC ANVISA n? 67/2007. 2. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n? 44/2009 e
atualizacGes. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes
terapéuticas envolvidas, Portaria n? 344/1998 e RDC ANVISA n? 20/2011 e suas atualizacOes,
avaliacdo de prescri¢do. Lei n2 13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das atividades farmacéuticas),
Lei n25991/1973.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei n29.787, de 10 de fevereiro de 1999, que altera a Lei n? 6.360, de 23 de setembro de
1976, que dispOe sobre a vigilancia sanitaria, estabelece o medicamento genérico, dispGe sobre a
utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias, sdo adotados
0s seguintes conceitos técnicos.
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- BRASIL. Ministério da Saude, Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica: instrugdes técnicas para
sua organizacdo. 2006. 2 ed. Brasilia, DF, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. Nota técnica sobre a RDC n?2 20/2011. Orientacbes de
procedimentos relativos ao controle de medicamentos a base de substancias classificadas como
antimicrobianos, de uso sob prescricdo isoladas ou em associacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n? 20/2011. DispGe sobre o controle de medicamentos
a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob prescri¢cdes isoladas ou em
associacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. ANIVSA. RDC n2 44/2009. Dispde sobre Boas Praticas Farmacéuticas
para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da
prestacdo de servicos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Formulario Terapéutico Nacional — 2010/RENAME-2010. Ministério
da Saude, Secretaria de Ciéncia, tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de Assisténcia
Farmacéutica e Insumos Estratégicos. 2ed. Brasilia — DF, 2010.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Fonoaudidlogo

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cddigo de ética da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento humano.
Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fungdes dos orgdos fonoarticulatdrios.
Comunicacao verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicac¢do no Idoso. Alteracdes de memdria no
idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificagdo, avaliagdo e tratamentos das afasias.
Reabilitagdao nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral, doengas da unidade motora,
doencas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e reabilitacdo do déficit
auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliagdao e tratamento dos disturbios da
degluticdo na populagdo neonatal, pediadtrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragdo: tipo,
capacidade, coordenagdao pneumofonica. Ressonancia. Avaliagdo da motricidade oral. Disturbio
articulatdrio. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagao e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia
escolar.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Jardineiro

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Nog¢Bes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicoes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Lavador de Veiculos
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Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdao de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicoes da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Médico Clinico Geral

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes diagndsticos. Anemia,
disturbios dos leucédcitos, das plaquetas e da coagulacdo. Céancer: etiologia, diagndstico,
estadiamento, tratamento e sindromes paraneoplasicas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite,
espondiloartropatias soronegativas. Comas, cefaléias, doencas cerebrovasculares, polineuropatias
e sindromes medulares. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotalamo-hipofisario, tireoide,
adrenal, paratireoide e génadas) dislipidemias e disturbios hidroeletrolitico. Doencas do es6fago,
doenca péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepatica, diarreia, desnutricdo, alcoolismo,
hemorragia digestiva, doenca inflamatodria intestinal. Doencas por bactérias, virus, protozoarios,
tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e DST. Infecgdo urinaria, insuficiéncia renal,
sindromes nefritica e nefrdtica, doencas da bexiga e da prostata. Infeccdes pulmonares, asma,
DPOC, doenga intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e doengas da pleura.
Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenca coronariana, febre reumatica, endocardite
infecciosa, miocardites, cardiopatias, trombose venosa profunda e doencas do pericardio.
Manifestagdes cutaneas das doengas sistémicas.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Médico ESF

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas;
Doencgas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e
gastrites; Hepatites; Obstrugdo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencas inflamatérias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes;
cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente vascular encefdlico; Infeccdo urinaria; Célica renal;
Infeccdo das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo Il;
Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéria Aguda Grave; Dengue;
Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina
Ambulatorial - Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996.

- TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor:
Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho- Epidemiologia & Saude 72
edicao-2013.
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- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnostico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004. Atengdo
para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Monitor de Educagao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alterac¢des (artigo 52 ao 72, do 205 ao
214 e do 226 ao 230). Lei Orgénica do Municipio. Lei 8.069 de 13/07/90 - Disp&e sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Direitos da Crianca e do Adolescente - artigo 12 ao 62, 13 ao 18 e 53
a0 73). Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracdes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo
em Direitos Humanos. Resolucdo CNE/CP n2 01, de 30 de maio de 2012. Cuidados com a seguranca
do aluno nas dependéncias da escola; Nocdes de primeiros socorros; No¢do de atendimento ao
publico; Nocdo de cuidados e higiene pessoal e no trabalho; Relagdes humanas no trabalho;
Inspecdo e cuidados com o comportamento dos alunos no ambiente escolar; Regras e
procedimentos de um ambiente escolar; Nocdo de comunicacdo e oratdria; Regimento escolar; Etica
e cidadania no trabalho; NogOes basicas de seguranca no trabalho; Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Monitor de Transporte Escolar

Lei Federal n2 8.069/90: Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizado); Lei n? 9.503/1997-
Cddigo de Transito brasileiro (atualizado); Resolugcdes do CONTRAN pertinentes ao transporte
escolar; Nocdes de primeiros socorros; No¢des de seguranca individual e coletiva.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Motorista

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - No¢bes basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua,
condicdes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolu¢cdes do CONTRAN.
Equipamentos de protecdo individual; RelagGes humanas no trabalho; NocGes basicas de seguranca
no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Nutricionista

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, funcgdes, requerimentos, recomendacdes e
fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos
antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliagcdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizacdo de
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tabelas de alimentos. Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educacdo
nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educagdo nutricional. Papel que
desempenha a educacdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicacdo de meios e técnicas do
processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em nutri¢cdo. Avaliacdo
nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacdo do
estado e situacdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagdo,
caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecdo e preparo dos
alimentos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de cardapios. Higiene de alimentos. Analise
microbioldgica, toxicoldogica dos alimentos. Fontes de contaminacdo. Fatores extrinsecos e
intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento. Modifica¢Oes
fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e
dietética. Recomendacdes nutricionais. Fungdo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacdo.
Alimentacdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacbes
unitarias. Conservacdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica. Analise dos
disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes
em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e
interpretagao. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares.
Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos: proteinas, lipidios e
carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Operador de Maquinas Leves

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidrdulicos, cilindros.
Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo prdtica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatdrios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis /
lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacgées, verificacdes diarias, manutencdo periddica,
ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questGes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. Noc¢des de seguranca, no posto de trabalho; Nogdes de higiene e
limpeza no posto de trabalho; Noc¢Ges basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual;
Rela¢Ges humanas no trabalho; Nog¢Ges basicas de seguranca no trabalho.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Operador de Motosserra e Rogadeira

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspenc¢do: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Caodigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatorios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis /
lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacgées, verificacdes diarias, manutencdo periddica,
ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questGes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. Noc¢des de seguranca, no posto de trabalho; Nogdes de higiene e
limpeza no posto de trabalho; Noc¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecao individual;
Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Artes

Tendéncias Pedagodgicas da Arte na Educacdo; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus
pratica em Arte na escola; Metodologias e concepgdes do ensino de Arte; Arte alinhada a BNCC;
Materiais de Arte; Arte e Educacdo Inclusiva; Os Parametros Curriculares Nacionais no ensino de
Artes; Formacdo do professor de arte; Planejamento das aulas e conteldos; Avaliacdo em
Arte/Educacdo; Histéria da Arte Educagdo e suas determinantes socioculturais; Histéria da arte
universal; Histéria da arte do Brasil; Curadoria; Pluralidade cultural: cddigos estéticos e artisticos
de diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura Popular Brasileira; Cultura popular e Cultura de
Massa; Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro; Danga; Musica; Cinema;
Artistas  (pintores, escultores, dancarinos, cineastas, dramaturgos etc.) e suas
técnicas/obras/historias; A danca e a musica nos diferentes povos; Os diferentes sentidos de beleza
nas culturas; O corpo como suporte da musica e da dancga; A arte nos espacos urbanos; Musica:
Movimentos Artisticos; A Arte Urbana e o Graffiti; A Cultura Hip Hop — Rap, Breakdance e DJs; O
empoderamento urbano do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte; A historia e
técnicas da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos musicais: tipos, historia, técnicas,
caracteristicas; Historia da danca, do teatro, do cinema brasileiro e mundial; Arte Classica e
Neoclassica; Estilos de dancga; Pintura e musica impressionista; A arte plastica e sua relagdo com a
musica; Arquitetura; Musica Popular Brasileira; Jogos Teatrais; Instrumentos de Percussdo na
musica afro; A Xilogravura e Cordel; Arte Naif; A arte na Ditadura Militar Brasileira; Arte na
Publicidade e Propaganda — Jingles; Historia da musica; A paisagem sonora e a musica descritiva; O
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Movimento Tropicalista; A histéria e a arte cinematografica; GEneros cinematograficos; Historia da
educac¢do musical no Brasil e no mundo; principais autores da educacao musical; Histdria da danca
no Brasil e no mundo; principais autores estudiosos da danga; Corpo e cena: Possibilidade de
criacdo, producdo e distribuicdo na conte; Cultura e Pratica Brasileira; histdria do teatro no Brasil e
no mundo; Principais tedricos do teatro brasileiro e do mundo; Técnicas de tetro; Técnicas de
utilizacdo do palco, lluminacdo, Maquiagem, Cenario, Musica, Corpo; Interacdo com o publico; Tipos
de personagens; Clown e palhacos; Géneros teatrais; Dramaturgia da Cena Contemporanea; A
histéria do teatro vinculada as artes plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias
humanas; Performance e Espetacularidade; pesquisas atuais em artes cénicas; Antropologia.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Mario de. Pequena histdria da musica. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.ANDREW,
James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introducdo. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,
2002.ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgdo visual: uma psicologia da visdo criadora: nova versao.
Traducdo de Ivonne Terezinha de Faria. — Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2012.BARBOSA, Ana
Mae (org.). Arte-educacdo: leitura no subsolo. - 1. ed. -- Sdo Paulo: Cortez, 2018.BARBOSA, Ana Mae.
Arte-educacdo no Brasil. - 1. ed. - S3o Paulo: EDITORA PERSPECTIVA LTDA, 2019.BARBOSA, Ana Mae.
Inquietacdes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —Sao Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena histéria da arte: introducdo aos estudos dasartes pldsticas. — 22 ed. —
Melhoramentos.BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Tradugao de Maria Teresa de Resende
Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1998.BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e
nao-ator. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210).BRASIL. Secretaria
de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:
apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
Arte. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros
curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducdo aos parametros
curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial.
— Brasilia, DF: IPHAN / MONUMENTA, 2006.COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — Sdo Paulo, SP:
Editora Brasiliense, 1995.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do
grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.Congresso Nacional da Federacao de Arte-
Educadores do Brasil (15.: 2004: Rio de Janeiro, RJ) XV CONFAEB, 2004. Trajetdria e politicas do
ensino de artes no Brasil. — Rio de Janeiro: FUNARTE: Brasilia: FAEB, 2005.CONSTANTINO, Paulo
Roberto Prado. Apreciagdo de géneros musicais na escola: possiveis percursos. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.COPLAND, Aaron. Como Ouvir e Entender Musica. Traducdo de Luiz Paulo Horta.
Editora Artenova, 1974.COTTA, André. Arquivologia e patrimoénio musical. — Salvador: Edufba,
2006.COUTINHO, Rejane Galvao et al. Artes. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013. — (Colecdo Temas de Formacdo; v. 5).COUTINHO,
Rejane Galvdo (org.). Desafios para a docéncia em arte: teoria e pratica. — Sdo Paulo: Universidade
Estadual Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na
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formacdo de educadores: o jogo teatral e a escrita dramaturgica. Doutorado em Educacao
(Psicologia da Educacdo). Pontifica Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP. Sdo Paulo,
2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. — 42 ed. — S3o Paulo:
Cortez, 2010.FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila. Brincando e aprendendo: um novo olhar para o
ensino da musica. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacdo, 2011.FRANCO, Maria Ignez Mantovani. Planejamento e Realizacdo de Exposicdes. -
Brasilia, DF: Ibram, 2018. (Colecdo Cadernos Museoldgicos, 3).FREITAS, Enio de. Histdria e cinema:
encontro de conhecimento em sala de aula. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2012.GROTOWSKI,
Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagdo Brasileira,
1987.GOMBRICH, E. H. A histodria da Arte. — 162 ed. — LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales.
O cinema no século. Cia das Ltras, 2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa
e projeto de trabalho. — Porto Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educacdo modernista e
pos-modernista: fluxos na sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.INFANTE, Rocio. Fundamentos
da danga — “Corpo — Movimento — Danca”. Editora Unicentro, 2011.Instituto Brasileiro de Museus.
Caderno da Politica Nacional de Educa¢do Museal. Brasilia, DF: IBRAM, 2018.JORDAO, Giselle et al.
A musica na Escola. — S3do Paulo: Allucci e Associados Comunicagdes, 2012.JUPIASSU, Ricardo Ottoni
Vaz. Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Colecdo Agere).KLEE, Paul.
Sobre a arte moderna . Expresso Zahar. Edigao do Kindle.LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do
Cinema Digital — Democratizagao e Globalizagdo do Audiovisual. Sdo Paulo: Imprensa Oficial,
2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia.
LabCom, 2007.MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12 ed. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.MERHEB, Rodrigo. O som da revolucgdo: histéria cultural do
rock, 1965-196. - Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2012.MIRANDA, Paulo César Cardozo de. Jogo
musical e humanizacdo: um olhar ludico, complexo e sistémico na educacdo. — 12 ed. — Sdao Paulo:
Cultura Académica, 2013.NAPOLITANO, Marcos. Historia & musica: histéria cultural da musica
popular. — Belo Horizonte: Auténtica, 2002.NASCIMENTO, Jodo Paulo Costa do. Abordagens do pds-
moderno em musica: a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo.- Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2011.0STROWER, Fayga. Universos da arte. Revisao técnica: Noni
Ostrower. — 12 ed. — Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2013.PAREJO, Enny. Fundamentos da
Musica — Volume 1. S3o Paulo: Associagdo Amigos do Projeto Guri, 2017.PAREJO, Enny. Iniciagao
Musical — Volume 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do Projeto Guri, 2017.PENNA, Maura. Musica (s)
e seu ensino. Editora Sulina.PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacdo
cultural: 40 museus em 40 semanas. Sao Paulo: Cultura Académica, 2018.PROENCA, Graca. Historia
da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

PublicacGes da Revista do patrimonio histdrico e artistico nacional - Iphan. Disponiveis em:
http://portal.iphan.gov.br/publicacoes/lista?categoria=23&busca RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra.
Imagem também se |é. — S3o Paulo: EdicGesRosari, 2009.

RENGEL, Lenira Peral et al. Elementos do Movimento na Danca. - Salvador: UFBA, 2017.RENGEL,
Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danca, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. —
Sdo Pulo: Editora Perspectiva.SALLES, Cecilia Almeida. Gesto inacabado: processo de cria¢do. - Sdo
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Paulo: FAPESP: Annablume, 1998.SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Tradugdo de Marisa
Trench de O. Fonterrada. — S3o Paulo: Fundacado Editora da UNESP, 1991.SETENTA, Jussara Sobreira.
O fazer-dizer do corpo: danca e performatividade. - Salvador: EDUFBA, 2008.SPOLIN, Viola.
Improvisacdo para o teatro. — Editora Perspectiva. (Colecdo Estudos).STRICKLAND, Carol. Arte
comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Traducdo de Angela Lobo de Andrade. — Rio de Janeiro:
Ediouro, 2002.UJIIE, Najela Tavares. Teoria e metodologia do ensino da arte. — Guarapuava:
UNICENTRO, 2013.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.). Teatro, cinema e
literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.WANNER, Maria Celeste Almeida.
Paisagens signicas: uma reflexdo sobre as artes visuais contemporaneas. Salvador: EDUFBA,
2010.WERNER, Jodo. Ensaios sobre arte e estética. — 12 ed. - Londrina: Canvas Design 2012.
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Educac¢ao Basica
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educagdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo
(Arte, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica,
Temas Transversais e Introdugdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S3o Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — Sao Paulo:
Moderna, 2003.
PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacdo, jogos, sonho e representacdo. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3ao Paulo: Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011.
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Professor de Educacgao Fisica

AHLERT, Alvori. Educacdo fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n? 42, p. 47-60, jul./dez.,
2004 - Santa Maria, 2007.

ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em
aprendizagem humana. — 12 ed. — Sdo Paulo: Memmon Edi¢oes Cientificas, 2014.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educacdo Fisica. Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine Fernanda
Aragon de. Metodologias de trabalho em educacgdo das relagdes étnico-raciais. - Assis: Triunfal
Grafica e Editora, 2016.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacdo Fisica na escola: questdes e reflexdes. — 12 ed. - Editora
Guanabara Koogan, 2003.

LE BOULCH, Jean. Educacgdo psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed,
1987.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educa¢do. — Campinas, SP: Papirus, 1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacdo fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP: Papirus, 2006.
SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Educac3o Fisica /Coord. Maria Inés Fini. — S30 Paulo:
SEE, 2008.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educacdo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora.
(Colecao Magistério 22 grau. Série formacao do professor).

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na
educacdo fisica: os desafios do processo de formacdo. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacao fisica. Governo do Estado do Ceard
e Universidade de Brasilia, 2010. Disponivel em: <
http://www.intaead.com.br/ebooks1/livros/ed%20fisica/14.%20Didatica%20aplicada%20a%20EF.
pdf>.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Psicologo

Politicas Publicas do Brasil (SUS, SUAS, portarias, resolucbes, decretos, tipificacGes e legislacdes).
Historia da Psicologia (area de atuacdo, autores, teorias, técnicas, abordagens, métodos de
intervencGes e marco histdrico relevante). Aspectos gerais da Psicodiagndstico (entrevista,
avaliacdo, interpretacdo, aplicacdo, diagndstico e testes psicolégicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituacdo, sintomas, alteracGes e doencas de natureza psiquica, neurose,
perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolucBes, publicacdes, artigos, legislacdes,
decretos e pratica profissional). Teorias e praticas da Psicologia nas areas Hospitalar, Saude,
Educacdo, Organizacional, Social (atuacdo do psicdlogo nas perspectivas multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar). Psicologia do desenvolvimento e de aprendizagem com seus
representantes e suas contribuicGes tedricas nas areas da Psicandlise, Gestalt, Fenomenoldgica,
Sécio Histodrica, Behaviorismo, Humanista, Analitica. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto
da Juventude, Estatuto do ldoso.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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Psicologo CRAS

Politicas Publicas do Brasil (SUS, SUAS, portarias, resolucdes, decretos, tipificacdes e legislacdes).
Historia da Psicologia (drea de atuacdo, autores, teorias, técnicas, abordagens, métodos de
intervencdes e marco histérico relevante). Aspectos gerais da Psicodiagndstico (entrevista,
avaliacdo, interpretacdo, aplicacdo, diagnodstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituacdo, sintomas, alteracdes e doencas de natureza psiquica, neurose,
perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolucBes, publicacdes, artigos, legislacdes,
decretos e pratica profissional). Teorias e praticas da Psicologia nas areas Hospitalar, Saude,
Educacdo, Organizacional, Social (atuacdo do psicdlogo nas perspectivas multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar). Psicologia do desenvolvimento e de aprendizagem com seus
representantes e suas contribuicGes tedricas nas areas da Psicandlise, Gestalt, Fenomenoldgica,
Sécio Histodrica, Behaviorismo, Humanista, Analitica. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto
da Juventude, Estatuto do ldoso.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Psicologo escolar

Politicas Publicas do Brasil (SUS, SUAS, portarias, resolucoes, decretos, tipificacdes e legislagGes).
Historia da Psicologia (drea de atuacdo, autores, teorias, técnicas, abordagens, métodos de
intervencGes e marco histérico relevante). Aspectos gerais da Psicodiagndstico (entrevista,
avaliacdo, interpretacdo, aplicacdo, diagndstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais da
Psicopatologia (conceituacdo, sintomas, alteracGes e doencas de natureza psiquica, neurose,
perversdes e sindromes). Codigo de Etica do Psicélogo (resolu¢des, publicacdes, artigos, legislacdes,
decretos e pratica profissional). Teorias e prdticas da Psicologia nas areas Hospitalar, Saude,
Educacdo, Organizacional, Social (atuacdo do psicologo nas perspectivas multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar). Psicologia do desenvolvimento e de aprendizagem com seus
representantes e suas contribuicdes tedricas nas areas da Psicandlise, Gestalt, Fenomenoldgica,
Sécio Histdrica, Behaviorismo, Humanista, Analitica. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto
da Juventude, Estatuto do ldoso.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Supervisor Escolar

Educacdo contemporanea. Normas, diretrizes, referenciais e parametros curriculares da educacao
basica, da educacdo infantil e do ensino fundamental. Gestdo participativa na escola. Educacdo
Inclusiva. Gestdo Escolar. Gestdo escolar e Projeto Politico-Pedagdgico. Projeto Politico-Pedagdgico.
O Curriculo escolar. Elaboracdo de Plano de A¢do compartilhado por todos da comunidade escolar.
Gestdo escolar e participacdo da familia e comunidade escolar/escolares. Planejamento e realizagdo
de reunido pedagdgica. Etica e cidadania no convivio escolar. Histéria da educacdo no Brasil e no
mundo. A trajetdria da Gestdo Escolar. Funcionamento escolar. Organizacdo escolar. O Curriculo e
a Formacdo de educadores; Estudos Curriculares: as teorias do curriculo; O Curriculo na pratica
escolar. Concepcbes e processos democraticos de gestdo educacional. Tecnologia e gestdo
educacional. Gestdo Pedagdgica: Desempenho e eficacia das Unidades Escolares; Objetivos e metas
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para a educagdo na Unidade Escolar tendo por referéncia a legislagdo Federal e Municipal;
Indicadores de desempenho escolar; Avaliagao institucional da escola; Tendéncias e inovagao em
gestdo escolar. Desafios contemporaneos da educacdo. Resolucdo de conflitos. Gestdo Escolar e a
politica educacional atual. Organizacdo e realizacdo de reunido de pais. Educacdo especial e inclusdo
na escola. Diretrizes Curriculares para a Educacdo Basica, Ensino Fundamental, Educacdo Infantil e
Educacdo Especial. Avaliacdo Institucional Escolar. Motiva¢cdo do corpo docente e discente. Gestdo
Educacional: Diagndstico e andlise dos indicadores sociais, educacionais e culturais; Levantamento
das formas de atendimento a necessidades especificas; Bases legais de apoio. Estratégias para
combater a evasdo escolar. Estratégias para uma escola atrativa. Desenvolvimento da Educacdo e
Estratégias de Acdo; Indicadores demograficos considerados no mapeamento da demanda escolar.
Bibliografia referencial — documentos sugeridos

Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA. Resolu¢do CNE/CEB n.2 1, de 05/07/2000. Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2000.

BRASIL. MEC 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelacBes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

BRASIL. Ministério da Educacdo. SEESP. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela Portaria
Ministerial n.2 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.2 948, de 09 de outubro de
2007: Brasilia, Ministério da Educacao Basica, Secretaria da Educacao Especial, 2007.

BRASIL. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indagacdes sobre curriculo:
Curriculo e Avaliacdo / FERNANDES, Claudia de Oliveira, FREITAS, Luiz Carlos de. Brasilia, 2008.
BRASIL. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indagacbes sobre o curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. / Antonio Flavio Barbosa Moreira; Vera Maria Candau. Brasilia:
MEC/SEB, 2008.

BRASIL. MEC 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao Infantil.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de nove anos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Basica, 2010 — Resolugdo n.2 7 MEC/CEB — 14/12/2010.

Documento Norteador para a Elaboracdo do Plano Municipal de Educacao.

Gestdo da Educacdo Escolar. Gestdo Democratica nos sistemas e na escola. Memorial da Gestdo da
Escola Municipal. Guia de Programas para os Municipios. Indicadores da qualidade na educacdo.
Indicadores da qualidade na educacdo infantil. Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva. Subsidios para o Planejamento de Conferéncia Municipal de Educacgdo.
Trabalho Escolar e Teorias Administrativas (acessiveis em http://portal.mec.gov.br).

Parametros Curriculares Nacionais — 12 e 22 ciclos do EF — 1997 — todos os volumes.

Parametros Curriculares Nacionais — 32 e 42 ciclos do EF — 1998 — todos os volumes.

Resolugcdo CNE/CEB n? 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo
Basica.

Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil.

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi ¢ Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Len¢éis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO |
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

Resolucdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
anos.

Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil: Volumes 1, 2 e 3.

Sdo Paulo (SP). Secretaria Municipal de Educacdo. Diretoria de Orientacdo Técnica. Educacdo de
Jovens e Adultos: principios e praticas pedagdgicas — 2015. Sdo Paulo: SME/DOT, 2015.

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educacdo. Diretoria de Orientacdo Técnica. Divisdo de
Ensino Fundamental e Médio. Dialogos Interdisciplinares a Caminho da Autoria: Elementos
conceituais e metodoldgicos para a construcdo dos direitos de aprendizagem do Ciclo
Interdisciplinar. SGo Paulo: SME/DOT, 2015.

Bibliografia referencial — livros sugeridos

ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacdo infantil: discurso, legislacdo e praticas
institucionais (Locais do Kindle 5-6). SciELO - Editora UNESP. Edicdo do Kindle.

ARROYO, Miguel. Imagens Quebradas — Trajetdrias e tempos de alunos e mestres. Petrdpolis: Vozes,
20009.

BONAMINO, Alicia; SOUZA, Sandra Zakia. Trés geracOes de avaliacdo da educacdo basica no Brasil:
interfaces com o curriculo da/na escola. Educacdo e Pesquisa. Sdo Paulo, v. 38, n. 2, p. 373-388,
abr./jun. 2012.

CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagogico: em busca de novos sentidos. —Sao Paulo: Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ; 7).

Catélogo, bibliografia e enderegos uteis. Etica e cidadania no convivio escolar: uma proposta de
trabalho. / Ministério da Educacdo, Secretaria de Educa¢do Fundamental. — Brasilia: MEC/ SEF, 2001.
CRUZ, Maria Angela Santa et al. Medicalizagdo de Criangas e Adolescentes — Conflitos silenciados
pela redugao de questdes sociais a doengas de individuos. Sdo Paulo: Editora Casa do Psicdlogo,
2010. capitulosde2a7,10e 11.

COLARES, Maria Lilia Imbiriba Sousa [et al]. Gestado escolar: enfrentando os desafios cotidianos em
escolas publicas. Curitiba: Editora CRV, 2009.

DAVID, Célia Maria. [et al.]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 1. ed. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2015.

DIAZ, F., et al., orgs. Educacdo inclusiva, deficiéncia e contexto social: questdes contemporaneas.
(Locais do Kindle 6-7). SciELO - EDUFBA. Edicdo do Kindle.

Diretrizes para a Politica Nacional de Educagdo Escolar / Elaborado pelo comité de Educagdo Escolar
Indigena. — 2 ed. Brasilia: MEC/SEF/DPEF, 1994. (Cadernos de Educagdo Basica. Série Institucional;
2).

DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador). A qualidade da educacdo: conceitos e definicbes. —
Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.

DUBET, Francois. O que é uma escola justa? A Escola das Oportunidades. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
Em Aberto: gestdo escolar e formagdo de gestores. / Revista Em aberto. Brasilia, v. 17, n. 72, p. 1-
195, fev./jun. 2000.

FERNANDES, Maria Estrela Araujo. Progestdo: como desenvolver a avaliagdo institucional da
escola?, médulo IX. -- Brasilia: Consed — Conselho Nacional de Secretarios de Educacao, 2001.
FERREIRA, Naura S. Carapeto Ferreira (org.). Gestdo democratica da educacdo. Cortez, 82 ed. 2013.
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GUIMARAES, Ana Archangelo.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. 432 ed. Sao
Paulo: Paz e Terra, 2011.

. Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Monica Appezzato. Infancia e suas linguagens. S3o Paulo:
Cortez, 2014.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressao e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo e educacdo infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca.
Mediacao, 202 ed. 2015.

IMBERNON, Francisco. Formacdo docente e profissional — Formar-se para a mudanca e a incerteza.
62 ed. S3o Paulo: Cortez, 2006.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. Artmed, 2007.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educacido escolar: politica,
estrutura e organizacdo. 102 ed. S3o Paulo: Cortez, 2012.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
LUCK, Heloisa. A gestdo participativa na escola. Vozes, 112 ed. 2017.

LUCK, Heloisa. Concepgdes e processos democraticos de gestdo educacional. Vozes, 72 ed. 2006.
LUCK, Heloisa. Dimens0des de gestao escolar e suas competéncias. — Curitiba: Editora Positivo, 2009.
MANTOAN, M2 Teresa Egler. Inclusao Escolar — O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. S3o Paulo:
Summus, 2015.

MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestdo escolar e a formacao de uma cultura
democratica nas escolas publicas. — Recife: O Autor, 2005.

MARTINS, Vicente. A Lei Magna da Educacdo, 2002.

PARO, Vitor. Diretor Escolar: educador ou gerente?. S3o Paulo: Cortez, 2015.

PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (orgs.). Professor Reflexivo no Brasil — génese e critica
de um conceito. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

ROPOLI, Edilene A. et al. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola comum
inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacdo Especial, Fortaleza: Universidade
Federal do Ceard, 2010.

SACRISTAN, Jose Gimeno (org). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A Busca do tema gerador na praxis da educacdo popular. Curitiba:
Editora Grafica Popular, 2007.

SMOLE, Katia Stocco et al. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed, 2001.

SOARES, Leoncio et al. Didlogos na Educacdo de Jovens e Adultos. 42 ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2011.

SKLIAR, Carlos. Pedagogia (improvavel) da diferenca — E se o outro ndo estivesse ai?. Rio de Janeiro:
DP&A, 2003.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacado profissional. 52 ed. Petrépolis: Vozes, 2002.
TORRES, C.A.; O'CADIZ, M.D.P.; WONG,P.L. Educacdao e Democracia: a praxis de Paulo Freire em Sao
Paulo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
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TYHIESEN, J. S. Interdisciplinaridade como movimento articulador no processo
ensino/aprendizagem. Revista Brasileira de Educacdo, Rio de Janeiro, v. 13, n. 39, set/dez 2008.
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Técnico em Enfermagem — UBS

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacio em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de
medicamentos e suas legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e
aspiracdo das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material
estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccdo hospitalar e normas de
biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de
Saude e suas atualizacOes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia;
Medidas de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar;
Programa nacional de imuniza¢do. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos,
respiratorios, cardiovasculares, neurolédgicos, hematolégicos, gastrintestinais, geniturinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomoc¢ao. Concepgdes
sobre o processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de
Enfermagem no pré, trans e pds-operatdrio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem
em Saude Mental. Medidas de Educagdo em saude. Nogdes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador.
Prevencdo de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢dao. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sdo Paulo.

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. DispGe sobre prevencdo e controle das infecgOes
hospitalares.

- Cadernos de Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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Técnico em Enfermagem ESF

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacio em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos bdsicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de
medicamentos e suas legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e
aspiracdo das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material
estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccdo hospitalar e normas de
biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de
Saude e suas atualizacOes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia;
Medidas de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar;
Programa nacional de imuniza¢do. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos,
respiratorios, cardiovasculares, neurolédgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomog¢ao. Concepgdes
sobre o processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de
Enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem
em Saude Mental. Medidas de Educacdo em saude. Noc¢cGes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador.
Prevencdo de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sao Paulo.

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das infec¢des
hospitalares.

- Cadernos de Atengdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Técnico em Radiologia

Conceito de radioatividade. Producdo de Raios X. tubo de Raios X e componentes Diagrama em
bloco de um aparelho de Raios X: Fun¢do dos principais componentes de um aparelho de Raios X.
Meios antidifusores (diafragma, grade, cone e | cilindro) Palores radiograficos (kV, nA, T, D)
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Acessorios de um aparelho de Raios X. Filmes e écrans vantagens e desvantagens na utilizacdo dos
diversos tipos de écrans: componentes do filme radiografico. Processamento do filme:
processamento manual e automatico, principais vantagens no uso de um processador automatico,
componentes do revelador e do fixador. Rotina para o exame radiografico do cranio e da face.
Rotina para o exame radiografico da coluna vertebral Rotina para o exame radiografico dos
membros superiores e articulacbes. Rotina para o exame radiografico dos membros inferiores e
articulacGes Rotina para o exame radiografico da pelve e articulagGes. Rotina para o exame
radiografico do abddmen e do térax Meios de contraste e sua utilizacdo mais frequente Contraste
iodado e baritado. Protecdo radioldgica, meios protecdo disponiveis, Influéncia dos fatores
radiograficos, influéncia dos acessorios radiograficos Manutencdo de um Servico de Radiologia
Custos x desperdicio de material Tomografia computadorizada: Definicdo geral, conceitos de pixel
e voxel, resolucgdo espacial, matriz, tamanho e campo, filtros, gera¢des, parametros de reconstrucdo
e aquisicdo de imagens, relacdao sinal-ruido, meios de contraste utilizados, fator de zoom,
densitometria, efeito de volume parcial, influéncia dos valores radiograficos, tipos de exames, tipos
de corte e programas, janela, dispositivos de armazenamento de imagens, tipos de filmes e camara
multiformato, artefatos, detetores, Mamografia: Definicdo geral, tipos de mamaégrafos, mamografla
de alta resolucdo, tipos de filmes e écrans, processamento, filtros, grades, tamanhos focais,
asterotaxia, fatores radiogréaficos. Etica profissional.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Trabalhador de servigos de manutencao de edificios e logradouros

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdao de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢des basicas de
seguranca no trabalho. Da descricdo das atribuicdes da funcao — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Varredor de Rua

Limpeza de logradouros: objetivos, atribuigdes; varrigdo: métodos de varricdao; utensilios e
equipamentos; equipamentos auxiliares de remocao de lixo mais usados: Carrocinha de madeira,
Carrinho de ferro com rodas de pneus, Carrinho de mao convencional, Cestas coletoras (instalacdo
e caracteristicas); Plano de varricdo (determinacdo do nivel de servico, frequéncia da varricdo, tipos
de varredura, velocidade de varricdo, Extensdo de sarjeta a ser varrida, Remocdo do lixo varrido,
Itinerario, Implantacdo e fiscalizacdo dos servicos; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo.
NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Nog¢Bes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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Vigia

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Noc¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de
seguranca no trabalho. Da descrigao das atribuigdes da fungdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n2 001/2023 - Prefeitura Municipal de Luminarias/MG

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Csim CINAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N2 do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

0 MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

0 PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracio devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) via
SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.

Luminarias, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Luminarias - MG — Concurso Publico n201/2023

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO: RG:

CARGO PRETENDIDO:

Marque

Titulo Comprovante
P com X

- Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de curso
expedido por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacao da dissertacdao de mestrado, ou
declaracgdo/certificado de conclusdo de curso
expedido por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que
concorre  ou em drea
relacionada, concluido até a
data da apresentagao dos
titulos.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na darea em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdao dos
titulos.

LATO SENSU — Titulo de Pds —
Graduagao — duragao minima
de 432 horas/aula (que
equivale a 360 horas cheias),
na drea em que concorre ou
em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés Graduacdo,
MBA, Especializacdo devidamente registrado
pelo orgdo expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento, local/livro de registro e
reconhecido pelo MEC.

N¢ de folhas anexas:
Assinatura do candidato:
Data: / /

Obs.: Ndo sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
NAO COLOCAR OS DOCUMENTOS DENTRO DE ENVELOPE.
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 26/12/2023
Periodo de inscricdes e disponibilizacio do | Das 10h00min do dia 26/02/2024 as
boleto bancario, INCLUSIVE 22 VIA 16h00min do dia 26/03/2024

Das 10h00min do dia 26/02/2024 as

Prazo de solicitacdo de pedido de isencdo 16h00min do dia 28/02/2024

Divulgacdo dos pedidos de isencdo deferidos e

indeferidos 05/03/2024
Prazo de recurso dos pedidos de isencdo 06, 07 e 08/03/2024
Homologacdo dos deferimentos e

indeferimentos dos pedidos de isengdo 12/03/2024
Pata.lermte para pagamento do boleto da taxa de 26/03/2024
inscricdo

Divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos 03/04/2024
Prazg de Recursos com relacdo aos candidatos 04, 05 e 08/04/2024
Inscritos

Divulgagdao da retificagdo da relagdo dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacdo

com dia, local e horario da realizacdo da prova 17/04/2024
objetiva

Realizacdo das provas objetivas 28/04/2024
Divulgacdo de gabarito das provas 29/04/2024

Prazo de recursos em relacdo ao gabarito das

provas objetivas 30/04/2024, 02 e 03/05/2024

Divulgacdo do julgamento dos recursos 14/05/2024
Divulgacdo da retificacdo e homologacdo do
gabarito (se houver) e divulgacdo da classificacdo 17/05/2024

e nota da prova objetiva

Prazo de recursos em relacdo a classificacdo e
nota da prova objetiva

Divulgacdao da homologacdo da classificacdo e
nota da prova objetiva e convocacdo para

20, 21 e 22/05/2024

‘s 27 2024
realizacdo da prova pratica e para entrega dos /05/20
titulos

Realizacdo da prova pratica e entrega dos titulos 02/06/2024
Divulgacdo da classificacdo com a nota da prova 07/06/2024

pratica e de titulos
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Prazo de,r(.acurso dal classificagdo com a nota da 10, 11 e 12/06/2024
prova pratica e de titulo
Publicagdo da retificagcdo e/ou homologagdo da
classificagido final e HOMOLOGACAO do 19/06/2024
Concurso Publico
*As datas acima poderdo sofrer alteragcdes com prévia divulgacao.
** Todas as divulgac¢des referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural da Prefeitura
Municipal de Luminarias — MG e nos sites www.inepam.org.br e www.luminarias.mg.gov.br. As
publicacGes também serdo realizadas no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
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