inepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO A0S MUNICIPIOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis, estado de Sdo Paulo, por intermédio do seu Prefeito
Municipal, o sr. Jodo Batista Amaral, no uso de suas atribuicées que Ihe sdo conferidas nos termos
do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislacGes aplicaveis, a
abertura de inscricdes para o Concurso Publico n2 01/2023, para provimento de cargos publicos
efetivos vagos de: Agente Comunitdrio de Saude, Almoxarife e Patrimonio, Assessor Psicopedagogo,
Assistente Administrativo, Assistente Juridico, Assistente Social, Assistente Técnico Agropecuario,
Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Saude, Auxiliar de Servigos Gerais, Coletor de Lixo, Controlador
Interno, Coordenador Pedagdgico, Coveiro, Dentista, Diretor de Escola, Enfermeiro, Engenheiro
Civil, Escriturario, Fiscal de Tributos, Licitador, Médico, Merendeira, Monitor de Corte de Costura,
Motorista, Operador de Maquinas, Procurador Juridico, Professor Educacdo Infantil | ( Creche),
Professor de Artes PEB Il, Professor Educacao Infantil II-( Pré-escola), Professor Ensino Fundamental
- PEB |, Secretario Junta Servico Militar, Técnico em Enfermagem, Tesoureiro, Tratorista e Vigilante
Sanitario conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracdo, por igual periodo, uma uUnica vez, a contar da data de
homologacao.

As contratagdes serdo providas pela Consolidagao das Leis do Trabalho. O Concurso Publico sera
regido pelas instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade com
os ditames da Legislacao Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicagdo e avaliagcdo das provas serdo de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n2 47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através da
Portaria n2 Portaria 1098/2023.

I - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados
e formacado de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, saldrios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:
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C . . . . T d
Cargo Vagas ar,g ? Salario Base Requisitos axa. ~e
Horaria Inscricao
N , 200 REF. 01 Ensino
Auxiliar de Saude 01 Horas Fundamental RS 35,00
. RS 1.320,00
Mensais Completo
200 Ensino
Auxiliar de Servicos REF.01
Gerais CR Horas. RS 1.320,00 Fundamental RS 35,00
Mensais Incompleto
. 200 REF.01 Ensino
Coletor de Lixo 01 Horas Fundamental RS 35,00
. RS 1.302,00
Mensais Incompleto
200 Ensino
Coveiro 01 Horas REF. 01 Fundamental RS 35,00
. RS 1.320,00
Mensais Incompleto
. 200 REF. 02 Ensino
Merendeira 01 Horas Fundamental RS 35,00
. RS 1.320,00
Mensais Incompleto
200 Ensino
Monitor de Corte de REF. 06
Costura CR Horas. RS 1.372.53 Fundamental RS 35,00
Mensais Incompleto
200 Ensino
Secretario Junta Servico REF. 08
Militar CR Horas. RS 1.558.45 Fundamental RS 35,00
Mensais Completo
. 200 REF. 07 Ensino
Tratorista CR Horas Fundamental RS 35,00
. 1.490,37
Mensais Incompleto
ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
C . . . . T d
Cargo Vagas ar’ga} Salario Base Requisitos axa. ~e
Horaria Inscrigao
Residir na drea da
REF. 01 comunidade em
Acente Comunitario 200 RS 1.320,00 + | que atuar, desde a
8 , 01 Horas | R$1.320,00 data da RS 55,00
de Saude . D
Mensais | Complemento | publicacdo; nesse
do Governo | caso, cabe ao ente
federativo
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responsavel definir
a area pelo
Ministério da
Saude; haver
concluido com
aproveitamento,
curso introdutorio
de formacao inicial
e continuada; e
haver concluido o
ensino médio
Assistente CR Hzocl)'gs REF. 16 Ecr:usr:qnole'\t/l; SIL? RS 55,00
Administrativo | R$3.228,40 P ’
Mensais equivalente
200 Ensino
Almoxarife e REF. 04
Patrimanio CR Horas. RS 1.311,58 Fundamental RS 55,00
Mensais Incompleto
Curso Técnico em
Auxiliar de 200 REF. 06
Enfermagem 01 Horas RS 1.372,53 Enf.ermagem ok RS 55,00
. registro no Coren
Mensais
200
L REF. 04 Ensino Médio
Escriturdrio CR Horas. RS 1.311,58 Completo RS 55,00
Mensais
_ _ 200 REE. 08 Ensino
Fiscal de Tributos CR Horas Fundamental RS 55,00
. RS 1.558,45
Mensais Incompleto
Ensino
200 Fundamental
. REF. 10
Motorista 01 Horas completo e CNH RS 55,00
. RS 1.902,75 .
Mensais no minimo
categoria “D”
Operador de 200 REF. 07 Funfjr;sr:::ntal
.. 1 H ’ R ,
Maquinas 0 oras. RS 1.490,37 Completo e CNH » 55,00
Mensais . wpn
Categoria “C
Técnico em 200 REF. 06 Curso Técnico em
Enfermagem CR Horas RS 1.372.53 Enfermagem e RS 55,00
g Mensais - Registro no COREN
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200
REF. 02 Ensino Médio
Vigilant itari CR H R
igilante Sanitario oras' RS 1.320,00 Completo $ 55,00
Mensais
ENSINO SUPERIOR
L. .. T
Cargo Vagas Car,g ? Salario Base Requisitos axa. d~e
Horaria Inscricao
Licenciatura Plena
em Pedagogia com
Pos-Graduagdo em
Psicopedagogia
Assessor 150 Institucional ou
Psicopedagoso CR Horas RS 3.692,82 mestrado, ou RS 70,00
pedagog Mensais doutorado na
mesma area e
experiéncia minima
de 05 (cinco) no
magistério
150 | terao | compietoem
Assistente Juridico CR IvIHeonrsaasiS RS 4.612,93 direito e registro RS 70,00
na OAB
Assistente Técnico 200 REF. 19 Ensino Superior
.. CR Horas completo em RS 70,00
Agropecuario .| R$4.200,48 .
Mensais Agronomia
Ensino Superior
. . 30 Horas REF. 14
Assistente Social CR Semanais | RS 2.698, 12 completo e.m RS 70,00
Servico Social
Licenciatura Plena
em Pedagogia com
Pds-graduacdo na
area da Educacao
Coordenador 200 ou mestrado, ou
L. CR Horas RS 4.220,37 ! RS 70,00
Pedagdgico . doutorado e
Mensais . A
possuir experiéncia
minima de 05
(cinco) anos no
magistério
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Ensino Superior
Completo em
Direito,
150 REE. 20 Administracdo ou
Controlador Interno CR Horas ) Contabeis e 2 anos RS 70,00
. | R$4.612,93 A
Mensais de experiéncia em
administracao
Publica, notoria
conduta ilibada
100 Ensino Superi.or em
Dentista CR Horas REF. 12 OdothoIog|a € RS 70,00
Mensait RS 2.256,26 registro no
Conselho de Classe
Licenciatura Plena
na area da
Educacdo com Pds-
graduacdo na drea
200 da Educacdo ou
Diretor de Escola CR Horas RS 5.011,69 mestrado, ou RS 70,00
Mensais doutorado e
possuir experiéncia
minima de 05
(cinco) anos no
magistério
200 REF. 11 Ensino Superior em
Enfermeiro CR Horas RS 2.079 54 Enfermagem e RS 70,00
Mensais ’ registro no COREN
100 REF. 12 Ensino Superior em
Engenheiro Civil 01 Horas RS 2.2.56 26 Engenharia Civil e RS 70,00
Mensais ’ registro no CREA
Ensino superior
completo em
Direito,
100 REE. 20 Administracao ou
Licitador CR Horas ) Gestdo Publica e RS 70,00
. | R$4.612,93 a
Mensais Experiéncia na
atividade
profissional de no
minimo 2 anos
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200 Ensino Superior
e REF. 14 Completo em
Medico R MHec::asis RS 2.698,12 Medicina com RS 70,00
registro no CRM
Ensino superior
100 REF. 21 dirce(i)t:prleezi)sfrr:na
Procurador Juridico CR Horas_ RS 5.353,10 OAB e 2 anos de RS 70,00
Mensais A
experiéncia na
advocacia
Professor Ensino 150 RS 20,91 Licenciatura Plena
CR Horas ’ ) RS 70,00
Fundamental - PEB | i h/a em Pedagogia
Mensais
Professor Educacao 120 RS 20,91 Licenciatura Plena
Infantil 11-( Pré-esgola) R Horas h/a’ em Pedagogia RS 70,00
Mensais Bog
Professor Educacao 150 RS 20,91 Licenciatura Plena
. ¢ CR | Horas ’ . RS 70,00
Infantil I- Creche . h/a em Pedagogia
Mensais
Licenciatura Plena
com habilitagdo
especifica na area
120 propria, ou
Professor de Artes-PEB CR Horas RS 20,91 formacdo em area RS 70,00
Il . h/a correspondente,
Mensais
com
complementacao
nos termos da
legislagdo vigente
Ensino Superior
completo em
Ciéncias Contabeis,
. 200 REE. 20 Adm|n.|st.ragao ou
Tesoureiro CR Horas Direito e RS 70,00
. RS 4.612,93
Mensais 2 anos de
experiéncia em
Administracao
Publica
Legenda:

*C.R.= Cadastro Reserva.

** InscricGes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.
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1.3 Os saldrios do cargo tém como base o més de setembro de 2023.
1.4 As atribuicOes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Emiliandpolis, em funcao
da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo e
o interesse publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigao do candidato implicard o conhecimento e aceitagao tacita das normas e condig¢des
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizagdao do Concurso Publico,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicGes exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 A inscricido devera ser efetuada das 10h0Omin do dia 30/10/2023 as 16h00Omin do dia
14/11/2023 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet
no site do www.inepam.org.br.

2.2.1 No ato da inscri¢cdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.7.

2.2.2 Os candidatos poderdo fazer mais de uma inscricdo para os cargos conforme periodo
determinado no quadro abaixo:

22 Periodo
Agente Comunitario de Saude
Auxiliar de Servigos Gerais Almoxarife e Patrimdnio
Coletor de Lixo Assistente Administrativo
Coveiro Assessor Psicopedagogo
Merendeira Assistente Juridico

12 Periodo
Auxiliar de Saude

Monitor de Corte e Costura

Assistente Social

Professor Educacdo Infantil | - Creche

Assistente Técnico Agropecudrio

Professor educacao Infantil Il — (Pré-escola)

Auxiliar de Enfermagem

Professor Ensino Fundamental — PEB |

Coordenador Pedagégico
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Professor de Artes — PEB Il Controlador Interno
Secretario Junta Servico Militar Dentista
Tratorista Diretor de Escola
Enfermeiro

Engenheiro Civil
Escriturario
Fiscal de Tributos
Licitador
Médico
Motorista
Operador de Maquinas
Procurador Juridico
Técnico em Enfermagem
Tesoureiro
Vigilante Sanitario

2.2.2.1 Apds a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horério).

2.2.4 N3o sera permitida inscricdao por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes atinentes ao cargo a que concorre; estar no
gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e, se do sexo masculino, estar
quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria
compulsoria;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigaces militares;
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d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitacdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada em avaliacdo
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;
h) ndo registrar antecedentes civis ou criminais praticados contra a Administracdo Publica;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracdo
Publica) do Cdodigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaracdo de bens.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancdria ou casas
lotéricas até o dia 14/11/2023.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

2.4.2 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdes ou por qualquer outro meio que ndo
os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdao dentro
do periodo de inscricGes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdao e pago até a data de seu vencimento.
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2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos
cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverad solicitar a correcdo através do
site www.inepam.org.br, selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Emiliandpolis,
opcao fale conosco - assunto: correcao de cadastro do candidato e preencher os campos
obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricao, se o candidato ndo informar seu e-mail,
ndo receberd as informacdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomenddvel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre o cargo e aplicacdo
das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificagdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N3o devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Emilianépolis ou ao INEPAM qualquer copia
de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 N3o havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.
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2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢cdes:
a) acessar o site www.inepam.org.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n? 01/2023 da Prefeitura Municipal de
Emilianopolis;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricdo;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informagOes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis
indeferird o pedido, sem prejuizo da adog¢do de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Emilianépolis utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16h00min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes, A FICHA DE
INSCRICAO E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE 2.2 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e o INEPAM ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicGes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
deverd, no periodo das inscricGes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitacdo contendo nome
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completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de condicdo especial, prevista no Anexo Il
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico n2 01/2023 da Prefeitura Municipal de Emilianépolis, e o cargo para o qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo lll, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicdes especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Oes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficarad
sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA |

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIlI do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
numero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 * Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 « Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Len¢6éis Paulista-



iInepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO A0S MUNICIPIOS

aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal
n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelddo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscricées.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacodes:

a) relatdrio médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizacdo
da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cépia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de drteses, préteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
além do envio da documentacdo, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial;

¢) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Inepam ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

e) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)
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Ao INEPAM

Concurso Publico n? 001/2023
Prefeitura Municipal de Emiliandpolis/SP
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua: Carlos Trecenti, n2 340 — Vila Santa Cecilia - CEP 18.683-214 — Lencdis Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo serd considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, serd
convocado pela Prefeitura Municipal de Emiliandpolis, em época oportuna, para pericia médica a
fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia serd
elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Serd desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n? 001/2023 realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio para todos os cargos e prova pratica de carater eliminatorio e
classificatério para os cargos de Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista prova
de titulos de carater classificatorio para os cargos de Assessor Psicopedagogo, Coordenador
Pedagdgico, Diretor de Escola, Professor Educacdo Infantil | ( Creche) , Professor de Artes PEB II,
Professor Educacdo Infantil IlI-( Pré-escola) e Professor Ensino Fundamental - PEB | e prova
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dissertativa de carater classificatéria para o cargo de Procurador Juridico.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser disponibilizado na Central de Atendimento da Prefeitura Municipal de
Emiliandpolis e nos sites www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, podera o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opcdo fale conosco - corre¢cdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatdrios.

4.4.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacdo, denuncia ou
sugestdo, devera procurar a coordenacado ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha
de ocorréncia.
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4.7 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacdo disponivel no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Emiliandpolis e nos sites www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br, seja qual
for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12,
ubn,
7

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicGes estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;
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p) ndo comparecer as provas por problemas de saude;
q) estiver usando reldgios smartwatch.

Da Prova Objetiva
4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 26/11/2023, a partir das 09h0O0Omin
para o 12 periodo e das 14h00min para o 22 periodo, horarios em que serdo fechados os portdes.

4.9.1 A convocacdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada nos sites
www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso Publico
—Anexo V.

4.9.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva serda composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programatico constante do Anexo Il, conforme
guadro abaixo:

Cargo T QuantldaNde de
Questdes
Todos os cargos Portugués 10
g Conhecimentos Especificos 20

4.11 A duracdo da prova objetiva serd de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

4.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do Edital de
Convocacgdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
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Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova (s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste
Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 N3o sera aceito documentos eletrénicos, protocolos, cépia simples ou autenticada, boletim
de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horério estabelecido para realizacdo da (s)
prova(s).

4.14 N3o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotacGes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material ndo fornecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.16 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer desligados, no chdo
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacdo do candidato.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.17 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal.
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4.19 Em caso de necessidade de amamentacgao durante as provas objetivas a candidata deverd levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para
tal finalidade e serd responsdvel pela crianca.

4.19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentacdo — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Emiliandpolis.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do processo.

4.19.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacdo das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato no Concurso Publico.

4.20 N3o havera prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis, caso julgue necessario, o
direito de utilizar detector de metais durante a aplicagao das provas.

4.22 O horario de inicio da (s) prova (s) serd (do) definido (s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
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documento valido para a corregao.

4.25.1 O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.

4.25.2 N3o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipdtese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva(s) depois
de transcorrido 01 (uma) hora de duragdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serda concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdao da prova objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverdo
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva estara disponivel nos sites www.inepam.org.bre
www.emilianopolis.sp.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

Das Provas Praticas

4.32 A prova pratica sera aplicada aos 10 (dez) primeiros candidatos classificados na prova objetiva
para os cargos de Operador de Maquinas e Tratorista e sera aplicada aos 15 (quinze) primeiros
candidatos classificados na prova objetiva para os cargos de Merendeira e Motorista.
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4.32.1 A convocagao para realizagdao da prova pratica sera divulgada nos sites www.inepam.org.br
e www.emilianopolis.sp.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso.

4.33 Os candidatos ndo receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as divulgacdes que serdo publicadas
nos sites www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br.

4.34 N3o haverd a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacao.

4.34.1 N3o havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacdo, seja qual for o motivo alegado.

4.34.2 N3o haver3, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.35 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definidos no Edital de Convocacdo da referida prova, portando um dos documentos previstos no
item 4.12, exceto para o cargo de Motorista, Operador de Mdaquinas e Tratorista, que sera a
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia nos termos da Lei n2 9.503/97) na categoria exigida
para operar o veiculo utilizado.

4.35.1 O candidato convocado para prova prdtica deve comparecer ao local designado no dia e
horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
hordrio estabelecido na convocacao, ndo serd aceito retardatario em hipétese alguma.

4.36 Durante a realizagao da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do candidato deste
Concurso Publico.

4.37 Serdo desclassificados os candidatos que:
a) ndo se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.12, exceto para o cargo de Motorista,
Operador de Maquinas e Tratorista que deverdo possuir a CNH na categoria exigida para operar o
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veiculo utilizado;

¢) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela aplicacdo;
e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.38 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e, quando do encerramento da prova, deverdo ser devolvidos
pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da prova pratica de Merendeira

4.39 Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso adequado
de materiais, equipamentos, ferramentas, materiais, utilizacdo de equipamentos de protecdo
individual — EPI's e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes ao cargo
de acordo com suas Atribuicdes e do Conteudo Programatico — Anexo | e Il deste Edital.

4.40 O candidato devera apresentar-se vestido e calgado apropriadamente para a execugdo das
tarefas propostas na Prova Pratica.

4.41 Na Prova Pratica serd proposta as 2 (duas) tarefas abaixo, sendo os candidatos orientados antes
da execucdo sobre a especificacdo dos critérios de pontuacado que obedecerdo escala gradativa de
0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos:

a) Tarefa 1: Identificacdo de materiais, produtos, EPEI’ s e utensilios. A avaliacdo sera dentro de uma
escala gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como nome correto dos
materiais, produtos e utensilios para execug¢do das atribuicdes do cargo, conforme Anexo Il do
edital.

b) Tarefa 2: Utilizacdo dos materiais, produtos e utensilios: A avaliacdo sera dentro de uma escala
gradativa de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, observando aspectos como utilizacdo, manuseio e
limpeza dos materiais e utensilios.

Da Prova Pratica de Motorista

4.42 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.43 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.
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4.43.1 A aplicagdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas conforme
descricao abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo semafdrica e de parada obrigatéria;

- Avancar sobre o meio-fio;

- N3o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
- Transitar em contramao de direcao;

- Ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;

- Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
gue ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- Ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Il — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;

- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacdo, do veiculo
ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apds o inicio do exame;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.
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IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracdo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.44 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado um Micro Onibus:
Volari V6L ano 13/14. Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo
candidato.

Da prova pratica de Operador de Maquinas

4.45 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visard avaliar por meio de
demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.46 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas serd utilizado uma
Retroescavadeira: ano 2022, XCMG mod. XC 870BRI e uma Retroescavadeira JCB C3, ano 2013.

4.46.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliacdo do manuseio e operacao da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliacdo dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da Prova Pratica de Tratorista

4.47 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.48 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.48.1 A aplicacdo da prova pratica de Tratorista serd aplicada através de faltas cometidas conforme
descricdo abaixo:
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| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Colidir o equipamento ou a carga no cone ou fita demarcatoéria;
- Causar acidente durante a prova;

- Avancar parada obrigatdria.

Il — FALTAS GRAVES (-20 PONTOS)

- N3o ter conhecimento dos comandos do equipamento;

- Dar partida no equipamento com a engrenagem de tracdo ligada;
- N3o liberar o freio de estacionamento ao sair com o trator;

- Deixar de olhar para trds durante o deslocamento em ré;

- Perder o controle da dire¢cdo do equipamento.

lIl — FALTAS MEDIAS (-10 PONTOS)

- Tentar sair com o equipamento com a engrenagem de tragdao em ponto neutro;
- Engrenar ou utilizar marchas inadequadas durante o percurso;

- N3o acionar o freio de estacionamento antes de descer do equipamento.

IV — FALTAS LEVES (-05 PONTOS)

- Segurar no volante para subir no equipamento;

- Deixar de conferir os espelhos retrovisores;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo apds o inicio da prova;

- Conduzir o trator provocando movimento irregular no mesmo sem motivo justificado;
- Segurar no volante para descer do equipamento;

- Deixar o equipamento desengatado ao desembarcar.

4.49 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Tratorista sera utilizado um Trator M Fersusson
4410, 4 X 4 (tracado), ano 2022. Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do manuseio feito pelo
candidato.

Da Prova de Titulos

4.50 Os candidatos inscritos para os cargos de Assessor Psicopedagogo, Coordenador Pedagdgico,
Diretor de Escola, Professor de Educacdo Infantil |- Creche, Professor de Artes PEB I, Professor
Educacdo Infantil lI-Pré-escola e Professor Ensino Fundamental - PEB |, que forem apresentar titulos
deverdo entregd-los no mesmo dia, local e periodo da realizacdo da Prova Obijetiva.

4.51 A entrega dos titulos serd efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas.
Apds o respectivo periodo, os documentos ndo serdo aceitos.

4.52 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.56 e seguintes.
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4.53 N3o haverd desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagdo dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitario Comprovante

Diploma devidamente registrado ou ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de
05 curso expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.
Diploma devidamente registrado ou
apresentag¢do da dissertagdo de mestrado,
ou declaragdo/certificado de conclusdo de
03 curso expedido pela instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo contendo
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.
Certificado de Pos Graduacao,
especializacdo devidamente registrado
pelo érgdo expedidor, impresso em papel
02 timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de doutor
na area em que concorre ou em
area relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos titulos

STRICTU SENSU —Titulo de Mestre
na drea em que concorre ou em
area relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos titulos.

LATO SENSU — Certificado de Pos-
graduacdo — duragdo minima de
360 horas, na area em que
concorre ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacdo dos titulos.

4.54 A pontuacdo mdaxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacao lato
sensu).

4.55 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.56 Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério.

4.57 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

4.58 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
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traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacgdo Superior do Conselho
Nacional de Educacao.

4.59 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formuladrio constante do Anexo IV deste Edital.
Juntamente com o formulario preenchido, devera ser apresentada copia autenticada ou assinada
eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de ndo ter o
documento recebido pela banca examinadora.

4.59.1 O preenchimento incorreto do formuldrio constante no Anexo IV deste Edital causard a
anulacdo da Nota de Titulos.

4.60 Caso o candidato apresente outra via do formulario constante no Anexo IV (para fins de recibo),
este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de ndo ser recebido
pela banca.

4.61 Somente serdo recebidos documentos que sejam copias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.61.1 N3o serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.62 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

4.63 O protocolo da relacdo de titulos somente terd recibo se o candidato levar uma segunda via do
formuldrio de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do formulario impresso, o mesmo
ird constar assinatura e/ou carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que sera
entregue ao candidato apds o recebimento.

4.64 Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdao aceitos pedidos de inclusao de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegacao.

4.65 Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.66 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato terad anulada a respectiva pontuacgdo e,

comprovada a culpa deste, sera excluido do Concurso Publico.

4.67 A analise dos titulos sera feita pelo INEPAM.
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Da Prova Discursiva Advogado

4.68 A Prova Discursiva sera de carater classificatdrio destina-se a avaliar os conhecimentos que os
candidatos possuem para o desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, assim
como sua capacidade de expressdao em linguagem técnica, de forma que versard sobre tema
relacionado no conteldo programatico, Anexo Il deste Edital.

4.69 A data prevista para a Prova Discursiva consta no Cronograma - Anexo V deste Edital. O local,
hordrio e outras informacdes pertinentes a realizacdo da Prova Discursiva serdo divulgados no Edital
de Convocacao.

4.70 Respeitado o percentual de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, serdo chamados
a realizar a Prova Discursiva os candidatos aprovados na prova objetiva, conforme disposto no item
5.3.

4.71 O tempo de duracdo da Prova Discursiva serda de até 01h30min incluido o tempo para
preenchimento da Folha Oficial da Prova.

4.71.1 O candidato somente podera levar consigo sua Folha de Rascunho apds 01 (uma) hora
contada do efetivo inicio das provas.

4.72 Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma)
hora ao local das provas, munidos da Carteira de Identidade, CNH com foto ou Carteira da OAB,
caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa e material transparente, ndo sendo permitido
seu ingresso apos o fechamento dos portdes.

4.73 Apds o ingresso do candidato na sala de provas, ndo serd permitida comunicacdo entre
candidatos, nem a utilizagdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos, legislacdo, sumulas, enunciados, orientacdes jurisprudenciais e precedentes
normativos ou qualquer outro material de consulta.

4.74 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o INEPAM podera proceder,
como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia
de realizacdo da prova, bem como usar detector de metais.

4.75 A Prova Discursiva sera composta de 02 (duas) questées com validade de 05 (cinco) pontos
cada. Todas as questdes deverdo ser respondidas em no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze)
linhas cada.

4.76 A Prova Discursiva sera avaliada quanto a adequacdo da resposta ao problema apresentado,
ao dominio do raciocinio juridico, a fundamentacdo e sua consisténcia, a capacidade de
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interpretagao e exposi¢ao, a técnica profissional demonstrada e uso de linguagem adequada, sendo
gue a mera transcricdo de dispositivos legais, desprovida do raciocinio juridico, ndo ensejara
pontuacgao.

4.76.1 O candidato devera utilizar para rascunho a Folha de Rascunho, que sera entregue junto a
Folha de Questdes, e passar as questdes a limpo, a tinta, em letra legivel, na Folha Oficial da Prova
Discursiva. Essa folha deve ser preenchida com bastante atencado, pois ndo podera ser substituida,
sendo o candidato o Unico responsavel pela sua entrega.

4.76.2 Provas a lapis ou com letra ilegivel serdo anuladas pela Banca examinadora.

4.77 A Folha Oficial da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer
palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que ndo o apropriado (Canhoto de
Identificacdo do candidato).

4.78 A deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato no espaco destinado a transcricdo
dos textos definitivos acarretara a anulacdo da referida prova.

4.78.1 Na elaboracao dos textos, o candidato devera incluir todos os dados que se fagcam necessarios
sem, contudo, produzir qualquer identificagdao na Folha Oficial da Prova Discursiva, além daquelas
fornecidas e permitidas.

4.78.2 Quando da realizacdo da Prova Discursiva, caso a redacdo exija assinatura, o candidato
deverd utilizar apenas a palavra “Assinatura”.

4.78.3 Ao texto que contenha outra assinatura, serd atribuida nota O (zero), por se tratar de
identificagao do candidato em local indevido.

4.79 A Folha Oficial da Prova Discursiva deverd conter o mesmo numero de prova sequencial
constante do Canhoto de Identificacdo do candidato, sob pena de nulidade da prova, sendo o
candidato responsavel pela verificagdo.

4.80 A questdo discursiva que ndo obedecer ao tema proposto sera anulada.

4.81 O candidato recebera nota O (zero) na Prova Discursiva em casos de ndo obedecer ao teor
técnico proposto ou de ndo haver texto na Folha Oficial da Prova Discursiva.

4.82 O candidato, ao término da realizacdo da Prova Discursiva, devera obrigatoriamente devolver
a Folha Oficial da Prova Discursiva devidamente preenchida e assinada no Canhoto de Identificacdo
do candidato.
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4.83 A correcdo da Prova Discursiva sera realizada sem o conhecimento do nome do candidato.

4.84 Ao final da Prova Discursiva, os trés ultimos candidatos da sala de prova deverdo permanecer
no recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando,

|II

entdo, poderdo retirar-se do local.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:
NP =NA x 100
TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Ndmero de acertos

TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva, exceto para os cargos de Operador de Maquinas e Tratorista que serdo aprovados
e convocados para a prova pratica os 10 (dez) primeiros, para os cargos de Merendeira e Motorista
gue serdo aprovados e convocados para a prova pratica os 15 (quinze) primeiros, desde que estes
obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva. Para o cargo de
Procurador Juridico serdo convocados para a prova discursiva os candidatos aprovados na prova
objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serdo
eliminados do concurso publico, exceto os candidatos para os cargos de Merendeira, Motorista,
Operador de Maquinas, Tratorista e Procurador Juridico que serdo eliminados aqueles ndo
convocados para realizacdo da prova pratica e/ou discursiva.

5.5 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo aprovados aqueles
gue obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.6 A prova de titulos, de cardter classificatério, serd considerada somente aos candidatos
aprovados na prova objetiva, para os cargos de Assessor Psicopedagogo, Coordenador Pedagdgico,
Diretor de Escola, Professor de Educacdo Infantil |- Creche, Professor de Artes PEBII, Professor
Educacdo Infantil lI-Pré-escola e Professor Ensino Fundamental - PEB I.

VI - DA PONTUAGAO FINAL
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6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questoes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de matematica;

f) maior quantidade de participacdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS |

8.1 O prazo para interposicao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato deverd acessar o site www.inepam.org.br -
clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da tela - identificar o Concurso
Publico de Emiliandpolis = fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;
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c) Da Divulgagao dos Gabaritos e Caderno de Prova;
d) Da Divulgacdo da Classificagcdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicacdo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, serd emitido recibo eletronico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, email,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico estara disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.emilianopolis.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questao(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes
na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
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decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daguele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEACAO

9.1 Apds a homologacdo do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de
Emilianodpolis responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacdo vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia estara
disponivel nos sites www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados,
e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Emilianépolis, localizada na Rua Padre Cornélio
Knubler, n2 255, Emiliandpolis-SP, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR, para o mesmo
endereco, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
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Emiliandpolis.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacbes estardo disponiveis nos sites
www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvida ao
INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis a homologacado deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n® 01/2023 - Prefeitura Municipal
de Emiliandépolis), sendo que apds a homologacdo as informacGes serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Emilianépolis.

10.11 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e o INEPAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e
de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e o INEPAM nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e o INEPAM ndo emitirdo Declaracdo de Aprovacao
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no Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo documento habil para fins de comprovacao da
aprovacao.

10.14 Todas as convocacoes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso Publico
estardo disponiveis nos sites www.inepam.org.br e www.emilianopolis.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10.15 Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdo
arquivados pela Prefeitura Municipal de Emiliandpolis e poderdo ser incinerados somente apods a
analise dos atos de admissdo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.17 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Emiliandpolis podera anular a inscricdo, prova (s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando nado
comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvas as excec¢des previstas no presente edital, durante a realiza¢do de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico, ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o
motivo alegado.

10.20 A aprovacao do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade de sua
convocacgao, cabendo a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis o direito de preencher somente o
nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade financeira e
obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.21 Apds o ato de Homologacgao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
a Prefeitura Municipal de Emiliandpolis, devendo ser arquivadas, conforme determinacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdao em exame meédico,
conforme disposto no presente Edital e a apresentacao dos documentos que lhe forem exigidos.

10.23 A Prefeitura Municipal de Emilianépolis homologara o Concurso Publico apds a publicacdo da
Classificacdo Final e vencido o prazo para recursos.
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10.24 Apds a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacao, respeitada
a ordem da classificagao e a necessidade da Administragao Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitard a legislagao que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 A Prefeitura Municipal de Emiliandpolis poderd, por motivos justificaveis, anular parcial ou
totalmente este Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serd resolvido pela Prefeitura
Municipal de Emiliandpolis, junto a Comissdo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Emilianodpolis, 19 de outubro de 2023.

Jodo Batista Amaral
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Formalizar e executar programas de prevencdo e controles de doencas, promocdo da saude,
visita residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais e outros relacionados com a
prevengao da dengue no Municipio;

Atualizar mapeamento de familias.

Participar de reunides e cursos de formacdo e educacdo continuada;

Elaborar estudos e projetos de educacdo e de agdes visando melhoria das condicdes de vida da
populacdo na drea da saude, da prevencdo e da erradicacdo de doencas transmissiveis,
infectocontagiosas e ou causadas pela impericia humanas nas areas de saneamento, de limpeza
de profilaxia, uso de medicamentos indevidos ou em excesso, contaminacao alimentar e outros;
Elaborar relatdrio de visitas, baseando-se nas atividades executadas, para permitir andlises;
Elaborar relatdrio especifico para o acompanhamento de gestantes;

Elaborar relatdrio especifico para o acompanhamento de pessoas com hipertensao, diabetes,
tuberculose, hanseniase e outros;

Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: ALMOXARIFE E PATRIMONIO

Orientar e controlar os servicos de almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo os
diversos materiais;

Conferir o estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando
necessidades futuras;

Controlar o recebimento de material, confrontando as requisicdes e especificacbes com as notas
e material entregue;

Organizar o armazenamento de produtos e materiais, fazendo identificacdo e disposicdo
adequadas, visando uma estocagem racional;

Zelar pela conservagdo do material estocado em condi¢Ges adequadas evitando deterioramento
e perda;

Fazer os registros dos materiais sob guarda nos depésitos, registrando os dados em terminais de
computador ou em livros, fichas e, mapas apropriados, facilitando consultas imediatas;

Dispor diariamente dos registros atualizados para obter informacdes exatas sobre a situacao real
do almoxarifado;

Realizar inventarios e balancos do almoxarifado;

Coordenar e controlar o trabalho do pessoal do almoxarifado;

Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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CARGO: ASSESSOR PSICOPEDAGOGO

O trabalho do psicopedagogo institucional tem um carater preventivo ele deve contemplar a
instituicdo escolar como um todo com a intervencdo psicopedagdgica, visando a solucdo do
problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino onde haja
a sistematizacdo do processo de aprendizagem na forma da lei; realizacdo de diagndstico e
intervengdo psicopedagogia, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas préprios de
psicopedagogia; utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenha por
finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a intervencdao relacionadas com a
aprendizagem; consultoria e assessoria psicopedagodgicos, objetivando a identificacdo, a
compreensdo e a andlise dos problemas no processo de aprendizagem; apoio psicopedagdgico
aos trabalhos tedricos e praticos realizados nos espacos institucionais; supervisdo de
profissionais em trabalhos tedricos e praticos. Cumprir as orientacdes e resolucdes da Secdo
Municipal de Educagao.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar e coordenar tarefas de apoio técnico-administrativo e financeiro aos trabalhos e
projetos de diversas areas, desenvolvendo atividades mais complexas que requeiram certo grau
de autonomia e envolvam coordenacdo e supervisdo, auxiliar direto dos Técnicos de Nivel
Superior, responsavel por organizar a rotina dos escriturarios obedecendo as orientacdes da
supervisdo ou chefia de gabinete.

CARGO: ASSISTENTE JURIDICO

Manter em linha os interesses da prefeitura municipal na matéria licitatéria e administrativa de
acordo com a legislacdo pertinente, prestando orientacbes preventivas, bem como sugerir
medidas que resguardem a seguranca juridica de atos e decisGes do setor de licitacdes, pessoal
e tributacdo; Orientar eventualmente os setores de licitagOes, pessoal e tributacdo, relacionadas
a area juridica, visando garantir que as decisdes e procedimentos adotados estejam dentro da
lei, evitando com isso problemas com a legislacdo, reducées dos riscos de agdes, multas e demais
sanc¢des juridicas e administrativa; elaborar estudos, editais, pareceres e documentos juridicos
com o cunho principal de informar e orientar os departamentos e demais responsaveis obre os
problemas juridicos que existem ou possam vir a existir; redigir e elaborar respostas que
envolvam aspectos juridicos relevantes, elaborando minutas de contratos e editais;

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Coordenar, supervisionar, formular, acompanhar, avaliar e controlar todas as a¢Ges, programas,
projetos e servicos que visem o desenvolvimento da politicas municipal de assisténcia social,
principalmente no que tange a protecdo e amparo a crianga e ao adolescente, familia, idoso,
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P.P.D e apromocao da geracdo do trabalho e renda; participar de grupos de trabalho, reunioes,
seminarios e congressos que versem sobre as atividades relativas a Superintendéncia; participar
junto a equipe de educagdo, com atendimentos, capacitacgdo de recursos humanos,
planejamento, coordenacdo, supervisdo e execucdo de servicos programas e projetos;
participacdo nas ag¢des que visem a implementacao, efetivacdo e consolidagdo dos principios,
norma e diretrizes da educacdo, atendimentos, e outras atividades previstas no padrao funcional
de cada posto de trabalho, bem como, desempenhar outras tarefas correlatas que lhe forem
delegadas para o bom resultado da politica municipal de assisténcia social. Zona Urbana e Rural.

CARGO: ASSISTENTE TECNICO AGROPECUARIO

Desempenhar atividades de elaboragdo desenvolvimento e supervisdao de projetos referentes a
processos produtivos agropastoris e agroindustriais; Elaborar, coordenar, orientar, executar
programas e projetos relativos as politicas agrarias do Municipio; orientar sobre processos
associativos, cooperativos, sindicais e outras formas de organizacdes agricolas; promover o]
desenvolvimento de arborizacdo publica; participar na discussdo e interagir na elaboracao das
proposituras de legislagdo ambiental e em especial no Plano Diretor e matérias correlatas;
Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio sobre sistemas e técnicas de
exploragdo agricola, fornecendo indicagdes, épocas sistemas de plantio, custo do cultivos,
variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a producdo e conseguir
variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; prestar
assisténcia técnica aos servidores responsaveis pela manutencdo e funcionamento de viveiro de|
mudas pertencente ao Municipio; Em conjunto com o engenheiro Agronomo emitir laudos
técnico sobre a derrubada e poda de arvores em vias publicas, pracas, parques e jardins, dentre
outros, a fim de garantir a preservacao ambiental do Municipio e a seguranca da populacdo;
Participar das atividades administrativas, de controle de apoio referentes a sua area de atuacao;
Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
Participar de grupos de trabalhos e/ou reuniGes com unidades da Prefeitura.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro e/ou médico;
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;
Exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar, cabendo-lhe assistir ao enfermeiro:

a) no planejamento, programacado, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

b) na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes;

c) na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica;

d) na prevengao e controle sistematico da infecgdo hospitalar;
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e) na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia a saude;

f) na execucdo dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, bem como nos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho.

Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro,
previstas legalmente; integrar a equipe de saude;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE

Atendimento aos usudrios do sus, agendamento de consultas no sistema eletronico,
atendimento em geral na recepcdo com orientacdes e anotacdes encaminhamentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende, genericamente, a execuc¢do de atividades relativas a limpeza das vidas publicas,
parques, jardins e demais logradouros e vias publicas; executar servicos de entregas e recep¢ao
de documentos entre as secretarias municipais, assim como, entre a Prefeitura Municipal e os
diversos Orgdos publicos; executar servicos de carga e descarga de mercadorias; pacotes,
embrulhos, entre outros, transportados por caminhdes e veiculos; fornecer apoio e auxilio na
execucdo de servigos referentes a pinturas em geral, encanamento, calgamento, carpintaria,
marcenaria, concerto de veiculos, construgdo, pavimentagao e reforma de ruas, pragas e jardins;
zelar pela conservacdo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de
trabalho; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

CARGO: COLETOR DE LIXO

Coletar lixo domiciliar, comerciais, saude, entre outros, bem como varrer as vias publicas e
providenciar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes prdprios a sua coletacdo,
colaborar e participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe
forem conferidos pelo 6rgdo proprio do municipio; zelar pela guarda e conservagdo do material
de limpeza que lhe for confiado; desempenhar outras atividades afins do cargo.

CARGO: CONTROLADOR INTERNO

Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execucdo do programas de governo e dos orcamentos do municipio; viabilizar o
atingimento das metas fisicas, fiscais e de resultados dos programas de governo, quanto a
eficacia, a eficiéncia e a efetividade de gestdo nos drgdos e nas entidades e direito privado,
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estabelecidas na lei de diretrizes orgcamentarias; comprovar a legalidade dos atos de gestdo,
exercer controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional; realizar o
controle dos limites e das condi¢des para inscricdo de despesas e restos a pagar; supervisionar
as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno das despesas total com pessoal ao respectivo
limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da LC 101/2000; tomar as providéncias
indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no art. 31 da LC 101/2000, para recondugdo
dos montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites; efetuar o controle
da destinacdo de recursos obtidos com alienacdo de ativos, tendo em vista restricdes
constitucionais e da LC n° 101/2000, realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos
totais, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fisicas, nos termos da Constituigao
Federal e da LC n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade de providéncias e, em caso de
ndo atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado; cientificar a (s) autoridade (s)
responsavel (eis) quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administracdo
municipal, atentar se a estrita observancia da legislacdo e emissdo de relatérios periddicos, nos |
termos da lei, exercer atividades que sejam de responsabilidade na sua drea de atuacdo em
cumprimento a Lei Complementar n2 610/2019 (Lei Municipal do Controle Interno), e art. 74 da
Constituicdo Federal. Emitir relatérios na finalizacdo dos procedimentos licitatérios, elaborar
relatorios das prestacdes de contas dos Conselhos e Saude, Educacdo, Assisténcia Social e
demais conselhos que vierem a ser criados desde que administrem recursos, em 15 dias apds o
fechamento do mesmo, emitir relatdrios parciais ao final de cada quadrimestre, no prazo de 15
dias a contar do encerramento de cada quadrimestre, elaborar relatdrios anuais, no prazo de 15|
dias apds o fechamento do exercicio.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Coordenar a elaboracdo, implementac3do e avaliagcdo do projeto politico pedagdgico da unidade
educacional, visando a qualidade de ensino, em consonancia com as diretrizes educacionais do
Municipio; elaborar o plano de trabalho da coordenacdo pedagodgica, articulado com o plano da
direcdo da escola, indicando metas, estratégias de formacdo, cronogramas de formacdo
continuada e de encontros para o planejamento do acompanhamento e avaliagdo com os
demais membros da equipe gestora; coordenar a elaboracdo, implementacdo e integracdo
docentes, em consonancia com o projeto politico-pedagdgico e as diretrizes curriculares da
direcdo municipal da educacdo; assegurar a implementacdo e avaliacdo dos programas e
projetos que favoregam a inclusao dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo; promover andlise
dos resultados das avaliacdes internas e externas, estabelecendo conexdes coma elaboracdo de
planos de trabalho dos docentes, da coordenacado pedagdgica dos demais planos constituintes
do projeto politico-pedagdgico; analisar os dados referentes as dificuldades nos processos de
ensino e aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos internos e externos a unidade
educacional, garantindo a implementacdo da acdes voltadas a superacdo; identificar, em
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conjunto com a equipe Docente, casos de alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem
desenvolvimento e, por isso, necessitem de atendimento diferenciado, orientando os
encaminhamentos pertinentes, inclusive no que se refere aos estudos de recuperagao continua
e, se for o caso, paralela no ensino fundamental e médio; planejar agdes que promovam o
engajamento da equipe escolar na efetivagao do trabalho coletivo assegurando a integracao dos
profissionais que compdem a unidade educacional; participar da elaboragao de critérios de
avaliacdo e acompanhamento das atividades pedagdgicas desenvolvidas na unidade
educacional; acompanhar e avaliar o processo de avaliacdo, nas diferentes atividades e
componentes curriculares, bem como assegurar as condigdes para os registros do processo
pedagdgicos; participar, em conjunto, com a comunidade educativa, da definicdo, implantacao
e implementagao das normas de convivio de unidade educacional; organizar e sistematizar, com
equipe docente, a comunicag¢do de informacdes sobre o trabalho pedagdgico, inclusive quanto
a assiduidade e a necessidade de compensacao de auséncias dos alunos junto aos pais ou
responsaveis; promover o acesso da equipe docentes aos diferentes recursos pedagdgicos e
tecnoldgicos disponiveis na unidade educacional, garantindo a instrumentalizagdo dos|
professores quanto a sua organizacdo e uso; participar da elaboracdo, articulacdo e
implementagao de agdes, integrando a unidade educacional a comunidade e aos equipamentos
locais de apoio social; promover e assegurar a implementacdo dos programas e projetos da
direcdo municipal da educac¢ao, por meio da formacao dos professores, bem como a avaliacdo e
acompanhamento da aprendizagem dos alunos, no que concerne aos avancos, dificuldades e
necessidades de adequacdo; participa das diferentes instancias de discussao para a tomada de
decisdo quanto a destinacdao de recursos materiais, humanos e financeiros da unidade
educacional; participar dos diferentes momentos de avaliagdo dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, promovendo estudos
de caso conjunto com os professores e estabelecendo critérios para o encaminhamento dos
alunos com dificuldades de aprendizagem; orientar, acompanhar e promover acdes que
integrem estagiarios, cuidadores e outros profissionais no desenvolvimento das atividades
curriculares, participar das atividades de formacdo continuada promovidas pelos 6rgdos
regionais e central da secretaria da Municipal da Educacdo, com vistas ao constante
aprimoramento da acdo educativa. Cumprir as orientacoes e resolucées da Secdo Municipal de
Educacaio.

CARGO: COVEIRO

Executar servicos segundo as normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamento, exumacao e localizacdo de sepulturas; abrir covas e moldas lajes para tampa-las;
sepultar e exumar caddveres; auxiliar no transporte de caixdes; limpar e capinar o cemitério,
mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horario de visita; transportar materiais
e equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de arvores e espécies
ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes, etc; executar
outras tarefas afins.
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CARGO: DENTISTA

Realizar exames gerais, diagndsticos e tratamentos odontoldgicos, bem como extracbes e
pequenas cirurgias;

Utilizar técnicas para recuperacao e promocdo da saude bucal geral, realizando a¢des previstas
na programacao do servico;

Orientar a populacdo da unidade de atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos
de Odontologia Preventiva e Sanitaria;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientifica na area da Saude
Pldblica correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo
profissional e as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar atividade de vigilancia a Saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

Participar do planejamento, elaboracdo e execucao de programa de treinamento em servicos e
de capacitacdo de recursos humanos;

Participar e realizar reunides e prdticas educativas junto a comunidade. Integrar equipe
multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

Elaborar o plano de trabalho da direcdo em conjunto com professores e demais setores da
unidade escolar, indicando metas, formas de acompanhamento e avaliacdo dos resultados e
impactos da gestdo; participar, em conjunto com a equipe escolar, da definicdo, implantacdo e
implementacdo das normas de convivio da unidade educacional; favorecer a viabilizacdo de
projetos educacionais propostos pelos segmentos da unidade educacional ou pela comunidade
loca, a luz do espelho politico-pedagdgico; possibilitar a introducdo das inovagées tecnologicas
nos procedimentos administrativos e pedagogicos da unidade educacional; prover as condigdes
necessarias para atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/ super dotacdo, implementar a avaliacdo institucional da
unidade educacional em face das diretrizes, propriedades e metas estabelecidas; acompanhar,
avaliar e promover a analise dos resultados do indice do desenvolvimento da educacdo basica —
IDEB e de quaisquer instrumentos avaliativos da aprendizagem dos alunos frente aos
indicadores de aproveitamento escolar, estabelecendo conexdes com a elaboragdo do projeto
politico-pedagdgico, plano de ensino e do plano de trabalho da diregao da unidade educacional,
com vistas ao constante aprimoramento da acdo educativa; buscar alternativa para a solugao
dos problemas pedagdgicos e administrativos da unidade educacional; planejar estratégias que
possibilitem a construcdo de relagdes de cooperacao que favorecam a formacao de parceiras e
que atendem as reivindicagdes da comunidade local, em consonancia com os propdsitos
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pedagdgicos da unidade educacional com a comunidade; promover a integracdo da unidade
educacional com a comunidade, bem como programar atividades que favorecam essa
participacdo; coordenar a gestdo unidade educacional, promovendo a efetiva participacdo da
comunidade educativa na tomada das decisdes, com vistas a melhoria da aprendizagem dos
alunos e das condi¢des necessarias para o trabalho do professor; promover a organizacdo e
funcionamento da unidade educacional, de forma a atender as demandas e aspectos pertinentes
de ordem administrativas e pedagdgica, de acordo as determinacdes legais, coordenar e
acompanhar as atividades administrativas, relativas a: a) folha de frequéncia; b) fluxos de
documentos de vida escolar; c) fluo de matriculas e transferéncias de alunos; d) fluxo de
documentos de vida funcional; e ) fornecimento e atualizacdo de dados e outros indicadores dos
sistemas gerenciais, respondendo pela sua fidedignidade; f) comunicacdo as autoridades
competentes e ao conselho de Escola dos casos de doengas contagiosas e irregularidades graves
ocorridas na unidade educacional; diligenciar para que o presidio escolar e os bens patrimoniais
da unidade educacional sejam mantidos e preservados: coordenando e orientando toda a
equipe escolar quanto ao uso dos equipamentos e materiais de consumo, bem como a|
manutengado e conservagao dos bens patrimonios e realizando o seu inventario, anualmente ou
guando solicitado pelo chefe do poder Executivo; dotando, com o conselho da Escola, medidas
gue estimulem a comunidade a se gerir os recursos humanos e financeiros recebidos pela
unidade educacional juntamente com as instituicdes auxiliares constituidas em consonancia
com as determinacOes legais; delegar atribuicGes, quando se fizer necessario. Cumpri as
orientacdes e resolugGes da Secao Municipal de Educacao.

CARGO: ENFERMEIRO

Realizar atencdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes dos sistema Municipal
de Saude, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacOes entre outras), em todos os ciclos de vida; realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medica¢des conforme protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas, observadas as disposicdes legais
da profissdo; realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacdo de
risco, de acordo com protocolos estabelecidos; realizar estratificacdo de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem condicdes cronicas, junto aos demais membros da
equipe; realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros
servicos, conforme fluxo estabelecido pela rede municipal; planejar, gerenciar e avaliar as acdes
desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros
membros da equipe; supervisionar as acdes do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;
implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua drea de
competéncia na UBS; e exercer outras atribuigdes conforme legislagdo profissional, e que sejam
de responsabilidade na sua drea de atuacao.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
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Realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliacdo e elaboracdo de projetos de engenharia, bem
como coordenar e fiscalizar sua execugao;

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e
especificacOes técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade de materiais e equipamentos,
indicando a mao-de-obra necessdria e efetuando cdlculos dos custos, para possibilitar a
construcdo, reforma e/ou manutencdo de obras edificadas;

Efetuar avaliagdo da capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados,
elaboracdo de projetos diversas da area;

Elaborar cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacao da
execucdo de planos de obras;

Promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serao executadas as obras;
Acompanhar, fiscalizar, vistoriar, controlar e efetuar medicdes de obras que estejam sob
encargo do municipio;

Analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto aos seus diversos aspectos
técnicos; '
Elaborar normas e acompanhar licitacdes, quando requisitado;

Participar de discussdo e na elaboracdo das proposituras de legislacdo de edificagdes, urbanismo
e plano diretor;

Orientar a compra, distribuicdo, manutencado e reparo de equipamentos utilizados em obras;
Supervisionar a compra de materiais e equipamentos, visando a otimizacdo de custos, bem como
verificar se o material recebido atende as especificacdes de qualidade;

Supervisionar a qualidade dos materiais empregados pelas empreiteiras em obras do municipio; |
Emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instrucdes normativas, manuais técnicos, relatoérios,
registros e cadastros, relativos as atividades de engenharia;

Efetuar avaliagOes de imdveis para fins de desapropriacao.

Elaborar projetos de sinalizacdo relacionados a area da engenharia civil;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: ESCRITURARIO

Auxiliar na execucdo de tarefas administrativas envolvendo a interpretacdo e observancia da lei,
regulamentos, portaria e normas gerais; Redigir, sob supervisdo, oficios, ordens, de servico e/
outros; Preencher fichas, formuldrios, taldes, mapas e ou outros, encaminhando-os aos érgaos
especificos; Auxiliar na preparacao de documentacdo para admissao e rescisdo de contrato de
trabalho, verificando anotac¢des na carteira profissional e auxiliar na distribuicdo de identidade
funcional; Auxiliar na elaboracdo da folha de pagamento de pessoal, efetuando calculos para
preenchimento das guias relativas as obrigacdes sociais; auxiliar no controle, sob supervisao, da
frequéncia dos servidores municipais e acompanhamento da escala de férias; Executar servicos
junto ao departamento de licitacdes e contratos; fazer conferéncia de relatdrios e documentos.
Controles de dados em sistema operacionais informatizados; Executar tarefas especificas da
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unidade administrativa, participando na organizacdo setorial, sugerindo e implementando
rotinas, valendo-se de sua experiéncia atender as necessidades administrativas; Desempenhar
outras tarefas que por suas caracteristicas, se incluam na espera de competéncia.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Organizar coletdnea de pareceres, decisdes e documentos concernentes a interpretacdo da
legislagdo municipal;

Exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais, comércio ambulante,
prestacdo de servico, de construcgao civil, etc.;

Encaminhar informacdes sobre processos fiscais;

Lavrar autos de infracao;

Assinar intimacdo e embargos;

Auxiliar na organizacao do Cadastro Fiscal;

Fiscalizar todas as atividades sujeitas ao Alvara de licenca para localizacao, inclusive sobre sua
renovacgao;

Conhecer a legislacdo basica;

Zelar pela aplicagdo da legislagao tributaria, autuar e acompanhar processos administrativos;
Lavrar termos e especificos para executar suas atribuicoes;

Instruir autorizagdes e licencas;

Executar atividades para cumprir convénios de outros 6rgdos;

Integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas e afins, determinadas pela
Chefia.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional

CARGO: LICITADOR

Tomar decisGes acerca do procedimento licitatério; acompanhar o tramite da licitacdo; zelando
pelo fluxo satisfatorio, desde a fase preparatdria; dar impulso ao procedimento licitatdrio, em
ambas as suas fases e em observancia ao principio da celeridade; executar quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologacdo, emitir pareceres.

CARGO: MEDICO

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

Desempenhar funcbes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes,
bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dambito
das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
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Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva;

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdao em
saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdao em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios,
hospitais, unidades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolu¢do da doenca;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Realizar reunides com familiares ou responsdveis de pacientes a fim de prestar informacdes el
orientacdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre
0s pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espacos publicos, privados ou em comunidades, visando |
a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos;

Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacao;

Realizar diagnodstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para
avaliacdo do impacto das acbes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos,
Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Orientar e zelar pela preservacdao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CARGO: MERENDEIRA

Compreender os empregos que se destinam a preparar e distribuir refeigdes nas unidades
publicas municipais, em qualquer de seus 6rgaos.
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CARGO: MONITOR DE CORTE DE COSTURA

Ensinar aos participantes o conhecimento e dominio de técnicas de corte e costura de roupas,
de modo a contribuir para o seu desempenho profissional. Materiais e aviamentos usados em
corte e costura.

Tipos de costura, tragcados basicos, tipos de tecidos, preparacao do tecido, estrutura dos tecidos,
técnicas de corte de tecidos.

Enfesto, encaixe, risco e corte de moldes. Modelagem em Corte e Costura. Acabamentos finos
manuais e a maquina. Cor e textura.

Tecnologia de costura.

Pratica profissional nas maquinas reta, overloque, ziguezague e bainha.

Nocoes de qualidade. Processo de criagao.

Percepcao. Cor, disco cromatico, espectro.

Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibicdo, processo e
produto.

Percepc¢do: o visual, o tatil. Aspectos formais da arte/artesanato: linha, forma, superficie,
volume, espaco, tempo, movimento. Integracdo através do trabalho artesanal.

CARGO: MOTORISTA

Condugao e manutengao de veiculos da Prefeitura Municipal, subordinado ao Chefe de Servigos
de Transporte; Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de carga; ou
passageiros dentro e fora do Municipio; Cuidar da limpeza, conservacdao e manutencdo de
veiculos; Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existentes; Manter os veiculos em perfeitas
condicBes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia; Zelar pela conservacdo do veiculo
que lhe é entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que
Ihe for confiada; Promover o abastecimento de combustivel, agua e dleo; Verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; Providenciar a lubrificacdo quando indicar; Verificar o grau de densidade e nivel de agua
na bateria, bem como da calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Operar diversos tipos de maquinas (Motoniveladora, Pa-Carregadeira, Trator de Esteira, Trator
de Pneu, e etc); escavadeiras, carregadeiras, de abrir valos, trator de lamina; Efetuar o
abastecimento e a regulagem da maquina, manipulando-lhe os dispositivos de controle, a fim
de prepara-la para as operagdes previstas; aciona a maquina, manipulando seus comandos e dos
seus equipamentos auxiliares, pra efetuar as operacdes requeridas; controla o funcionamento
da mdaquina, observando os instrumentos de controle, com os termdmetros e mandmetros, para
assegurar o melhor rendimento possivel e efetuar a manutencdo e pequenos reparos da
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maquina, lubrificando érgdos moveis, ajustando pecas e consertando ou substituindo partes
defeituosas, para conserva-la em bom estado de funcionamento.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO

Defender a Prefeitura Municipal ativa e passivamente, em todas as esferas judiciais; Assessorar
juridicamente na defesa dos interesses do Municipio de Emiliandpolis perante os 6rgaos do
Poder Judiciario; Assessorar os departamentos da prefeitura municipal ; assessorar o prefeito
municipal em questdes judiciais; Elaborar peticdes iniciais de processos, contestacdes, recursos
para instancias ordindrias e extraordindrias e peticdes de andamento processual de qualquer
natureza; Preparar defesas administrativas de cunho fiscal, junto aos érgaos envolvidos, sempre
gue necessario, com ajuda de outros profissionais terceirizados caso necessario, tendo como
base os conhecimentos juridicos, a fim de garantir os direitos ao Municipio; Solicitar e
providenciar todas as licencas necessdarias, bem como suas renovacdes e obrigacdes inerentes,
com o auxilio dos departamentos correspondentes, efetuando as licencas e monitorando os seus
cumprimentos junto aos érgaos responsaveis, através de cadastros, documentos, e-mail, etc., a
fim de manter o bom andamento das atividades; Representar a empresa em processos e
administrativamente perante 6rgdos publicos ou empresas privadas por meio de procura¢ao ou
nomeacdo, locomovendo-se aos orgdaos competentes para tratar de assuntos diversos
relacionados ao Municipio; Atuar em toda area juridica que esteja envolvido o Municipio,
orientando, prevenindo, fiscalizando e solucionando problemas juridicos, atendendo os setores
e acompanhando os andamentos dos procedimentos internos e externos; etc; Conhecer e
cumprir os procedimentos internos, bem como comunica qualquer irregularidade que possa
ocasionar acidente de trabalho, dano ao erario publico ou ao meio ambiente ou a saude e
Executar outras tarefas correlatas as descritas acima a critério da administragcdo de acordo com
a orientacado do superior imediato.

CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL I-CRECHE

| — Observar constantemente os alunos em relagao ao seu bem estar, considerando a sua saude
fisica, mental, psicolégica e social, tomando as medidas necessarias na ocorréncia de alteragdes;
Il — Propor e participar de brincadeiras adequadas a fase de desenvolvimento dos alunos, em
diferentes espacos;

[l — Estimular os alunos na conservacao dos diferentes ambientes e materiais;

IV — Manter rigorosamente a higiene pessoal das criancas;

V — Desenvolver, acompanhar e orientar atividades que promovam a aquisicdo de habitos de
higiene e saude;

VI — Dar banho nos bebés e nas criancas estimulando a autonomia;

VIl — Garantir o banho de sol, diariamente, para os bebés, estimulando-os com atividades
diversificadas;

VIII — Higienizar as maos e rosto dos bebés;
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IX — Trocar fraldas e roupas dos bebés;

X — Auxiliar, orientar e acompanhar as criancas no controle de esfincteres e se necessario
completar a higiene;

Xl— Acompanhar, orientar e completar o banho das criancas;

XIl — Orientar e acompanhar a troca de roupas pelas criancas, estimulando para que,
gradativamente, elas conquistem autonomia;

XIll — Acompanhar o sono/repouso das criangas, permanecendo junto das mesmas;

XIV — Incentivar a crianga a ingerir os diversos alimentos oferecidos no cardapio da instituicao
educacional, respeitando o ritmo e o paladar de cada um, auxiliando-os a conquistar a
autonomia;

XV — Organizar, auxiliar e orientar a alimentacdo e hidratacdo das criancas;

XVI — Alimentar e hidratar os bebés, estimulando a eructacdo apds as refeicdes;

XVIlI — Examinar os materiais antes do uso, quanto aos aspectos de estabilidade e seguranca;
XVIIl — Realizar a higienizacdo dos brinquedos e utensilios conforme orientacado do superior;
XIX — Responsabilizar-se pelas criancas que aguardam aos pais ou responsaveis, apds o hordrio
regular de saida, zelando pela seguranca e bem estar das mesmas;

XX — Executar tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo seu superior.

XXI - Mamadeira

CARGO: PROFESSOR DE ARTES-PEB Il

| — Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagodgica da
Unidade Escolar;

Il — Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar;
[l — Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo,
numa perspectiva coletiva e integradora;

IV — zelar pela aprendizagem dos alunos;

V — Manter atualizados os registros das acGes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua
do processo educativo;

VI — Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;

VIl — Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos;

VIl — Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade
escolar recorrendo a Direcdo nos casos necessarios;

IX — Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas
no calenddrio escolar;

X — Participar das reunides pedagodgicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Xl — Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento;

IX — Buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
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profissional e ampliacdo do seu conhecimento;
X — Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar,

a) apresentando registros referentes as acGes pedagdgicas e vida escolar dos educandos,
visando o processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondo
medidas para supera-los;

c) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade
referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma
escolar;

XI — Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado;

XII — Identificar, em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica, casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

XIll — estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

XIV — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL II-PRE-ESCOLA

| — Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da
Unidade Escolar;
Il — Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar;
[ll — Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo,
numa perspectiva coletiva e integradora; !
IV — zelar pela aprendizagem dos alunos;
V — Manter atualizados os registros das acGes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua
do processo educativo;
VI — Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;
VIl — Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos;
VIIl — Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade
escolar recorrendo a Direcdo nos casos necessarios;
IX — Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas
no calendario escolar;
X — Participar das reunides pedagogicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
XI — Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento;
IX — Buscar, numa perspectiva de formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento;
X — Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar,

a) apresentando registros referentes as acGes pedagdgicas e vida escolar dos educandos,
visando o processo educativo;
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b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatorio e propondo
medidas para supera-los;

c) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade
referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma
escolar;

XI — Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado;

Xl — Identificar, em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica, casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

XIll — estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

XIV — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - PEB |

| — Participar do processo de elaboracdo do Plano de Gestdo e da Proposta Pedagdgica da
Unidade Escolar;
Il — Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;
Il — Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo,
numa perspectiva coletiva e integradora;
IV — zelar pela aprendizagem dos alunos;
V — Manter atualizados os registros das acGes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua
do processo educativo;
VI — Apresentar a Direcdo, nos prazos fixados, a programacao das atividades planejadas;
VIl — Estabelecer regime de ativa e constante integracdo com os alunos;
VIIl — Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade
escolar recorrendo a Direcdo nos casos necessarios;
IX — Ministrar os dias letivos e horas estabelecidas e participar de todas as atividades previstas
no calendario escolar;
X — Participar das reunides pedagodgicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
XI — Levar ao pronto conhecimento da Direcdo todas as irregularidades ocorridas na unidade
escolar, das quais tenha conhecimento;
IX — Buscar, numa perspectiva de formagao permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento;
X — Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar,

a) apresentando registros referentes as acGes pedagdgicas e vida escolar dos educandos,
visando o processo educativo;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondo
medidas para supera-los;

c) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade
referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdes e prazos fixados pelo cronograma
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escolar;

XI — Participar de reunides com os pais e com a comunidade, quando convocado;

XIl — Identificar, em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica, casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado;

XIll — estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

XIV — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: SECRETARIO JUNTA SERVICO MILITAR

Digitar ou datilografar relatérios e outros tipos de documentos, providenciando a expedicao
e/ou arquivamento dos mesmos;

Digitar ou datilografar cartas, circulares, tabelas, graficos e outros documentos, apresentando-
os na forma padronizada ou segundo seu préprio critério, para providenciar a reproducdo e
despacho dos mesmos;

Redigir a correspondéncia e documentos de rotina, obedecendo os padrdes estabelecidos de
forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo interna e externa;
Recepcionar as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem
tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as informacdes desejadas;
Fazer a coleta e o registro de dados de interesses referentes ao setor, comunicando-se com as
fontes de informacdo e efetuando as anotagdes necessarias, para possibilitar a preparacao de
relatérios ou estudos de chefia;

Fazer chamadas telefénicas, requisicGes de material de escritério, registro e distribuicdo de
expedientes e outras tarefas correlatas, seguindo os processos de rotina e seu proprio critério,
para cumprir e agilizar os servicos de seu setor em colaborag¢do com a chefia.

Realizar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

As atribuicOes afetas e esta classe consistem em atividades e acGes e nivel médio técnico e
auxiliar atribuidos a equipe de enfermagem.

Planejamento, preparacdo, orientacdo e supervisdao das atividades e acOes de assisténcia de
enfermagem;

Na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

Na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia
epidemioldgica;

Na prevengdo no controle sistematico da infecgdao hospitalar;

Nas atividades de orientacdo do pessoal de nivel auxiliar das instituicGes de saude;

Executar outras acdes da assisténcia de enfermagem, excetuados os privativos de enfermeiro;
E demais atribui¢des pertinentes a profissdao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico.
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Utilizar os equipamentos de protecado individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

Execucgdo de tarefas afins correlatas ao exercicio da fungao.

CARGO: TESOUREIRO

Assegurar a concretizacdo das orientacdes financeiras definidas superiormente; participar em
reunides periddicas de coordenacao da area de Administracdo Geral e Financas; elaborar
propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do funcionamento da Tesouraria
e submeté-las a apreciacdo superior; efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de
Recebimento (Guias de Receita) e dar deles o respectivo documento de quitacdo; efetuar o
pagamento das despesas devidamente autorizadas; elaborar diariamente a Folha de Caixa
(Diario de Caixa); elaborar o Resumo Diario de Tesouraria; proceder a guarda, conferéncia e|
controlo sistemdatico do numerdrio e valores de Caixa e Bancos; controlar o movimento das
contas bancdrias, através do sistema informatico instalado na Tesouraria, com o objetivo de
poder elaborar o Resumo Diario de Caixa; assinar os cheques e ordens de transferéncia bancaria
e recolher as restantes assinaturas; efetuar os depdsitos, transferéncias e levantamentos, tendo
em atencdo a rentabilizacdo dos valores; assistir a verificacdo do estado de responsabilidade do
tesoureiro, efetuado por quem for nomeado para verificar os fundos, montantes e documentos
entregues a sua guarda, através de contagem fisica do numerdrio e documentos sob a sua|
responsabilidade; assegurar o depdsito das receitas em instituicdo bancaria e proceder ao seu
registro no Diario de Caixa e no Resumo de Tesouraria; enviar, diariamente, para a Contabilidade
os originais e duplicados na Folha de Caixa (Diario de Tesouraria) e do Resumo Diario de
Tesouraria, acompanhados dos duplicados das Guias de Recebimento (Guias de Receita) e de
todos os restantes documentos; recepcionar os duplicados dos Diarios de Caixa e dos Resumos
de Tesouraria e arquiva-los; conferir prestacdo de contas de adiantamentos, diarias e outras
submetidas ao setor; executar outras fun¢des que lhe sejam superiormente cometidas ou
impostas por lei ou regulamento em matéria financeira; manusear equipamentos e sistemas de
informatica, necessarios a execucao de suas atividades; cumprir a legislacdo municipal e
executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: TRATORISTA

Executar tarefas de operagdo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento
e descarregamento de materiais;

Executar rocagem de terrenos e limpeza de vias publicas, pracas e jardins;

Conduzir tratores providos ou ndo de implementos diversos, como lamina e madquinas
varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-as e operando o mecanismo da tracdao ou impulsao,
para movimentar cargas e executar operacdes de limpeza ou similares;
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Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das opera¢des, colocando em
pratica as medidas de seguranca recomendadas, para operacao e estacionamento da maquina;
Efetuar a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, para assegurar seu bom
funcionamento.

Efetuar o abastecimento dos equipamentos com 6leo diesel, observando o nivel do éleo
lubrificante e lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condicdes
de uso.;

Registrar as operagdes realizadas, anotando em um didrio ou em impressos, os tipos e os
periodos de trabalho, para permitir o controle dos resultados;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato em
area Rural e Urbana.

Zelar pela conservacdo das maquinas lubrificando- as e completando os niveis de dleo, agua e
combustivel.

CARGO: VIGILANTE SANITARIO

Fiscalizar o saneamento bdsico no Municipio: captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua
potavel, publica e privada, urbana e rural, coleta e tratamento, disposi¢ao final de esgotos
cloacais e drenagem de aguas pluviais na area urbana e rural;

Fiscalizar a coleta e distribuicdo de lixo, inclusive e reciclagem do lixo urbano;

Inspecionar bares, restaurantes e congéneres, mantendo as exigéncias do Cddigo Sanitario do
estado em vigor, indicando ao érgao competente para apreensdo quando encontrados produtos |
alimentares em mau estado de conservacdo ou fabricacdo;

Fiscalizar, combater e controlar a poluicdo e a erosao ou qualquer de suas formas, liquida, sdlida,
sonora e gasosa;

Fiscalizar e localizar residuos e embalagens de agrotdxicos em propriedades urbanas e rurais;
Fiscalizar a criacao de animais e aves em liberdade ou em cativeiro, assim como os maus tratos
que estes possam sofrer;

Fiscalizar com o intuito de proteger a fauna e a flora, vedando as praticas que colocam em risco
a funcdo ecoldgica, paisagistica ou que coloquem em risco a extingdo das espécies;

Promover a educacdo sanitaria e ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizacdo
publica para a protecdo do meio ambiente;

Executar suas tarefas apoiado nas atribuicdes do cargo e na aplicacdo do Caodigo Sanitario e Meio
Ambiente em vigor no estado;

Utilizar os equipamentos de protegdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

Executar as agOes de Vigilancia Sanitaria no controle de qualidade dos alimentos, em todas as
etapas, desde a producdo até o consumo;

Executar as a¢des de Vigilancia Sanitaria no controle de qualidade da agua;
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Executar as acGes de Vigilancia Sanitaria no controle de pragas, animais peconhentos, zoonoses
e vetores;

Executar as acOes de Vigilancia Sanitaria no controle de produtos e estabelecimentos
relacionados a salde, em todas as etapas, desde a producdo até o consumo;

Executar as acdes de Vigilancia Sanitaria em servicos e empresas prestadoras de servicos
relacionados a saude;

Realizar coleta de dgua, alimentos, bebidas, medicamentos e outros produtos de interesse a
saude para andlise;

Fiscalizar a qualidade da dagua destinada ao uso humano e animal, sua portabilidade, os
mecanismos de purificacdo, de estocagem e destinacado, seu conteldo e suas condicdes;
Executar as agdes de Vigilancia Sanitaria pactuadas entre os niveis federal e estadual com o
municipio;

Outras atividades afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. ldentificacdo de vogais e
consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operagcbes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples.
Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes
de unidades. Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretagao de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoragao de
expressao algébrica. Expressdao algébrica — operacdes. ExpressOes algébricas fracionarias —
operacdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagdes de unidades. Estatistica: nogdes
basicas, razao, proporgao, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocdes de probabilidade e
analise combinatoria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Matematica: Radicais: operacGes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores.
Razdo e Proporg¢do. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracao de
expressao algébrica. Expressdo algébrica — operacbes. ExpressGes algébricas fracionarias —
operacGes — simplificagdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacdes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razao, proporgdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Nocbes de probabilidade e
analise combinatoria.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteuido para todos profissionais da educagao

Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da Educacdo; Psicologia da Educacao;
Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagdo Educacional;
Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do
Ensino; Progressdao Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva; Educacdo
Contemporanea; Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formacgdo
Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizacdo: sucessos e
fracassos; Evasdao e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais
Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdao Participativa e Participacdo Comunitaria); Formas
Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacgdo: historia,
pensamento, metodologias e contribuicGes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania;
Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento
cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do professor;
Avaliacdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperacdo; Relacdo
entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educagdo (ultimos
12 meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de classe, do professor coordenador e do diretor.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na
identidade do professor. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo
Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na
educacdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacao
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica. — Brasilia: MEC, SEB,
DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios
mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefbnica Vivo, 2016.CAMPOS,
Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos.
— Sdo Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ; 7).CARVALHO, José
Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacdo
dos mais pobres. Revista Brasileira de Educagdo v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.].
Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sdo Paulo:
CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o
conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana
Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educacdo
das relagOes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta
Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 272 ed.
— S3o Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 12
ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
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Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério
da Educacdo. Brasilia/DF, 2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor
campedo de audiéncia. — 42 ed. - S3o Paulo: Da Boa Prosa: Fundag¢do Lemann, 2011.DOURADO, Luiz
Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da
educacdo: conceitos e defini¢cbes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundac¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Traduc3o: Celso do
Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.Educacdo: um tesouro a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissao
Internacional sobre Educacdo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias:
cartilha do Educador. Projeto Atencdo Brasil — Um retrato atual da crianca e do adolescente. —
Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificacdo
na educacdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre
curriculo: curriculo e avaliacdo. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica,
2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educacdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro:
Fundacdao CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importdncia do ato de ler — em trés artigos que se
completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢do Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete
Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradug3o e organizag¢do: Patricialunqueira. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife:
Fundagao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011. (Educacdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel.
Tradugdo: lIvanise Monfredini. — Recife: Fundagdao Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. —
Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao dapré-
escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagao, 2014.IVIC, Ivan. Lev Semionovich
Vygotsky. — Recife: Fundag3o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto
Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro.
Conversas com um jovem professor. — S3o Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis. Célestin Freinet.
Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonga. A inser¢ao no exercicio da docéncia: necessidades
formativas de professores em seus anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre: Artmed,
2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate
contemporaneo na educac3o. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do conhecimento em rede
e transdisciplinaridade. - S3o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-
social dos contetidos. S3o Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S3o
Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica,teatro,
danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo
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educacional: desatando e reatando ndés. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicoes. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI,
Taylor. Um bom professor faz toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro:
Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa.
— 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceard: UECE, 2018. MARQUES, Luciana Rosa. A
descentralizacdo da gestdo escolar e a formacdo de uma cultura democratica nas escolas publicas.
— Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca.
Traducdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér.
Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA,
Antonio Flavio Barbosa. IndagacGes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bdasica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educacdo do futuro. Traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22
ed. — S3o Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENQOUD, Philip. As competéncias para
ensinar no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed
Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no
contexto escolar. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de
Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da
Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filoséficos da educagdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN,
2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva historico-cultural da educagao. — Petrépolis,
RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTQOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia
Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educagao Popular. —
Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria
Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contemporaneo. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relagdes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo
de Souza (org.). Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. -
Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.).
Aprendizagem e comportamento humano. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN,
Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modosde fazer. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2010.VASCONCELLQS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e
Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboracdo e realizagdo. — 242 ed. —
Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed.
— S3oPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcao do pensamento e da
linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo
entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - S3oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John
Dewey. — Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica
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educativa: como ensinar. Traducdo: Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica: Nalu Farenzena. — Porto
Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugao e organizagdao: Marco Antonio Lorieri. —
Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
Legislacdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao
219-B, 227 ao 229).
. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente —

ECA.

. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana (anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educagdo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educagdo Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da

educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a
cobranca da contribuicdo social do saldrio-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da
Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998,
e da outras providéncias.
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da satude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a Satude. Modelos de
Atencdo a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao;
Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Basica. Vigilancia em
Saude. Redes de Atencdo a Saude. Sistema Nacional de Informacdes em saude. Politicas e Sistemas
de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocdo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes
Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. DispOe sobre as condi¢des para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes
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e dd outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdao da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n? 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias. (Atualizada).
- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolucdo n2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulacao,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— Da Saude.

- BRASIL. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organiza¢do da Atencdo Bdsica, no ambito do
Sistema Unico de Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Politica Nacional de Promocdo da Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de salde da pessoa
idosa.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Saude um agente de mudancas; Trabalhar em
equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitdrio de Saude: (Cadastramento as familias);
Territorializacdo (area e microarea) e epidemias; O diagndstico comunitario; Planejamento; Meio
Ambiente: (Agua, solo e poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis
e N3o Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdao Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental); Saude Bucal; Alimentacdo e Nutricdo;

A saude nas diversas fases da vida: (Transformacdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar,
Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém
nascido, imunizacdo, Puerpério, Direitos da Crianca, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doencas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca,
Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevencdo de Acidentes; Educacdo em saude.
Lei n2 13.595, de 5 de janeiro de 2018 - atribuicdes, a jornada e as condicGes de trabalho dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
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Abordagem comunitaria em saude.

Noc¢des de conhecimento geografico: tipos de marcacdes e de elaboracdao de mapas.

Metodologia de visita domiciliar.

0] trabalho do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf): Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Salde — SUS. Atencdo Priméria a Saude. APS/Saide da Familia. Agente
comunitario de saude: vocé é “um agente de mudancas". O processo de trabalho do ACS e o desafio
de trabalhar em equipe. Planejamento das a¢Oes. Ferramentas de trabalho.

Guia pratico do agente comunitario de saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf): A Familia e o Trabalho do ACS.
Registro Civil. Saude da Crianca. Saude do Adolescente. Saude do Adulto. Saude Mental. Atencdo a
Pessoa com Deficiéncia. OrientacOes para familias com pessoas acamadas. Violéncia Familiar.
Doenca transmitida por vetores.

Politica Nacional de Atencdo Basica: Processo de trabalho das equipes de atencdo basica.
AtribuicOes do Agente Comunitario de Saude na Politica Nacional de Atencdo Basica. Especificidades
da Estratégia de Agentes Comunitdrios de Saude.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ALMOXARIFE E PATRIMONIO

Conceitos e nogdes gerais de almoxarifado. Administracao de depdsitos. Atividades de um depdsito.
Registros de estoque. Precisao dos registros. Modelos e formularios de controle. Codificagao e
classificacdo de materiais. Controle do almoxarifado. Controle fisico e de seguranca. Inventario de
materiais. Estocagem de materiais. Conservacao e tipos de embalagens de materiais. Requisicdo de
materiais. Recep¢do, armazenamento e distribuicdo de materiais. Localizacdo e movimentacao de
materiais. Arranjo fisico, higiene e seguranga em depdsitos. Informatica: Utilizagao do Sistema
Informatica: Operacional Windows (XP, 7 e 8). ConfiguracGes Basicas do Windows (Xp, 7 e 8).
Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Textos Microsoft Word (2010)
Planilha Eletrénica Excel (2010). Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader).
Configuracdo de Impressoras. Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao 6.0)
Nocdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ASSESSOR PSICOPEDAGOGO

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Psicologia da Educacdo; Relacdo
ensino/escola/legislacdo; A especificidade e a conceituagdo da Psicopedagogia; Contextualizacdo da
Psicopedagogia: histdrico, objeto de estudo, ambitos de atuacdo, interfaces com outras areas; Etica
no trabalho psicopedagogico; Metodologia cientifica e producdo do conhecimento; Filosofia das
Ciéncias: bases epistemoldgicas da psicopedagogia; Sociologia: cultura, sociedade e ideologia,
pensamento contemporaneo; Desenvolvimento sécio afetivo e implicagdes na aprendizagem;
Desenvolvimento cognitivo, aquisicdo de conhecimento e habilidades intelectuais;

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 * Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 « Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 -« Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢éis Paulista-



inepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

Desenvolvimento psicomotor e implicacdes na aprendizagem; Constituicdo do sujeito do
conhecimento e da aprendizagem (natureza e cultura); Aquisicdo e desenvolvimento da leitura e da
escrita; Processos de pensamento légico-matemadtico; Aprendizagem e contextos sociais: familia,
escola, comunidade, organizacOes; Avaliacdo e intervencdo psicopedagdgica; Fundamentos tedricos
do atendimento psicopedagdgico; Avaliacdo psicopedagdgica da aprendizagem individual e grupal
com utilizacdo de instrumentos préprios da Psicopedagogia; Intervencdo psicopedagodgica em
diferentes contextos de aprendizagem; Informacoes da Associacdo brasileira de psicopedagogia);
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ACAMPORA, Bianca. Intervencdo psicopedagdgica com praticas de ludoterapia e arteterapia. Rio de
Janeiro: Wak Editora, 2016.ALVES, Doralice Veiga. Psicopedagogia: Avaliacdo e Diagndstico. - 1 ed.
— ESAB — Escola Superior Aberta do Brasil, 2007.ANDRADE, Eliziario Souza. Psicologia da educacdo.
Editora NUPRE. Colecdo Formando Educadores, 2009.ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e
seus estimulos. — 17 ed. — Campinas, SP: Papirus, 2012.Associacdo Brasileira de Psicopedagogia.
Cartilha da inclusdo escolar: inclusdo baseada em evidéncias cientificas. 2014.BEE, Helen. A crianca
em desenvolvimento. Traducdo: Cristina Monteiro. — 12. ed. — Dados Eletrénicos. — Porto Alegre :
Artmed, 2011.BOSSA, Nadia Aparecida; OLIVEIRA, Vera Barros de (orgs.). Avaliagdo psicopedagdgica
da crianca de sete a onze anos. — 18 ed. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 2011. (Colecdo Psicopedagogia e
psicandlise).CARVALHO, Lucas de Andrade; ABREU, Rosemeire Gomes de. Avaliacdo
psicopedagdgica institucional e politicas educacionais. Revista de Educacdo. v.14, n.18, 2011 - p. 87-
102.CASTRO, Emerson Luiz; AMORIM, Elaine Soares de. Psicopedagogia na Educagdao Superior:
possibilidade ou necessidade?. Belo Horizonte: Cento Universitario Newton Paiva, 2011.Cddigo de
ética do psicopedagogo. Reformulado pelo Conselho da ABPp, gestdo 2011/2013 e aprovado em
Assembleia Geral em 5/11/2011.COELHO, Jonas Gongalves; BROENS, Mariana Claudia (orgs.).
Encontro com as ciéncias cognitivas: cognicdo, emocao e acdo. — 1 ed. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2015.CURY, Augusto. O funcionamento da mente: uma jornada para o mais incrivel dos
universos. Sdo Paulo: Cultrix, 2016.SOUZA, Maria Alice Veiga F. de. Aprendizagem em diferentes
perspectivas: uma introdugdo. — Vitodria, ES: Ifes, 2015.GHEDIN, Evandro. Teorias Psicopedagdgicas
do Ensino Aprendizagem. Boa Vista: UERR Editora, 2012.LA TRAILLE, Yves de. Piaget, Vygotsky,
Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 27 ed. — S3o Paulo: Summus, 2016.MACKAY, lan.
Como ouvir pessoas. — Sdo Paulo: Nobel, 2000.MANTOAN, Maria Tereza Eglér. Inclusdo escolar: o
que é? Por qué? Como fazer?. —2 ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2006.

MANTOAN, Maria Tereza Eglér (org.). O desafio das diferencas nas escolas. — 4 ed. — Petrépolis, RJ:
Vozes, 2011.MARTINEZ, Albertina Mitjans; TACCA, Maria Carmen Villela Rosa (orgs.). Possibilidades
de aprendizagem: acbes pedagdgicas para alunos com dificuldade e deficiéncia. Campinas, SP:
Editora Alinea, 2011.MUNHOZ, Maria Luiza Puglisi (org.). Questdes familiares em temas de
Psicopedagogia. Sdo Paulo: Memnon, 2003.NAVAS, Ana Luiza. Guia de boas praticas: do diagndstico
a intervencdo de pessoas com transtornos especificos de aprendizagem. — Sdo Paulo : Instituto
ABCD, 2017.0LIVEIRA, Vera Barros de. Avaliacdo psicopedagdgica da crianga de sete a onze anos. —
18 ed. — Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.0LIVIER, Lou de. Psicopedagogia e arteterapia: teoria e “pratica
na aplicacdo em clinicas e escolas. — 3 ed. — Rio de Janeiro: Wak Ed., 2011.0RMEZZANO, Graciela.
Educar com arteterapia: propostas e desafios. — Rio de Janeiro: Wak Ed., 2011.PHILIPPINI, Angela.
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Arteterapia: métodos e projetos. — 3 ed. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.REGO, Teresa Cristina.
Vygotsky: uma perspectiva histérico-cultural da educagao. — Petrdpolis, RJ: Vozes,
1995.SCHWARTZMAN, José Salomdo. Transtorno de déficit de atencdo. — 3 ed. — Sdo Paulo:
Memnon, 2008.SILVA, Ana Beatriz B. et. al. Mundo Singular: entenda o autismo. Rio de Janeiro:
Objetiva, 2012.Siqueira CM, Gurgel-Giannetti J. Mau desempenho escolar: uma visdo atual. Rev
Assoc Med Bras. 2011;57(1):78-87.STORI, Norberto. O despertar da sensibilidade na educacdo. —
Sdo Paulo: Instituto Presbiteriano Mackenzie: Cultura Académica Editora, 2003.VALLE, TGM., org.
Aprendizagem e desenvolvimento humano: avaliagbes e intervencdes. Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2009VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 4 ed. — S3o Paulo:
Martins Fontes, 2008.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques — itdlico, aspas, negrito, mailsculas, minusculas,

enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicacdes, identificacdo do signatdrio,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e envelope. Modelos de
comunicac0es oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucdo
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolugdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdao de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracbes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdo mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). No¢bes de Internet (configuracoes,
navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicoes
especificas do cargo/funcao.
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ASSISTENTE JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constitucionalismo. 2. Constituicdo: conceito, classificacdo e
elementos. 3. Mutagao e Reforma constitucionais. 4. Métodos da Interpretagdo constitucional. 5.
Principios da Interpretacdo Constitucional. 6. Poder Constituinte. 7. Eficacia e Aplicabilidade das
Normas Constitucionais. 8. Controle de Constitucionalidade. 9. Constituicdo Federal: Dos Principios
Fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizacdo do Estado. 10. Do Poder
Executivo. 11. Do Poder Legislativo. 12. Do Poder Judiciario. 13. Das funcbes essenciais a Justica:
Ministério Publico e Advocacia Publica. 14. Estado de Defesa e Estado de Sitio. 15. Intervencdo
Federal e Intervencado Estadual. 15. Da ordem social: Saude, Assisténcia Social, Educacdo, Cultura e
Desporto. Do Meio Ambiente. 16. Das Financgas Publicas.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Natureza Juridica e conceito do Direito Administrativo. 2. Sistemas
Administrativos inglés e francés. 3. Administracdo Publica: entidades politicas e entidades
administrativas. Administracdo centralizada, descentralizada e desconcentrada. Conceito de
Administracdo Direta, Indireta. Entidades Paraestatais. Entidades em espécie: autarquias,
fundacGes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consdrcios Publicos. 4. Principios
Fundamentais da Administracdo Publica. 5. Servidores Publicos. 6. Atos Administrativos. 7.
LicitacBes Publicas e Contratos Administrativos. 8. Responsabilidade Civil da Administracao Publica.
9. Controle da Administragao Publica. 9. Processo Administrativo. 10. Interven¢ao do Estado na
propriedade. 11. Permissdo e Concessdo de Servicos Publicos. 12. Parceria Publico-Privada (PPP).
13. Constituicao Federal: artigos 37 a 41.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Do Sistema Tributdrio Nacional: Principios Gerais. Limitagcdes ao Poder de
Tributar. Impostos da Unido, dos Estados, Do Distrito Federal e dos Municipios. 2. Conceito e
Classificagao dos Tributos. 3. Competéncia Tributaria. 4. Fontes do Direito Tributario. 5. Vigéncia e
Aplicagao da Legislagao Tributaria. 6. Interpretagao e Integracdo da Lei Tributdria. 7. Obrigagao
Tributdria. 8. Fato Gerador da Obrigacdo Tributaria. 9. Sujeitos Ativo e Passivo da Obrigacdo
Tributdria. 10. Lancamento Tributadrio. 11. Suspensdo da Exigibilidade da Obrigacdo Tributdria.
Extingdo da Obrigagao Tributaria. 12. Prescrigao e Decadéncia Tributarias. 13. Execugdo Fiscal.
DIREITO CIVIL: 1. Das Pessoas Naturais: personalidade e capacidade. Auséncia. 2. Das Pessoas
Juridicas. 3. Dos bens: dos bens publicos. 4. Dos fatos juridicos. 5. Prescricdo e Decadéncia. 6. Dos
contratos em geral: das disposi¢des gerais. 7. Do Direito de Empresa: do empresario. Da Sociedade
ndo personificada e da sociedade personificada. Do Estabelecimento. 8. Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Das Normas Processuais Civis: das normas fundamentais do Processo
Civil. Da Aplicacdo das Normas Processuais. 2. Da funcdo jurisdicional: da jurisdicdo e da acdo. 3. Da
Competéncia Interna. 4. Dos sujeitos do processo. 4. Do Ministério Publico. 5. Da Advocacia Publica.
6. Dos atos processuais: dos atos em geral. Da pratica eletronica dos atos processuais. Do tempo e
do lugar dos atos processuais. Dos prazos. 7. Da formacgdo, suspensao e extin¢do do processo. 8. Do
processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 9. Da execucdo contra a Fazenda
Publica. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 * Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 « Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 -« Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢éis Paulista-



inepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissdio do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago
ocupacional e as relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o
contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servico Social pods-
reconceituacao. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. O espacgo sécio ocupacional do Servigo Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na esfera publica,
privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional. O
planejamento da intervengdo e a elaboragdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantacdo de politicas sociais. Analise da questdo social. Fundamentos histéricos, tedricos e
metodoldgicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e
seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica
social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promoc¢3do, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria. Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia na trajetéria das
politicas sociais brasileiras: uma questao de andlise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO, Marilda
Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. Sdo Paulo: Cortez,
1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores
de entidades sociais. S3o Paulo: Programa de Capacitacdo de Gerenciadores de Entidades Sociais,
1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando
as determinacgdes sécio-histéricas do instrumental técnicooperativo do Servico Social na articulagdo
entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez.
2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacdao e do monitoramento de projetos
sociais. Curso de Extensdao em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo
Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. -
PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK,
Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e tedrico-metodoldgicos do Servico Social em Servico
Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO
SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxd, Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do
Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito
de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica.
Estatuto do lIdoso. Lei n2 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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ASSISTENTE TECNICO AGROPECUARIO

Teoria e principio sobre o plantio direto. Palha, material organico e biologia do solo. Morfologia,
classificacdo e fertilidade do solo e nutricdo de plantas. Principais plantas de cobertura do solo,
caracteristicas e manejo. Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. O Estudo e
classificacdo das areas silvestres. Planejamento e administracdo das areas silvestres. Protecdo e
interpretacdo da natureza. A fauna nas areas silvestres. Olericultura: Principais olericolas. Clima,
solo, adubacdo, tratos culturais, época de plantio e colheita. Hidroponia. Cultivo em ambiente
protegido: construcdo e manejo de estufas e tuneis. Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata,
Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacao,
tratos culturais, colheita e aspectos pds-colheita. Plantas daninhas, doencas e insetos-pragas nas
principais culturas. Pastagens. Fruticultura: Propagacdo das plantas frutiferas, principais arvores
frutiferas e suas caracteristicas como: solo, clima, adubacdo e colheita. Bovinocultura de Leite:
Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalagdes. Bovinocultura de Corte, Ovinocultura,
Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e instalacGes. Tecnologia e
Seguranca na Aplicacdo de Agrotoxicos. Legislagdo. Referéncias Bibliograficas: - BRASIL. Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais
- Art. 12 a 42, Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacao do Estado - Art.
18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69). - BRASIL. Decreto n2
4.074, de 04 de janeiro de 2002 e alteragdes. Regulamenta a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989 e
dd outras providéncias. - BRASIL. Lei n2 7.802, de 11 de julho de 1989 e alterag¢des. Dispde sobre a
pesquisa, a experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o
armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizagdo, a importagao, a
exportacdo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a
inspecdo e a fiscalizagdo de agrotdxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias. -
BRASIL. Lei n2 9.974, de 06 de junho de 2000. Altera a Lei no 7.802, de 11 de julho de 1989 e d3
outras providéncias. -ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortaligas
dispensando o uso do solo. Nobel. - - BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo,
alimentagao e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola. BERTONI, José; LOMBARDI
NETO, Francisco. Conservacido do solo. icone. - BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da
adubacdo de culturas. Genesis. - FACHINELLO, José Carlos; NACHTIGAL, Jair Costa; KERSTEN, Elio.
Fruticultura: Fundamentos e Praticas. - FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Producdo
de milho. Agropecudria. - FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna
na producdo e comercializacdo de hortalicas. UFV - GIANNONI, Marcos

Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e melhoramento. Nobel. - GUEDES, J. V. C;
DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e Seguranca na Aplicacdo de Agrotdxicos. UFSM/CCR. - KIRCHOF, B.
Exploracdo Leiteira para produtores. Agropecuaria. - MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico.
Nobel.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Fundamentos de Enfermagem, Etica e Legislacdo Profissional, Enfermagem na Saude do Adulto,
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Enfermagem em Centro Cirurgico e Centro de Material, Enfermagem na Saude do Recém-Nascido,
da Crianca e Adolescente, Enfermagem na Saude da Mulher, Saude Coletiva, Enfermagem na
Familia, Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatria, Cuidados de Enfermagem no Preparo e
Administracdo de Medicamentos, Seguranca do Paciente, Humanizacdo na Assisténcia de
Enfermagem.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

AUXILIAR DE SAUDE
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques - italico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas,

enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicacles, identificacdo do signatario,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de
comunicacgOes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacdo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucdo
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdao de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administragao publica e servidores. Regras de hierarquia
no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizagdo e configuragdo do Sistema Operacional Windows (versdao XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracGes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdao mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). Nog¢bGes de Internet (configuracdes,
navegadores, navegacado, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicoes
especificas do cargo/funcao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Nog¢Bes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo.
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COLETOR DE LIXO

A importancia do servigo de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos - Agentes
guimicos Agentes bioldgicos; Aspectos estéticos e de bemestar; Aspecto econdémico-financeiro:
reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal, vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de
logradouros: objetivos, atribuicOes; varricdo: métodos de varricdo; utensilios e equipamentos;
equipamentos auxiliares de remocao de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro
com rodas de pneus, Carrinho de mao convencional, Cestas coletoras (instalacdo e caracteristicas);
Plano de varricdao (determinacdo do nivel de servico, frequéncia da varricdo, tipos de varredura,
velocidade de varricdo, Extensdo de sarjeta a ser varrida, Remocdo do lixo varrido, Itinerario,
Implantacdo e fiscalizacdo dos servicos; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo. Nogdes basicas
de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; NocGes de primeiros socorros;
Qualidade no atendimento ao publico; RelagGes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de seguranca
no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

CONTROLADOR INTERNO

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versdo atualizada),
Manual de Demonstrativos Fiscais (versdo atualizada). NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01
a 28; Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango
Orgcamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das Varia¢cdes Patrimoniais, Demonstracdao dos
Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentdria: Orcamento Publico: Tipos, Dimensdes, Aspectos e
Natureza Juridica; Principios Orcamentdrios, Ciclo Orcamentario, Espécies de Orgamento,
Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Lei
Orcamentaria Anual, Créditos orcamentarios e adicionais, Restos a pagar, divida ativa, divida
publica, receita e despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributacgdo e
do Orcamento).

Controle governamental: Controles externos e internos. Instru¢des do Tribunal de Contas do Estado.
Controle Interno: Defini¢gdao, objetivos, componentes e limitagdes de efetividade. Fungdes da
controladoria numa organizacdo. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanca
corporativa, estrutura organizacional e procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliacdo
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle,
integracdo com avaliacdo de riscos e controles sobre sistemas de informacgdes. Constituicdo Federal
1988: Secdo IX da Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria Arts. 70 ao 75.

Auditoria interna e externa: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas de Auditoria (NBC TA),
Aspectos gerais, conceito, objetivos, responsabilidades, funcdes, atribuicbes, relatdrio e opinido do
auditor. Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n? 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria
interna), Auditoria no setor publico: Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuacdo. Formas e tipos. Normas relativas a execucdao dos trabalhos. Normas
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relativas a opinido do auditor. Relatdrios e pareceres de auditoria. Operacionalidade. Pratica de
auditoria governamental. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP).

Direito administrativo: Principios da Administragdo. Organizagao administrativa: Administragao
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes e deveres da Administracdo Publica. Atos
administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; discricionariedade e
vinculacdo; invalidacdo; anulacdo; revogacdo; prescricdo; cassacao e revalidacdo. Agentes Publicos:
arts. 39 a 41 da Constituicdo Federal. Servidores publicos: classificacdo e caracteristicas. Regimes
juridicos funcionais. Servicos publicos: conceito; elementos de definicdo; titularidade e
competéncia; classificacdo; regulamentacdo; formas; autorizacdo, delegacdo, permissdo e
concessdo de servico publico. Controle e responsabilizacdo da administracdo: Responsabilidade civil
do Estado. Licitagcdes e Contratos: Lei Federal n? 14.133/2021, conceito, finalidades, principios e
objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento,
revogacao e anulacdo. SancGes. Normas gerais de licitacdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo, execugdo, inexecucao, revisao e rescisao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

COORDENADOR PEDAGOGICO

LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional
— LDB — ATUALIZADA. LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente — ECA. ALMEIDA, Laurinda Ramalho de. O Coordenador Pedagdgico e a formagao
docente. Edi¢des Loyola, 2002. CARVALHO, Rosita Edler. Educacado Inclusiva com os Pingos nos Is. 2.
ed. Porto Alegre: Mediac¢do, 2005. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. SP. Paz e Terra, 2003.
REVISTA NOVA ESCOLA — Gestdo Pedagdgica. Os caminhos da coordenacdo pedagdgica e formacao
de professores. Edicdo Especial N2 6 / Junho/2011. ZABALA Antoni. A pratica educativa: como
ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

COVEIRO

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdao de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Noc¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

DENTISTA

Dentistica operatodria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal;
Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia;
Endodontia; Proteses; Cirurgia oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em
odontologia; Oclus3o; Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em salde bucal; Etica profissional.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

DIRETOR DE ESCOLA

Educacdo contemporanea. Normas, diretrizes, referenciais e parametros curriculares da educacao
basica, da educacdo infantil e do ensino fundamental. Gestdo participativa na escola. Educacdo
Inclusiva. Gestdo Escolar. Gestdo escolar e Projeto Politico-Pedagdgico. Projeto Politico-Pedagdgico.
O Curriculo escolar. Elaboracdo de Plano de A¢do compartilhado por todos da comunidade escolar.
Gestdo escolar e participacdo da familia e comunidade escolar/escolares. Planejamento e realizagdo
de reunido pedagdgica. Etica e cidadania no convivio escolar. Histéria da educacdo no Brasil e no
mundo. A trajetdria da Gestdo Escolar. Funcionamento escolar. Organizacdo escolar. O Curriculo e
a Formacdo de educadores; Estudos Curriculares: as teorias do curriculo; O Curriculo na pratica
escolar. Concepcbes e processos democraticos de gestdo educacional. Tecnologia e gestdo
educacional. Gestdo Pedagdgica: Desempenho e eficacia das Unidades Escolares; Objetivos e metas
para a educacdo na Unidade Escolar tendo por referéncia a legislacdo Federal e Municipal;
Indicadores de desempenho escolar; Avaliacdo institucional da escola; Tendéncias e inovacdo em
gestdo escolar. Desafios contemporaneos da educacdo. Resolucdo de conflitos. Gestdo Escolar e a
politica educacional atual. Organizacdo e realizacdo de reunido de pais. Educacdo especial e inclusdo
na escola. Diretrizes Curriculares para a Educacgao Basica, Ensino Fundamental, Educacdo Infantil e
Educacdo Especial. Avaliacdo Institucional Escolar. Motivacdo do corpo docente e discente. Gestao
Educacional: Diagnéstico e andlise dos indicadores sociais, educacionais e culturais; Levantamento
das formas de atendimento a necessidades especificas; Bases legais de apoio. Estratégias para
combater a evasao escolar. Estratégias para uma escola atrativa. Desenvolvimento da Educagdo e
Estratégias de Acao; Indicadores demograficos considerados no mapeamento da demanda escolar.
Bibliografia referencial — documentos sugeridos

Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA. Resolugdo CNE/CEB n.2 1, de 05/07/2000. Brasilia:
Ministério da Educacao, Secretaria de Educacdo Basica, 2000.

BRASIL. MEC 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac3o das Rela¢Bes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

BRASIL. Ministério da Educacdo. SEESP. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela Portaria
Ministerial n.2 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.2 948, de 09 de outubro de
2007: Brasilia, Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educacdo Especial, 2007.

BRASIL. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indagacdes sobre curriculo:
Curriculo e Avaliagcdo / FERNANDES, Claudia de Oliveira, FREITAS, Luiz Carlos de. Brasilia, 2008.
BRASIL. Ministério da educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. IndagacBes sobre o curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. / Antonio Flavio Barbosa Moreira; Vera Maria Candau. Brasilia:
MEC/SEB, 2008.

BRASIL. MEC 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
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para o Ensino Fundamental de nove anos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Basica, 2010 — Resolugdo n.2 7 MEC/CEB — 14/12/2010.

Documento Norteador para a Elaboragdo do Plano Municipal de Educacao.

Gestdo da Educacdo Escolar. Gestdo Democratica nos sistemas e na escola. Memorial da Gestdo da
Escola Municipal. Guia de Programas para os Municipios. Indicadores da qualidade na educacao.
Indicadores da qualidade na educacdo infantil. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva. Subsidios para o Planejamento de Conferéncia Municipal de Educacdo.
Trabalho Escolar e Teorias Administrativas (acessiveis em http://portal.mec.gov.br).

Parametros Curriculares Nacionais — 12 e 22 ciclos do EF — 1997 — todos os volumes.

Parametros Curriculares Nacionais — 32 e 42 ciclos do EF — 1998 — todos os volumes.

Resolugcdo CNE/CEB n? 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo
Basica.

Resolugdo CNE/CEB n? 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil.
Resolugdo CNE/CEB n? 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
anos.

Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil: Volumes 1, 2 e 3.

S3do Paulo (SP). Secretaria Municipal de Educacdo. Diretoria de Orientacdo Técnica. Educacdo de
Jovens e Adultos: principios e praticas pedagdgicas — 2015. Sdo Paulo: SME/DOT, 2015.

SAO PAULO (SP). Secretaria Municipal de Educac3o. Diretoria de Orientacdo Técnica. Divisdo de
Ensino Fundamental e Médio. Didlogos Interdisciplinares a Caminho da Autoria: Elementos
conceituais e metodoldgicos para a construcdo dos direitos de aprendizagem do Ciclo
Interdisciplinar. Sdo Paulo: SME/DOT, 2015.

Bibliografia referencial — livros sugeridos

ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacdo infantil: discurso, legislacdo e praticas
institucionais (Locais do Kindle 5-6). SciELO - Editora UNESP. Edicdo do Kindle.

ARROYO, Miguel. Imagens Quebradas — Trajetérias e tempos de alunos e mestres. Petrdpolis: Vozes,
20009.

BONAMINO, Alicia; SOUZA, Sandra Zakia. Trés geracdes de avaliacdo da educacdo basica no Brasil:
interfaces com o curriculo da/na escola. Educacdo e Pesquisa. Sdo Paulo, v. 38, n. 2, p. 373-388,
abr./jun. 2012.

CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. —Sao Paulo: Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ; 7).

Catalogo, bibliografia e enderecos Uteis. Etica e cidadania no convivio escolar: uma proposta de
trabalho. / Ministério da Educacdo, Secretaria de Educa¢do Fundamental. — Brasilia: MEC/ SEF, 2001.
CRUZ, Maria Angela Santa et al. Medicalizacdo de Criancas e Adolescentes — Conflitos silenciados
pela reducdo de questbes sociais a doencgas de individuos. Sdo Paulo: Editora Casa do Psicélogo,
2010. capitulosde2a7,10e 11.

COLARES, Maria Lilia Imbiriba Sousa [et al]. Gestdo escolar: enfrentando os desafios cotidianos em
escolas publicas. Curitiba: Editora CRV, 2009.

DAVID, Célia Maria. [et al.]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 1. ed. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2015.
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DIAZ, F., et al., orgs. Educacdo inclusiva, deficiéncia e contexto social: questdes contemporaneas.
(Locais do Kindle 6-7). SciELO - EDUFBA. Edicdo do Kindle.

Diretrizes para a Politica Nacional de Educagdo Escolar / Elaborado pelo comité de Educagdo Escolar
Indigena. — 2 ed. Brasilia: MEC/SEF/DPEF, 1994. (Cadernos de Educagdo Basica. Série Institucional;
2).

DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador). A qualidade da educacdo: conceitos e definicbes. —
Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.

DUBET, Francois. O que é uma escola justa? A Escola das Oportunidades. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
Em Aberto: gestdo escolar e formacgdo de gestores. / Revista Em aberto. Brasilia, v. 17, n. 72, p. 1-
195, fev./jun. 2000.

FERNANDES, Maria Estrela Araujo. Progestdo: como desenvolver a avaliacdo institucional da
escola?, médulo IX. -- Brasilia: Consed — Conselho Nacional de Secretarios de Educacao, 2001.
FERREIRA, Naura S. Carapeto Ferreira (org.). Gestdo democratica da educacdo. Cortez, 82 ed. 2013.
GUIMARAES, Ana Archangelo.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. 432 ed. Sdo
Paulo: Paz e Terra, 2011.

. Pedagogia do oprimido. 572 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2014.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Moénica Appezzato. Infancia e suas linguagens. Sao Paulo:
Cortez, 2014.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressdao e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo e educacdo infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca.
Mediacao, 202 ed. 2015.

IMBERNON, Francisco. Formagdo docente e profissional — Formar-se para a mudanca e a incerteza.
62 ed. S3o Paulo: Cortez, 2006.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. Artmed, 2007.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, José Ferreira de Toschi; SEABRA, Mirza. Educacio escolar: politica,
estrutura e organizacao. 102 ed. S3o Paulo: Cortez, 2012.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 172 ed. Sao Paulo: Cortez, 2005.
LUCK, Heloisa. A gestdo participativa na escola. Vozes, 112 ed. 2017.

LUCK, Heloisa. Concepcdes e processos democraticos de gestdao educacional. Vozes, 72 ed. 2006.
LUCK, Heloisa. Dimens0es de gestdo escolar e suas competéncias. — Curitiba: Editora Positivo, 2009.
MANTOAN, M2 Teresa Egler. Inclusdo Escolar — O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. S3o Paulo:
Summus, 2015.

MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacdo da gestdo escolar e a formacdo de uma cultura
democratica nas escolas publicas. — Recife: O Autor, 2005.

MARTINS, Vicente. A Lei Magna da Educacao, 2002.

PARO, Vitor. Diretor Escolar: educador ou gerente?. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (orgs.). Professor Reflexivo no Brasil — génese e critica
de um conceito. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

ROPOLI, Edilene A. et al. A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola comum
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inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao Especial, Fortaleza: Universidade
Federal do Ceard, 2010.

SACRISTAN, Jose Gimeno (org). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013.
SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A Busca do tema gerador na praxis da educacdo popular. Curitiba:
Editora Grafica Popular, 2007.

SMOLE, Katia Stocco et al. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed, 2001.

SOARES, Leoncio et al. Didlogos na Educacdo de Jovens e Adultos. 42 ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2011.

SKLIAR, Carlos. Pedagogia (improvavel) da diferenca — E se o outro ndo estivesse ai?. Rio de Janeiro:
DP&A, 2003.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. 52 ed. Petrépolis: Vozes, 2002.
TORRES, C.A.; O'CADIZ, M.D.P.; WONG,P.L. Educacdao e Democracia: a praxis de Paulo Freire em Sao
Paulo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

TYHIESEN, J. S. Interdisciplinaridade como movimento articulador no processo
ensino/aprendizagem. Revista Brasileira de Educacdo, Rio de Janeiro, v. 13, n. 39, set/dez 2008.
Atencao ao conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ENFERMEIRO

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais;
avaliacdo de salde e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencao e
controle de infec¢do; administracdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e
cuidados de feridas; Enfermagem na Atencao Primdria em Salde; conhecimentos e principios que
fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de
saude; metas de desenvolvimento do milénio; educacdo em saude; vigilancia em saude; sistemas
de Informagdao em saude; doengas e agravos nao transmissiveis; doengas transmissiveis;
enfermagem em psiquiatria; salide mental; politica nacional de saude mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética;
Programa Nacional de Imunizagao; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde e a Lei Organica
da Salde; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher; saude do
homem; salde da crianca; saude do adolescente e do jovem; salde do idoso; praticas integrativas
e complementares no Sistema Unico de Salude; pessoas com necessidades especiais; Politica
Nacional de Humanizacdo; Acoes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensdo Arterial,
Prevencdo de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo de Controle de Infeccdo

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Saude do Adulto — Série

Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas dimensoes
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assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne C. Smeltzer...
[et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, lvone Evangelista Cabral ; traducao Antonio
Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio
de Janeiro : Guanabara Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnosticos de Enfermagem: intervencdes,
prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento Urbano. Legislacdo Federal: Protecdo do patrimonio histdrico e artistico nacional.
Parcelamento de solo urbano. Contratos e licitagdes: contratos, aditivos contratuais, especificacdes
técnicas, Lei n? 14.133/2021, Lei n2 10.520 e Decreto n2 3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica
Nacional de Mobilidade Urbana. Novo Cdédigo Florestal Brasileiro. Legislagdo Estadual:
parcelamento do solo urbano. Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais.
Topografia. Urbanismo. Hidraulica. Materiais de Construcdo: propriedades, ensaios tecnoldgicos.
Tipos de materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e pavimentacdo. Hidrologia aplicada. Mecanica
dos Solos. Estruturas em concreto armado, aco e madeira. Estruturas em concreto Pré-Moldado e
Protendido. Fundacdes: investigacdo do solo, ensaios tecnoldgicos, propriedades, tipos de
fundacdes. Planejamento de analise de orcamento, custos diretos e indiretos, empregos sociais,
guantificacdo de insumos e servigcos. Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos. Gerenciamento
da Construcao Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

ESCRITURARIO

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos
Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques - italico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas,
enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicacles, identificacdo do signatario,
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autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e envelope. Modelos de
comunicac0es oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicao de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia
no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteldo: Constituicdao da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracbes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdo mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). No¢bes de Internet (configuracoes,
navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcgao.

FISCAL DE TRIBUTOS

Direito tributario: NogOes basicas de legislagao tributaria. Lei Federal n25.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributdrio Nacional). Competéncia tributdria da Unido, Estados e Municipios.
Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar, imunidades e isen¢des. Principios Constitucionais
Tributdrios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Capacidade tributaria: sujeito ativo e passivo;
contribuinte e responsavel; responsabilidade soliddria; responsabilidade de terceiros,
responsabilidade por infracdes; substituicdo tributaria. Crédito Tributdrio: constituicdo;
modalidades de Langamento; suspensdo, extincao e exclusdo do crédito tributdrio. Garantias do
crédito tributdrio. Prescrigao e Decadéncia. Constituicao Federal de 1988. Retengdes de impostos
em nota fiscal - INSS, ISS e IRRF — conceito; Taxas: Distincdo entre taxa em razdo de exercicio do
poder de politica e de servicos publicos. Caracteristicas: especificidade e divisibilidade. Limites
objetivos para cobranca de Taxas. Hipoteses de Incidéncia Tributaria. Distingdo entre Taxas, Tarifas
e Preco Publico. Contribuicdo de melhoria, Divida ativa.

Simples Nacional: Lei Federal 123/2006 (Estatuto Nacional da Micro e Pequena Empresa), Resolugdo
CGSN n? 140/2018 e alteragdes posteriores (Comité Gestor do Simples Nacional).

Tributos Municipais: Cédigo Tributario Municipal; IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e
Territorial Urbana. Hipdtese de incidéncia tributaria, critério material, critério espacial, critério
temporal. Relagdo juridica tributaria. Critério pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Critério
da localizagdo do imodvel. ITBI — Imposto sobre Transmissdo “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de Bens Imodveis, por natureza ou acessao fisica. Hipdtese de incidéncia tributaria, critério
material, critério espacial, critério temporal, relacdo juridica tributaria. ISSQN — Imposto Sobre

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 * Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 « Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 -« Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢éis Paulista-



iInepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO A0S MUNICIPIOS

Servicos de Qualquer Natureza. Hipdtese de incidéncia tributaria, critério material, critério espacial,
critério temporal, relagdo juridica tributaria, lista de servigos, imunidades e iseng¢des, formas de
tributagao, Lei Complementar N2 116, de 31 de julho de 2003.

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG), Lei 6.404/1976
e Lein? 11.638/2007 e alteragdes posteriores. Escrituracdo contabil; elaboracdo de demonstracdes
contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio, Demonstragdo dos Fluxos
de Caixa, Demonstracdo da Mutacoes do Patrimonio Liquido; componentes patrimoniais, fatos
contabeis e varia¢cGes patrimoniais, apuracdo de resultado; método de avaliagcdo de estoque, plano
de contas, analise das demonstragdes contabeis: andlise vertical e horizontal, indice de liquidez
geral, corrente, seca e imediata.

NocOes do direito penal: dos crimes contra a administracao publica - arts. 312 a 327 do Codigo Penal.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

LICITADOR

Licitacdes e Contratos: Lei Federal n? 14.133/2021 e Lei n? 8.666/1993, conceito, finalidades,
principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades de Licitacdo.
Procedimento, revogacdo e anulacdo. SancOes. Normas gerais de licitacdo. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo. Formalizacdo, execucdo, inexecucao,
revisao e rescisao.

Nocdes do direito penal: dos crimes contra a administracao publica - arts. 312 a 327 do Codigo Penal.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

MEDICO

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao e testes diagndsticos. Anemia,
disturbios dos leucdcitos, das plaquetas e da coagulacdo. Cancer: etiologia, diagndstico,
estadiamento, tratamento e sindromes paraneoplasicas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite,
espondiloartropatias soronegativas. Comas, cefaléias, doencas cerebrovasculares, polineuropatias
e sindromes medulares. Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotalamo-hipofisario, tireoide,
adrenal, paratireoide e gonadas) dislipidemias e disturbios hidroeletrolitico. Doengas do eso6fago,
doenga péptica, pancreatite, hepatites, cirrose hepatica, diarreia, desnutri¢ao, alcoolismo,
hemorragia digestiva, doenga inflamatdria intestinal. Doengas por bactérias, virus, protozoarios,
tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e DST. Infecgdo urinaria, insuficiéncia renal,
sindromes nefritica e nefrdtica, doencas da bexiga e da prostata. Infeccdes pulmonares, asma,
DPOC, doenca intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensdo pulmonar e doencas da pleura.
Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenca coronariana, febre reumatica, endocardite
infecciosa, miocardites, cardiopatias, trombose venosa profunda e doencas do pericardio.
ManifestacOes cutaneas das doencas sistémicas.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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MERENDEIRA

Nogdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdao de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

MONITOR DE CORTE DE COSTURA

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢Bes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - No¢Bes basicas de: mecanica, operacdao e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de agua,
condicOes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificagdo e conservagao do veiculo; - Codigo de Transito Brasileiro — Lei n? 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacado e Legislacdo Complementar; - Resolu¢cdes do CONTRAN.
Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; Noc¢des bdsicas de seguranca
no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdaulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidrdulicos, cilindros.
Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de éleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencao e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatdrios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem / combustiveis /
lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacGes, verificacdes diarias, manutencdo periodica,
ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questGes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo. Noc¢des de seguranca, no posto de trabalho; Noc¢des de higiene e
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limpeza no posto de trabalho; Noc¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecao individual;
Relagdes humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e classificacdao das Constituicdes.
3. Poder constituinte. 4. Modificacdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas limitacdes;
emendas a Constituicdo. 5. Modificagcdo informal da Constituicdo: mutagdes constitucionais. 6.
Principios constitucionais: conceito; natureza juridica; aplicacdo e fungbes. 7. Eficicia e
aplicabilidade das normas constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de atos normativos.
9. Direitos e garantias fundamentais. 10. Remédios constitucionais. 11. Organizacdo politica do
Estado: Federacdo brasileira (componentes, reparticdo de competéncias e intervencoes federal e
estadual). 12. Os Municipios: Lei Organica Municipal; autonomia; natureza juridica; criacdo;
competéncia; organizacdo politica e administrativa; fiscalizacdo financeira e orcamentaria; regides
metropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregioes. 13. Organizacdao administrativa do Estado:
Administracdo Publica (nocdo, principios, normas e organizacdo); servidores publicos civis e
militares (regime juridico constitucional). 14. Organizacdo funcional do Estado: principio da
separacdo dos poderes; funcdes tipicas e atipicas de cada poder. 15. Poder Legislativo: organizacao;
atribui¢cdes; imunidade parlamentar; processo legislativo, espécies normativas e fiscalizagdao
contabil, financeira e orgamentaria. Poder Executivo: atribuicdes; responsabilidade. Poder
Judicidrio: composicdo; distribuicdo de competéncia e organizacdo. Direito Administrativo: 1.
Conceito de Direito Administrativo. 2. Administragao Publica Direta e Indireta. 3. Descentralizagdo
e Desconcentracdo. 4. Orgdos da Administragdo Publica. 5. Principios da Administracdo Publica. 6.
Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder discriciondrio; Poder hierarquico; Poder
Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de Policia. 7. Atos Administrativos: conceito; requisitos;
atributos; classificacdo; espécies; motivacdo; validade e invalidade; revogacdo; controle
jurisdicional. 8. Contratos administrativos: conceito; peculiaridade; formalizacdo; normas
regedoras; instrumento e conteldo; cldusulas; execucdo; alteracdo; inexecucao e rescisao; espécies.
9. Licitagdes — normas legais e constitucionais aplicaveis. 10. Servigos Publicos: conceito e
classificacdo; formas e meios para a prestacdo dos servicos publicos; Servicos concedidos,
permitidos e autorizados. 11. Autarquias. 12. Empresas Publicas. 13. Sociedade de economia mista.
14. Fundagoes instituidas pelo Poder Publico. 15. Convénios e consércios administrativos. 16. Lei
das Concessbes. 17. Agéncias Reguladoras. 18. Parceria Publico-Privada - PPP. 19. Organizacdes
Sociais -OSCIP. 20. Agentes Publicos: conceito e categoria. 21. Agentes Administrativos. 22.
Servidores publicos: cargos e funcado; Carreira; Provimento; Concurso; Efetividade; Estabilidade;
Regime Juridico dos servidores publicos; Principios constitucionais pertinentes aos servidores
publicos; Direitos e garantias dos servidores publicos; Deveres e proibicdes dos servidores publicos;
Responsabilidades dos servidores publicos; Penalidades; Processo Administrativo Disciplinar. 23. Os
Bens Publicos: conceito, classificacdo e regime. 24. Interven¢do no Dominio Econémico: Intervencao
na propriedade; desapropriacdo; serviddo administrativa; tombamento; requisicdo e ocupacao
provisoria; limitacdo administrativa da propriedade. 25. Responsabilidade Civil das Pessoas Juridicas
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de Direito Publico: fundamento constitucional; Fundamento doutrinario; Acdo regressiva. 26.
Controle da administragao publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno; controle
legislativo; controle judicidrio (mandado de seguranca, acdo popular, acdo civil publica e
improbidade administrativa). 27. Prescricdo administrativa. Direito Civil: 1. Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo das leis; conflito das
leis no tempo; eficacia da lei no espaco. 2. Pessoas naturais: existéncia; personalidade; capacidade;
nome; estado; domicilio; direitos da personalidade; auséncia. 3. Pessoas juridicas: constituicdo;
extingdo; domicilio; sociedades de fato, grupos despersonalizados, associa¢Oes; sociedades,
fundacGes; desconsideracdo da personalidade juridica; responsabilidade. 4. Bens: diferentes
classes. 5. Ato juridico: fato e ato juridico. 6. Negdcio juridico: disposicdes gerais; classificacdo,
interpretacao; elementos; representacdo, condicao; termo; encargo; defeitos do negdcio juridico;
validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico; simulacdo. 7. Atos juridicos: licitos e ilicitos. 8
Prescricdo e decadéncia. 9. Prova. 10. ObrigacOes: caracteristicas; obrigacGes de dar; obrigacdes de
fazer e de ndo fazer; obrigacGes alternativas; obrigacdes divisiveis e indivisiveis; obrigacGes
solidarias; obrigacdGes civis e naturais,obrigacdes de meio, de resultado e de garantia; obrigacdes de
execucdo instantanea, diferida e continuada; obrigacdes puras e simples, condicionais, a termo e
modais; obrigacdes liquidas e iliquidas; obrigacGes principais e acessoérias; transmissdao das
obrigacbes; adimplemento e extincdo das obrigacdes; inadimplemento das obrigacdes. 11.
Contratos: contratos em geral; disposicOes gerais; extincdo; espécies de contratos regulados no
Cddigo Civil.12. Atos unilaterais. 13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e Privilégios Creditoérios.
15. Empresario. 16. Direito de Empresa: estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos reais: propriedade;
superficie; serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do promitente comprador. 19. Direitos reais
de garantia. Direito Tributario: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Principios constitucionais
tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 — competéncia tributaria. 3.2 - limitacdes da competéncia
tributaria. 3.3 — capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do Direito Tributdrio. 4.1 - Hierarquia das
normas. 4.2 - Vigéncia e aplicagao da legislagao tributdria no tempo e no espago. 4.3 - Incidéncia,
naoincidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. 5) Obrigacdo tributaria: principal e acesséria; fato
gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo
tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposi¢ao tributdria. 5.4 -
Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas
infracdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por
dividas sociais. 7) Crédito tributario: constituicdo, lancamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades,
suspensao, extincdo e exclusdo do crédito tributario. 8) Administracdo tributaria: fiscalizacao, sigilo,
auxilio da forca publica, excesso de exacdo. 9) Divida ativa: inscricdo, presuncdo de certeza e de
liguidez, consectarios. 10) CertidGes negativas. 11) As grandes espécies tributarias: impostos, taxas,
contribuicbes e empréstimos compulsérios. 12) Evasdo e elisdo tributarias. 13) Noc¢bGes dos
processos administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributaria. 15) Execucdo
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orcamentarias. 17) Controle e fiscalizacdo financeira: sistema de controle
externo e interno, Tribunal de Contas. Processo Civil (NCPC): Parte Geral: Livro | - Das Normas
Processuais Civis, Livro Il - Funcdo Jurisdicional, Livro Il - Dos Sujeitos do Processo, Livro IV - Dos
Atos Processuais e Parte Especial: Livro | - Do Processo de Conhecimento e Cumprimento de
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Sentenca até o art. 692 e Livro Il - Do Processo de Execugao até art. 910. Lei Organica do Municipio.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL | - CRECHE

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus
pratica no bercario; Metodologias e concepg¢des do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacdo
Inclusiva; Nog¢dOes de Seguranca; Legislacdo especifica; Historia da educacdo no Brasil e no Mundo;
Histéria da educacdo infantil; A educacdo infantil no Brasil; Principais autores da educacdo infantil;
Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; No¢Oes de primeiros socorros; NogcOes de higiene,
limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educacdo Especial no bercario; RelagOes étnico-raciais; A arte e a
educacdo infantil; Literatura para bebés e criancas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e
criancas; Musicas/cancdes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil; Estimulos sensoriais,
motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As especificidades das acOes
pedagodgicas com os bebés e criancgas; Principais pesquisas para a educacdo de bebés e criancas;
Praticas cotidianas na educacdo de bebés e criancas; Projetos Pedagdgicos na educacdo de bebés e
criancas; Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacdo infantil; Critérios de seguranca em
bercarios; Politicas Publicas para a educacdo em Escolas de Educacdo Infantil; Praticas pedagdgicas;
Educagdao no mundo atual; Relacionamento Professor x Aluno; Fungao e papel da escola; Problemas
de aprendizagem; Alfabetizacdo; Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Recreagdo: Atividades
recreativas; Aprendizagem: Leitura/Escrita; Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico;
Processo Ensino-aprendizagem: avaliagao; Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagao;
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura; Métodos, técnicas e habilidades;
Instrumentos/Atividades Pedagdgicas; Métodos de Alfabetizagdo; Tendéncias Pedagdgicas; Papel
do Professor; Principais educadores como: Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, etc.; Psicologia da Educacdo; Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral; Diretrizes e Referenciais para Educagao Infantil; Educagao infantil
e inclusdo; Educacdo infantil aliada a BNCC.
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KLEIMAN, Angela B. Preciso “ensinar” o letramento? Nao basta ensinar a ler e a escrever?.
Linguagem e letramento em foco — Linguagem nas séries iniciais. Ministério da Educagao, 2005.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.

LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos literdrios. Estudos de Literatura Brasileira
Contemporanea, Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez. 2010.

LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA, Vitoria Libia Barreto de (org.). Livro de
estudo: Moddulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a
Distancia, 2006. (Cole¢cdo PROINFANTIL; Unidade 6).

Manual de boas praticas de higiene e de cuidados com a saude para centros de educacdo infantil.
Prefeitura da Cidade de S3o Paulo. Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacdo de Vigilancia em
Saude, 2008.

Manual de vigilancia a saide em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de Campinas/SP, 2001.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo:
Moderna, 2003.

Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica. Caderno de apresentacdo. - 1.ed.- Brasilia:
MEC/SEB, 2016. - (Colecdo Leitura e escrita na educacdo infantil; v.1).

Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Ser docente na educacdo infantil: entre o
ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia: MEC /SEB, 2016.

- (Colegdo Leitura e escrita na educagao infantil; v.2).

OLIVEIRA, Lindamir C. V.; SARAT, Magda (orgs.). Educagdo infantil: histéria e gestdao educacional. —
Dourados, MS: Editora da UFGD, 2009.

PAIVA, Aparecida. Literatura e leitura literaria na formacdo escolar: caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE 2008 para a
Educacdo Infantil. Brasilia: MEC, 2008.

PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no cotidiano das criancgas: organizador e problematizador. —
Brasilia: Gerdau, Funda¢do Mauricio Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira
infancia; 3).

PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitagao, jogos, sonho e representacdo. (1975).
PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do chado: a natureza, o imaginario e o brincar. - Sao Paulo: Peirdpolis,
2016.

PRIORE, Mary Del (org.). Histdria das criancas no Brasil. — 72 ed. — S3o Paulo: Contexto, 2010.
Pré-Letramento: Programa de Formacgdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do
Ensino Fundamental: alfabetizacdo e linguagem. — ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil
matriz de referéncia/ Secretaria de Educagdo Basica — Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria
de Educacdo Basica, 2008.

Pré-Letramento: Programa de Formacgdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do
Ensino Fundamental: matematica. — ed. rev. e ampl. incluindo SAEB/Prova Brasil matriz de
referéncia/ Secretaria de Educacdo Basica — Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacao
Basica, 2008.
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ROJO, Roxane. As relacdes entre fala e escrita: mitos e perspectivas - caderno do professor. - Belo
Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

ROJO, Roxane. Desenvolvimento e apropriacdo da linguagem pela crianca: caderno do professor. -
Belo Horizonte: Ceale, 2006. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da.
Revivendo as brincadeiras de crianca. - Rio de Janeiro: Solidariedade Franca-Brasil, 2015.

SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO, Maria Izabel Souza (orgs.). Educacdo infantil: os desafios
estdo postos: e o que estamos fazendo?. — Salvador: Sooffset, 2014.

SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacdo Especial, 2005.

SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacdo infantil e praticas promotoras de igualdade racial. - SGo Paulo:
Centro de Estudos das RelacGes de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |a - Formacédo
Continuada de Educadores, 2012.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. — 62 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.

TEODORO, Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-escolar. —
Uberlandia, 2013.

VAL, Maria da Graga Costa. Lingua, texto e interagdo: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

VAL, Maria da Graga Costa. Produgdo escrita: trabalhando com géneros textuais: caderno do
professor. — Belo Horizonte: Ceale/FaE/UFMG, 2007. — (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)
VIEIRA, Martha Lourengo. Produgao de textos escritos: caderno do professor. - Belo Horizonte:
Ceale/FaE/UFMG, 2005. - (Colecdo Alfabetizacdo e Letramento)

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.
WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisdo técnica de
Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROFESSOR DE ARTES - PEB Il

Tendéncias Pedagdgicas da Arte na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislagdo; A teoria versus
pratica em Arte na escola; Metodologias e concepgdes do ensino de Arte; Arte alinhada a BNCC;
Materiais de Arte; Arte e Educacdo Inclusiva; Os Parametros Curriculares Nacionais no ensino de
Artes; Formacdo do professor de arte; Planejamento das aulas e conteudos; Avaliacdo em
Arte/Educacdo; Histéria da Arte Educacdo e suas determinantes socioculturais; Historia da arte
universal; Historia da arte do Brasil; Curadoria; Pluralidade cultural: codigos estéticos e artisticos
de diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura Popular Brasileira; Cultura popular e Cultura de
Massa; Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro; Danga; Musica; Cinema;
Artistas  (pintores, escultores, dancarinos, cineastas, dramaturgos etc.) e suas
técnicas/obras/histérias; A danga e a musica nos diferentes povos; Os diferentes sentidos de beleza
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nas culturas; O corpo como suporte da musica e da danca; A arte nos espacos urbanos; Musica:
Movimentos Artisticos; A Arte Urbana e o Graffiti; A Cultura Hip Hop — Rap, Breakdance e DJs; O
empoderamento urbano do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte; A histdria e
técnicas da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos musicais: tipos, historia, técnicas,
caracteristicas; Historia da danca, do teatro, do cinema brasileiro e mundial; Arte Classica e
Neoclassica; Estilos de dancga; Pintura e musica impressionista; A arte plastica e sua relagdo com a
musica; Arquitetura; Musica Popular Brasileira; Jogos Teatrais; Instrumentos de Percussdo na
musica afro; A Xilogravura e Cordel; Arte Naif; A arte na Ditadura Militar Brasileira; Arte na
Publicidade e Propaganda — Jingles; Historia da musica; A paisagem sonora e a musica descritiva; O
Movimento Tropicalista; A histéria e a arte cinematografica; Géneros cinematograficos; Histéria da
educacgdo musical no Brasil e no mundo; principais autores da educacdo musical; Histdria da danca
no Brasil e no mundo; principais autores estudiosos da danca; Corpo e cena: Possibilidade de
criacdo, producgdo e distribuicdo na conte; Cultura e Pratica Brasileira; histdria do teatro no Brasil e
no mundo; Principais tedricos do teatro brasileiro e do mundo; Técnicas de tetro; Técnicas de
utilizacdo do palco, lluminacdo, Maquiagem, Cenario, Musica, Corpo; Interacdo com o publico; Tipos
de personagens; Clown e palhacos; Géneros teatrais; Dramaturgia da Cena Contemporanea; A
histéria do teatro vinculada as artes plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias
humanas; Performance e Espetacularidade; pesquisas atuais em artes cénicas; Antropologia.
SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Mario de. Pequena histdria da musica. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.ANDREW,
James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introducdo. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,
2002.ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgao visual: uma psicologia da visdao criadora: nova versao.
Tradugdo de lvonne Terezinha de Faria. — Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2012.BARBOSA, Ana
Mae (org.). Arte-educacdo: leitura no subsolo. - 1. ed. -- Sdo Paulo: Cortez, 2018.BARBOSA, Ana Mae.
Arte-educacdo no Brasil. - 1. ed. - Sdo Paulo: EDITORA PERSPECTIVA LTDA, 2019.BARBOSA, Ana Mae.
Inquietacdes e mudancas no ensino da arte. — 72 ed. —Sao Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena histéria da arte: introducdo aos estudos dasartes pldsticas. — 22 ed. —
Melhoramentos.BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Tradugao de Maria Teresa de Resende
Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1998.BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e
nao-ator. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional Comum
Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210).BRASIL. Secretaria
de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:
apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagdo
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
Arte. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros
curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introducdo aos parametros
curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial.
— Brasilia, DF: IPHAN / MONUMENTA, 2006.COLI, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — S3o Paulo, SP:
Editora Brasiliense, 1995.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do
grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.Congresso Nacional da Federacdo de Arte-
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Educadores do Brasil (15.: 2004: Rio de Janeiro, RJ) XV CONFAEB, 2004. Trajetdria e politicas do
ensino de artes no Brasil. — Rio de Janeiro: FUNARTE: Brasilia: FAEB, 2005.CONSTANTINO, Paulo
Roberto Prado. Apreciacdo de géneros musicais na escola: possiveis percursos. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.COPLAND, Aaron. Como Ouvir e Entender Musica. Tradugdo de Luiz Paulo Horta.
Editora Artenova, 1974.COTTA, André. Arquivologia e patrimoénio musical. — Salvador: Edufba,
2006.COUTINHO, Rejane Galvao et al. Artes. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013. — (Colecdo Temas de Formacdo; v. 5).COUTINHO,
Rejane Galvdo (org.). Desafios para a docéncia em arte: teoria e pratica. — Sdo Paulo: Universidade
Estadual Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na
formacdo de educadores: o jogo teatral e a escrita dramaturgica. Doutorado em Educacdo
(Psicologia da Educacgdo). Pontifica Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP. Sdo Paulo,
2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. — 42 ed. — S3o Paulo:
Cortez, 2010.FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila. Brincando e aprendendo: um novo olhar para o
ensino da musica. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de
Graduacdo, 2011.FRANCO, Maria Ignez Mantovani. Planejamento e Realizacdo de Exposicoes. -
Brasilia, DF: lbram, 2018. (Colecdo Cadernos Museoldgicos, 3).FREITAS, Enio de. Histdria e cinema:
encontro de conhecimento em sala de aula. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2012.GROTOWSKI,
Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagao Brasileira,
1987.GOMBRICH, E. H. A histdria da Arte. — 162 ed. — LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales.
O cinema no século. Cia das Ltras, 2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa
e projeto de trabalho. — Porto Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educacdo modernista e
pos-modernista: fluxos na sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.INFANTE, Rocio. Fundamentos
da danca — “Corpo — Movimento — Dancga”. Editora Unicentro, 2011.Instituto Brasileiro de Museus.
Caderno da Politica Nacional de Educa¢do Museal. Brasilia, DF: IBRAM, 2018.JORDAO, Giselle et al.
A musica na Escola. — S3o Paulo: Allucci e Associados Comunicagdes, 2012.JUPIASSU, Ricardo Ottoni
Vaz. Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Colecdo Agere).KLEE, Paul.
Sobre a arte moderna . Expresso Zahar. Edigao do Kindle.LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do
Cinema Digital — Democratizagao e Globalizagdo do Audiovisual. Sdo Paulo: Imprensa Oficial,
2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia.
LabCom, 2007.MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em discurso. — 12 ed. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2015.MERHEB, Rodrigo. O som da revolucgdo: histéria cultural do
rock, 1965-196. - Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2012.MIRANDA, Paulo César Cardozo de. Jogo
musical e humanizag¢do: um olhar ludico, complexo e sistémico na educacdo. — 12 ed. — S3o Paulo:
Cultura Académica, 2013.NAPOLITANO, Marcos. Histéoria & musica: histéria cultural da musica
popular. — Belo Horizonte: Auténtica, 2002.NASCIMENTO, Jodo Paulo Costa do. Abordagens do pds-
moderno em musica: a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo.- Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2011.0STROWER, Fayga. Universos da arte. Revisdo técnica: Noni
Ostrower. — 12 ed. — Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2013.PAREJO, Enny. Fundamentos da
Musica — Volume 1. S3o Paulo: Associacdo Amigos do Projeto Guri, 2017.PAREJO, Enny. Iniciacdo
Musical —Volume 1. Sdo Paulo: Associacdo Amigos do Projeto Guri, 2017.PENNA, Maura. Musica (s)
e seu ensino. Editora Sulina.PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacdo
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cultural: 40 museus em 40 semanas. Sao Paulo: Cultura Académica, 2018.PROENCA, Graga. Histdria
da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

Publicagdes da Revista do patrimonio historico e artistico nacional - Iphan. Disponiveis em:
http://portal.iphan.gov.br/publicacoes/lista?categoria=23&busca RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra.
Imagem também se |é. — S3o Paulo: EdicGesRosari, 2009.

RENGEL, Lenira Peral et al. Elementos do Movimento na Danca. - Salvador: UFBA, 2017.RENGEL,
Lenira Peral; SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danca, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. —
Sdo Pulo: Editora Perspectiva.SALLES, Cecilia Almeida. Gesto inacabado: processo de criacdo. - Sdo
Paulo: FAPESP: Annablume, 1998.SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Traducdo de Marisa
Trench de O. Fonterrada. — S3o Paulo: Fundacdo Editora da UNESP, 1991.SETENTA, Jussara Sobreira.
O fazer-dizer do corpo: danca e performatividade. - Salvador: EDUFBA, 2008.SPOLIN, Viola.
Improvisacdo para o teatro. — Editora Perspectiva. (Colecdo Estudos).STRICKLAND, Carol. Arte
comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Traducdo de Angela Lobo de Andrade. — Rio de Janeiro:
Ediouro, 2002.UJIIE, Najela Tavares. Teoria e metodologia do ensino da arte. — Guarapuava:
UNICENTRO, 2013.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.). Teatro, cinema e
literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.WANNER, Maria Celeste Almeida.
Paisagens signicas: uma reflexdo sobre as artes visuais contemporaneas. Salvador: EDUFBA,
2010.WERNER, Jodo. Ensaios sobre arte e estética. — 12 ed. - Londrina: Canvas Design 2012.
Atencgao para o contetido especifico para todos os profissionais da Educacgao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - PEB |
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo
(Arte, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica,
Temas Transversais e Introdugdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S50 Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo:
Moderna, 2003.
PIAGET. A formacdo do simbolo na crianca: imitacao, jogos, sonho e representacdo. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes, 2008.
WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011.
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacao.

Sao Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista, CEP: 01310-200 * Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno,
6.594, 16° e 17° andares, Savassi, CEP: 30110-044 « Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas, CEP: 90110-
180 -« Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed. Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte, CEP: 70712-900. Lenc¢éis Paulista-



inepam

INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROFFESSOR EDUCACI\O INFANTIL Il - (PRE-ESCOLA)

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educacdo; Tendéncias pedagdgicas; Relagdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus
pratica no bercario; Metodologias e concepg¢bes do ensino; Ensino aliado a BNCC; Educacdo
Inclusiva; Nog¢Oes de Seguranca; Legislacdo especifica; Historia da educacdo no Brasil e no Mundo;
Histéria da educacdo infantil; A educacdo infantil no Brasil; Principais autores da educacdo infantil;
Cuidados essenciais com os bebés e as criancas; No¢Oes de primeiros socorros; NogcOes de higiene,
limpeza, alimentacdo; Inclusdo/Educacdo Especial no bercario; RelagOes étnico-raciais; A arte e a
educacdo infantil; Literatura para bebés e criancas; Ludicidade; Jogos e brincadeiras para bebés e
criancas; Musicas/cancdes para bebés e criancas; Desenvolvimento infantil; Estimulos sensoriais,
motores, auditivos, visuais; Neurodesenvolvimento infantil; As especificidades das acles
pedagodgicas com os bebés e criancgas; Principais pesquisas para a educac¢do de bebés e criancas;
Praticas cotidianas na educacdo de bebés e criancas; Projetos Pedagdgicos na educacdo de bebés e
criancas; Etica profissional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Abordagens
para a primeira infancia; Estruturas das escolas de educacdo infantil; Critérios de seguranca em
bercarios; Politicas Publicas para a educacao em Escolas de Educacdo Infantil; Praticas pedagdgicas.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/fungdo.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:ANDRADE, Lucimary Bernabé Pedrosa de. Educacdo infantil: discurso,
legislagao e praticas institucionais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.Banco de Alimentos e
Colheita Urbana: Noc¢Ges basicas sobre alimentagdo e nutrigdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20
pag. (Mesa Brasil SESC. - Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos Seguros.
Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.BARANITA, Isabel Maria da Costa. A importancia do
Jogo no desenvolvimento da Crianga. Escola Superior de Educagdao Almeida Garrett. Lisboa,
2012.BARROS, Flavia Cristina Oliveira Murbach de. Cadé o brincar?: da educacdo infantil para o
ensino fundamental. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2009.BENTO, Maria Aparecida Silva (org.).
Educacdo infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos, conceituais. - Sdo
Paulo: Centro de Estudos das Relacdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT, 2012.BEE, Helen;
BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento. Tradugdo: Cristina Monteiro. — 12. ed. — Dados
Eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2011.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da
pagina 7 até 54). . Ministério da Cidadania. Jogos e brincadeiras das culturas populares na
Primeira Infancia. - 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Cidadania, 2019. . Ministério da
Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educacao infantil.
Brasilia: MEC/SEB, 2010. . Ministério da Educacdo. Referencial Curricular Nacional para a
Educacdo Infantil — Volumes 1, 2 e 3. Ministério da Educacdo e do Desporto,Secretaria da Educacao
Fundamental — Brasilia, MEC/SEF 1998. . Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de
Educacdo. Camarade Educacdo Basica. Resolucdo CNE/CEB n.2 5 de 17 de dezembro de 2009 —Fixa
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. . Ministério da Educacdo.
Secretaria de Educacgdo Basica. Bebés como leitores e autores. — 12 ed.- Brasilia: MEC / SEB, 2016.
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(Colecdo Leitura e escrita na educacao infantil; v.5).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao Basica. Brinquedos e brincadeiras de
creches: manual de orientagdo pedagdgica. — Brasilia: MEC/SEB, 2012. . Ministério da
Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Coordenacao Geral de Educacao Infantil. Contribuicdes
para a Politica Nacional: a avaliacdo em educacdo infantil a partir da avaliacdo de contexto. -
Curitiba: Imprensa/UFPR, Brasilia: - MEC/SEB/COEDI, 2015. . Ministério da Educacdo.
Secretaria de Educacdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educacdo Infantil. — Brasilia: MEC/SEB,
2009. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros basicos de
infraestrutura para instituicdes de educacao infantil. Brasilia : MEC, SEB, 2006. . Ministério
da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros Nacionais de qualidade para a educacdo
infantil — Volume 1 e 2. MEC/SEB, 2006. . Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao
Basica. Praticas cotidianas na educacdo infantil: bases para a reflexdo sobre as orientaces
curriculares. — Brasilia, 2009. . Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Atencdo Basica. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. . Ministério da Saude. Secretaria de Politica de Saude.
Organizacdo Pan Americana da Saude. Guia alimentar para criangas menores de dois anos /
Secretaria de Politicas de Saude, Organizacdo Pan Americana da Saude. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2002.

. Secretaria de Educac¢do Basica. Coordenacdo Geral de Educacédo Infantil -MEC/SEB/COEDI,
2015, 104p. Contribuigcdes para a Politica Nacional: avaliagdo em educagao infantil a partir da
avaliacdo de contexto. -- Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educag¢do. BITTENCOURT,
Liane. A contribuicao da arte no desenvolvimento infantil: Primeiros passos rumo a autonomia.
UNESP - Universidade Estadual Paulista Instituto de Artes/SP e UMAPAZ — Universidade Aberta do
Meio Ambiente e da Cultura de Paz. — S3o Paulo, 2011.CADEMARTORI, Ligia. O que é literatura
infantil. — Editora brasiliense, 2010. (Colecdo primeiros passos)CAMPQOS, Maria Malta; ROSEMBERG,
Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das
criancgas. — 6.ed. - Brasilia : MEC, SEB, 2009.
CARLSSON, Ulla; FEILITZEN, Cecilia von. A criangca e a midia: imagem, educacdo, participacao.
Unesco, 1999.CARVALHO, Rodrigo Saballa; FOCHI, Paulo Sergio (org.). Pedagogia do cotidiano na (e
da) educacdo infantil. Republica Federativa do Brasil. Ministério da Educacdo (MEC). Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Em Aberto, Brasilia, v. 30, n.
100, p. 1-192, set./dez. 2017.CHRISTE, Bianca Santos. Infancia, imagens e vertigens. — S3o Paulo:
Cultura Académica, 2015.
Contribuicdes para a Politica Nacional: avaliacdo em educacdo infantil a partir da avaliacdo de
contexto. - Curitiba: Imprensa/UFPR; Brasilia: Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo
Basica. Coordenacdo Geral de Educacdo Infantil -MEC/SEB/COEDI, 2015.DERDYK, Edith. Formas de
pensar o desenho: desenvolvimento do grafismoinfantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk,
2015.Educacdo infantil: Subsidios para construcdo de uma sistematica de avaliagdo.Documento
produzido pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria nimero 1.147 de 2011, do Ministério da
Educacdo. Brasilia, outubro de 2012.Educacdo no Século XXI — Volume 7. Organizacdo Editora
Poisson — Belo Horizonte - MG : Poisson, 2018.Educacdo no Século XXI - Volume 13 — Infantil, Média,
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Tecnoldgica. Organizac¢do Editora Poisson — Belo Horizonte - MG: Poisson, 2019.Educacdo no Século
XXl - Volume 29 - Ludicidade. Organizagdao: EditoraPoisson Belo Horizonte - MG: Poisson,
2019.EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella. As cem linguagens da crianca: a abordagem de Reggio
Emilia na educacdo da primeira infancia. Traducdo: Dayse Batista. — Porto Alegre: Penso, 2018.
EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George (orgs.). As cem linguagens da crianca: a
experiéncia de Reggio Emilia em transformacdo. Traducdo: Marcelo de Abreu Almeida. — Porto
Alegre: Penso, 2016.ENGLE, Patrice; LUCAS, Jane E. Cuidados para o Desenvolvimento da Crianca
(CDC): Manual de orientacdo as familias. Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario: Programa
Crianca Feliz. Traducdo realizada pela equipe técnica do Instituto Alfa e Beto com autorizacdo da
UNICEF. Traduc3o do original Care for Child Development, 2012.GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma
concepcao dialética do desenvolvimento infantil. - Petrépolis, RJ; Vozes, 1995.HAETINGER, Daniela.
Jogos, recreacdo e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDEBrasil, 2012.HORN, Maria da Graca Souza.
Brincar e interagir nos espacos da escola infantil. — Porto Alegre: Penso, 2017.

HORN, Maria da Graca Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacao dos espacos na educacao
infantil. — Dados eletrdnicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007. FIGUEIREDO, Marcio Xavier Bonorino.
A corporeidade na escola: brincadeiras, jogos e desenhos. - 62 ed. - Pelotas: Editora Universitaria -
UFPel, 2009.JERONIMO, Denise Dantas. Trilhando os solos : atividades lidicas e jogos no ensino de
solos. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduacao,
2012.JOBIM E SOUZA, Solange. Infancia e linguagem : Bakhtin, Vygotsky e Benjamin. - Campinas, SP:
Papirus, 1994. - (Colegdo Magistério: Formagao e Trabalho Pedagdgico).KRAMER, S. As criangas de
0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou fundamental. Educagdo &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.LAJOLO, Marisa. Literatura infantil brasileira e estudos
literarios. Estudos de Literatura Brasileira Contemporanea, Brasilia, n. 36, p. 97-110, julho-dez.
2010.LOPES, Karina Rizek; MENDES, Roseana Pereira; FARIA, Vitéria Libia Barreto de (org.). Livro de
estudo: Modulo Ill. — Brasilia: MEC. Secretaria de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a
Distancia, 2006. (Colecdo PROINFANTIL; Unidade 6).Manual de boas praticas de higiene e de
cuidados com a saude para centros de educacdo infantil. Prefeitura da Cidade de S3ao Paulo.
Secretaria da Saude. COVISA — Coordenacdo de Vigilancia em Saude, 2008.Manual de vigilancia a
saude em creches e pré—escolas. Prefeitura Municipal de Campinas/SP, 2001.Ministério da
Educacgdo, Secretaria de Educagdo Basica. Caderno de apresentagdo. - 1.ed.- Brasilia: MEC/SEB,
2016. - (Colegdo Leitura e escrita na educagao infantil; v.1).Ministério da Educagdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Ser docente na educacdo infantil: entre o ensinar e o aprender. - 1.ed. - Brasilia:
MEC /SEB, 2016.- (Colecdo Leitura e escrita na educacdo infantil; v.2).OLIVEIRA, Lindamir C. V;
SARAT, Magda (orgs.). Educacdo infantil: histéria e gestdo educacional. — Dourados, MS: Editora da
UFGD, 2009.PAIVA, Aparecida et al. Literatura na infancia: imagens e palavras. Acervos do PNBE
2008 para a Educacdo Infantil. Brasilia: MEC, 2008.PEREIRA, Arlete de Costa. O educador no
cotidiano das criancas: organizador e problematizador. — Brasilia: Gerdau, Fundagdo Mauricio
Sirotsky Sobrinho, 2011. (Série mesa educadora para a primeira infancia; 3).PIAGET. A formacdo do
simbolo na crianga: imitacdo, jogos, sonho e representacdo. (1975).PIORSKI, Gandhy. Brinquedos do
chdo: a natureza, o imaginario e o brincar. - S3o Paulo: Peirdpolis, 2016.PRIORE, Mary Del (org.).
Histéria das criancas no Brasil. — 72 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2010.SANTOS, Edson Cordeiro dos;
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SOUZA, Andréa de Oliveira Salustriano de; SILVA, Flavio Médici da. Revivendo as brincadeiras de
crianca. - Rio de Janeiro: Solidariedade Francga-Brasil, 2015.SANTOS, Marlene Oliveira dos; RIBEIRO,
Maria lzabel Souza (orgs.). Educac¢do infantil: os desafios estdo postos: e o que estamos fazendo?. -
Salvador: Sooffset, 2014.SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. - Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2005.SILVA JR, Hédio et al (orgs.). Educacdo infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. - S3o Paulo: Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e
Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la - Formacdo Continuada de Educadores, 2012.TEODORO,
Wagner. Luiz. Garcia. O desenvolvimento infantil de 0 a 6 e a vida pré-escolar. — Uberlandia,
2013.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.WINNICOTT, Donald W. O brincar e a realidade. Traduzido por Breno Longhi, revisdo técnica
de Leopoldo Fulgencio. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2019.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

SECRETARIO JUNTA SERVICO MILITAR
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e
encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques — itdlico, aspas, negrito, mailsculas, minusculas,

enumeracOes, grafia de numerais, fecho para comunicacdes, identificacdo do signatdrio,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e envelope. Modelos de
comunicac0es oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo de
visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucao
normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolugdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdao de Motivos. Nogdes
basicas de arquivo. Principios basicos da administragao publica e servidores. Regras de hierarquia
no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil —arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br).
Manual de Redacdo e de Atos Oficiais. http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-
anexol.pdf. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais
recente), seus aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e
configuracbes de periféricos (impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdo mais
recente (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc).
Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader). No¢bes de Internet (configuracoes,
navegadores, navegacdo, sites, etc). Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicoes
especificas do cargo/funcao.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacio em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos bdsicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de
medicamentos e suas legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e
aspiracdo das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas
nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio de material
estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccdo hospitalar e normas de
biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de
Saude e suas atualizacOes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia;
Medidas de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar;
Programa nacional de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos,
respiratorios, cardiovasculares, neurolédgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomoc¢ao. Concepgdes
sobre o processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de
Enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem
em Saude Mental. Medidas de Educacdo em saude. NocGes de Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador.
Prevencdo de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Segurancga e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sao Paulo.

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencado e controle das infec¢des
hospitalares.

- Cadernos de Atengdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico]
/ Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

TESOUREIRO

Contabilidade Geral: Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Gerais (NBC TG), Lei 6.404/1976
e Lei n? 11.638/2007 e suas alteracOes posteriores. Escrituracdo contabil, elaboracdo das
demonstracGes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio,
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Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, método de avaliacdo de estoque, plano de contas, analise das
demonstragdes contabeis: analise vertical e horizontal, indice de liquidez geral, corrente, seca e
imediata.

Contabilidade Publica: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (versdo atualizada),
Manual Técnico de Orcamento (versdao atualizada), Manual de Demonstrativos Fiscais (versao
atualizada). NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 01 a 28; Demonstracoes Contdbeis Aplicadas
ao Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo
das VariacGes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentaria: Orcamento Publico: Tipos, DimensOes, Aspectos e
Natureza Juridica; Principios Orcamentdrios, Ciclo Orcamentario, Espécies de Orgamento,
Orcamento na Constituicdo Federal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei
Orcamentaria Anual, Crédito Orcamentario e Adicional, Restos a pagar, divida ativa, divida publica,
Receita e Despesa publica, Despesa de Exercicio Anterior, Lei complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), Lei 4.320/1964. Constituicdo Federal 1988 (Titulo VI — Da Tributacdo e do
Orgcamento).

Direito tributario: Nogdes de legislagdo tributaria. Lei Federal n? 5.172/1966 (Cddigo Tributario
Nacional). Competéncia tributaria. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e
isengdes. Principios Tributarios. Conceito e Classificagdo dos Tributos. Taxas. Contribuicao de
melhoria. Tributos Municipais: Cddigo Tributario Municipal; IPTU — Imposto sobre Propriedade
Predial e Territorial Urbana. ITBI — Imposto sobre Transmissao “inter-vivos”, a qualquer titulo, por
ato oneroso, de Bens Imdveis, por natureza ou acessao fisica. ISSQN — Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza, Lei Complementar N2 116/2003. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuicdes especificas do cargo.

TRATORISTA

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica).
Sistemas de freios: funcionamento de freios , freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros.
Suspencao: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores
a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencao e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a
268), direcao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos
obrigatdrios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e limpeza do veiculo/maquina, condicbes
adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento de operacées, verificacbes didrias,
manutencdo periddica, ajustes, diagndstico de falhas, engrenagens.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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VIGILANTE SANITARIO

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - capitulo Il, Secdo Il, artigos 196 a 200. BRASIL. Emenda
Constitucional n229. BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990. Dispde sobre o Sistema Unico de
Saude. BRASIL. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990. DispGe sobre o controle social e define critérios
de repasse financeiro no Sistema Unico de Saude BRASIL. Ministério da Saude. GM. Portaria n2
2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/06; BRASIL. MS. GM. Portaria n? 373/02. Norma
Operacional de Assisténcia a Satide do Sistema Unico de Satide BRASIL. Ministério da Saude; Portaria
MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em defesa do SUS BRASIL. Ministério da
Saude; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do Pacto pela Vida e de Gestdo
2010-06-08 Guia de Vigilancia Epidemioldgica 52 edicdo. 2005 SUS de A a Z- Publicagdo do Ministério
da Saude- www.saude.gov.br Caderno da Atengdo Basica N221- MS/ DAB www.saude.gov.br
FUNDACENTRO. Prevencdo de Acidentes com Animais Pegconhentos, Sao Paulo, 2001 FUNASA.
Metodologia de controle, Cap4, Dezembro de 2002. Manual de Controle de Vetores-MS Manual de
Controle de Roedores- Funasa/MS Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude- MS Legislagdo
Geral da Anvisa Sobre Alimentos - Leis e Decreto-Lei Disponivel no Site da Anvisa
www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/serie.htm Cddigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo: Lei
n2 10.083, de 23 de setembro de 1998 - Sdo Paulo-SP HAZELWOOD, D. MCLEAN, A.C. MANUAL DE
HIGIENE para Manipuladores de Alimentos-Livraria Varela- SP 22 Reimpressao. 1998.

Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n? 01/2023 - Prefeitura Municipal de Emilianépolis /SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Csim CONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
O sim O NAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.
Emiliandpolis, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Emilianépolis /SP — Concurso Publico n2 01/2023

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRIGAO: RG:
CARGO PRETENDIDO:
; Marque com
Titulo Comprovante X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que

Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de curso

concorre ou em area ) . .
. , , expedido por instituicdo oficial, em papel
relacionada, concluido até a| . T
o timbrado da instituicdo, contendo data,
data da apresentacdo dos . .
titulos assinatura e nome do responsdvel pelo

documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na darea em que

Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacao da dissertacao de mestrado, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de curso

concorre ou em area ) D s .
. , , expedido por instituicdo oficial, em papel
relacionada, concluido até a| . T
o timbrado da instituicdo, contendo data,
data da apresentacdo dos . .
titulos assinatura e nome do responsdvel pelo

documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Titulo de Pds —
Graduacdao — duracao minima
de 432 horas/aula (que
equivale a 360 horas cheias), na
area em que concorre ou em
area relacionada, concluido até
a data da apresentacao dos
titulos.

Diploma ou Certificado de Pds Graduacdo,
MBA, Especializagdo devidamente registrado
pelo 6rgdao expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento, local/livro de registro e
reconhecido pelo MEC.

N2 de folhas anexas:
Assinatura do candidato:

Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.

NAO COLOCAR ESTE DOCUMENTO DENTRO DE ENVELOPE
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS

Publicacdo do Edital 19/10/2023

Periodo de inscri¢oes e disponibilizacao do Das 10h00min do dia 30/10/2023 as
boleto bancario, INCLUSIVE 22 VIA 16h00min do dia 14/11/2023
Data limite para pagamento das inscricdes 14/11/2023
Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos e
convocacgdo com indicacdo do local e horario 21/11/2023

da realizacdo da prova objetiva
Prazo de Recursos com relacdo aos candidatos
Inscritos
Divulgagao da retificagdao da relagao dos

22 e 23/11/2023

candidatos inscritos (se houver) 24/11/2023
Realizagdo das Prova’s Objetivas e entrega de 26/11/2023
titulos

Divulgacdo de Gabarito das Provas 27/11/2023

Prazo de Recursos em rel'ag:':\o ao Gabarito das 28 e 29/11/2023
Provas Objetivas
Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 08/12/2023
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do
Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da 13/12/2023

Prova Objetiva e de titulos
Prazo de Recursos em relacdo as Notas das
Provas Obijetivas e de titulos
Homologacao da nota da prova objetiva e
convocacado para realizacdo da prova pratica e 27/12/2023
da prova discursiva
Realizacdo da prova pratica e da prova

14 e 15/12/2023

. . 07/01/2024
discursiva /01/
Divulgacdo do Gabarito da Prova Discursiva 08/01/2024
Recurso do Gabarito da Prova Discursiva 09 e 10/01/2024
Julgamento do Recu.rso dc?s Gabaritos da Prova 12/01/2024
Discursiva
Divulgacdo da nota da prova pratica e a nota 17/01/2024

da prova discursiva
Prazo de recurso da nota da prova pratica e da
nota da prova discursiva
Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo do 25/01/2024

18,19/01/2024
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resultado final e Publicagdao da homologagao
do Concurso Publico

*As datas acima poderao sofrer alteragdes com prévia divulgagao.

** Todas as divulgacbes referentes ao Concurso Publico estardo disponiveis no Didrio Oficial

Eletronico da Prefeitura Municipal de Emiliandpolis/SP e nos sites www.inepam.org.br e

www.emilianopolis.sp.gov.br.
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